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หน่วยงาน รายรับเข้าโครงการ นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย แผนรับ แผนจ่าย
90% ของรายรับ

10% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน

Fund

จ่ายงบ ประมาณรบั ประมาณจ่าย ก่อนหักรายจ่าย ก่อนหักรายจ่าย

4,500,000  4,500,000     สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ 4,500,000      4,050,000        4,050,000     450,000    

 แผนงานยุทธศาสตร์ 7 การบริหารสินทรัพย์ของ

มหาวิทยาลัยเพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการ

แข่งขัน

4,500,000      4,050,000        

 แผนงานหลัก  แผนงานการบริหารสินทรัพย์ 4,500,000      4,050,000        

 แผนงานรอง  แผนงานการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัย

เพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน

4,500,000      4,050,000        

 งาน/โครงการ  งานบริหารสินทรัพย์เพื่อสร้างรายได้ 4,500,000      4,050,000        

กิจกรรมหลัก โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร

ผู้ช่วยพยาบาล (PN)

4,500,000      4,050,000        4,050,000     450,000    

รวมประมาณการรับ 4,500,000      

758001 A7010101023 4061010107 F20000 E3001001 4,500,000  1 รายรับจากการจัดการศึกษา(60*3*25,000) 4,500,000      

2 รายรับจากการรับสมัครนักศึกษา 12,000          

รวมประมาณการจ่าย 4,050,000        

758001 A7010101023 BO05000000 F20000 E3001001 4,050,000     1 เงินอุดหนุน 4,050,000        

1.1 ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนบรรยาย (400 บาท x370 ชม.) 148,000.00       

1.2

ค่าตอบแทนผู้สอนรายวิชาปฏิบัติการดูแล ณ แหล่งฝึก (เหมาจ่าย

วันละ 1000 บาท x 10วัน x 7 วิชา x 10 คน) 700,000.00       

แผนงบประมาณปี 2564
รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564
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หน่วยงาน รายรับเข้าโครงการ นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย แผนรับ แผนจ่าย
90% ของรายรับ

10% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน

Fund

จ่ายงบ ประมาณรบั ประมาณจ่าย ก่อนหักรายจ่าย ก่อนหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564
รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

1.3

ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในห้องปฏิบัติการพยาบาล (500 บาท x

 75 ชม.x20 คน) 750,000.00       

1.4

ค่าตอบแทนนักวิทยาศาสตร์ห้องปฏิบัติการพยาบาล  (200 บาท x

 100 ชม.x 2 คน) 40,000.00        

1.5

ค่าตอบแทนพนักงานห้องทดลองปฏิบัติการพยาบาล  (100 บาท x

 100 ชม. X 2 คน) 20,000.00        

1.6 ค่าตอบแทนพยาบาลพ่ีเล้ียงสอนบรรยาย (400 บาท x 50 ชม.) 20,000.00        

1.7

ค่าตอบแทนพยาบาลพ่ีเล้ียงสอนปฏิบัติ (50 บาท/คน/วัน x 100 

วัน x 60 คน) 300,000.00       

1.8

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประสานงานหลักสูตร (8000 บาท x 12

เดือน) 96,000.00        

1.9 ค่าตอบแทนผู้อำนวยการหลักสูตร (15,000 บาท x 12 เดือน) 180,000.00       

1.10 ค่าตอบแทนประธานหลักสูตร (10,000 บาท x 12 เดือน) 120,000.00       

1.11

ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (4000 บาท x 22 

รายวิชา) 88,000.00        

1.12 ค่าตอบแทนโรงพยาบาลแหล่งฝึก (5,000 บาท x 4 โรงพยาบาล) 20,000.00        

1.13 ค่าตอบแทนแหล่งฝึกในชุมชน (3,000 บาท x 11 แหล่ง) 33,000.00        

1.14

ค่าตอบแทนการบริหารจัดการกระบวนการรับนักศึกษา, การ

ดูแลห้องเรียนและการออกเอกสารสำคัญทางการศึกษา 20,000.00        
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หน่วยงาน รายรับเข้าโครงการ นำส่งส่วนกลาง
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1.15 ค่าตอบแทนอ่ืนๆ ในการบริหารจัดการหลักสูตร 20,000.00        

1.16

ค่าเช่ารถเดินทางของวิทยากร/อาจารย์และนักศึกษาในการฝึก

ปฏิบัติ (106 วัน x 3000 บาท x 4 แหล่งฝึก) 1,272,000.00    

1.17 ค่ารับรอง ในการจัดประชุมคณะอำนวยการ 15,000.00        

1.18 ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานใช้สำหรับการศึกษา 90,000.00        

1.19 ค่าเอกสารประกอบการสอน 30,000.00        

1.20 ค่าติดต่อประสานงาน (ค่าไปรษณีย์ /ค่าโทรศัพท์) 10,000.00        

1.21

ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ค่ากิจกรรมรับน้อง ค่าสมาชิกสมาคมศิษย์

เก่าพยาบาลวลัยลักษณ์ 40,000.00        

1.22 ค่าข้ึนทะเบียนรับใบประกาศนียบัตร 30,000.00        

1.23 ค่าสำรองจ่ายอ่ืนๆ 8,000.00          

758001 A7010101023 BO05000000 F20000 E3001001 450,000        2  เงินอุดหนุนส่วนกลาง 10% ของรายรับก่อนหักรายจ่าย 450,000    


