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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

68,212,000         71,664,350          ศูนย์บริหารทรัพย์สิน 7,750,000      80,277,500 78,326,700 9,700,800 4,850,400     

 แผนงานยุทธศาสตร์ 7 การบริหารสินทรัพย์ของ

มหาวิทยาลัยเพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการ

แข่งขัน

7,750,000      80,277,500 78,326,700 

 แผนงานหลัก  แผนงานการบริหารสินทรัพย์ 7,750,000      80,277,500 78,326,700 

 แผนงานรอง  แผนงานการบริหารสินทรัพย์ของ

มหาวิทยาลัยเพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการ

แข่งขัน

7,750,000      80,277,500 78,326,700 

 งาน/โครงการ  งานบริหารสินทรัพย์เพื่อสร้างรายได้ 7,750,000      80,277,500 78,326,700 

กิจกรรมหลัก ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ                 -        9,350,000      8,011,000 1,339,000 669,500       

รวมประมาณการรับ -               9,350,000     

758100 A7010101011 4103010101 F20000 E2100001 4,800,000       1 รายรับจากค่าเช่าพ้ืนท่ี 4,800,000     

758100 A7010101011 4103010103 F20000 E2100001 150,000          2 รายรับจากการรับบริจาค 150,000       

758100 A7010101011 4103010102 F20000 E2100001 80,000             3 รายรับจากโครงการน้ําด่ืม 80,000         

758100 A7010101011 4103010104 F20000 E2100001 4,300,000       3 รายรับค่าไฟฟ้า 4,300,000     

758100 A7010101011 4103010104 F20000 E2100001 20,000             4 รายรับค่าน้ำประปา 20,000         

รวมประมาณการจ่าย 8,011,000     

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,510,050     

758100 A7010101011 BO01000000 F20000 E2100001 1,861,320        1.1 เงินเดือน 1,861,320     

758100 A7010101011 BO02000000 F20000 E2100001 130,730           เงินค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 130,730       

758100 A7010101011 BO03000000 F20000 E2100001 518,000           เงินตอบแทนตำแหน่งบริหาร 336,000       

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

ค่าโทรศัพท์เหมาจ่าย 12,000         

1.4 ค่าสวัสดิการพนักงาน 100,000       

1.3 เงินตอบแทนพนักงานทํางานนอกเวลา 70,000         

758100 A7010101011 BO03000000 F20000 E2100001 254,000           2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 254,000       

2.1 ค่าวัสดุเบิกจ่ายจากคลังพัสดุกลาง 30,000         

2.2 ค่าวัสดุสำนักงาน 20,000         

2.3 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 20,000         

2.4 ค่าบริการกำจัดขยะและบำบัดน้ำเสีย 24,000         

2.5 โครงการ WU Complex 50,000         

2.6 ค่าใช้จ่ายประชุมคณะกรรมการอำนวยการโครงการร่วมทุนกับ

เอกชน

50,000         

2.7 ค่าประชาสัมพันธ์และส่งเสริมภาพลักษณ์ของหน่วยงาน 30,000         

2.8 ค่าใช้จ่ายพัฒนาบุคลากร 30,000         

A7010101011758100 A7010101011 BO04000000 F20000 E2100001 5,246,950        4 ค่าสาธารณูปโภค 5,246,950     

3.1 ค่าไฟฟ้า 5,176,950     

3.2 ค่าน้ำประปา 40,000         

3.3 ค่าโทรศัพท์ 15,000         

3.4 ค่าไปรษณีย์ 15,000         

758100 A7010101011 BO05000000 F20000 E2100001 669,500           5 เงินอุดหนุนส่วนกลาง 50% ของรายรับหลังหักรายจ่าย 669,500       
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

กิจกรรมหลัก  ฝ่ายกิจการหอพักและบริการสุขภาพ       7,750,000    58,862,000    59,355,700 7,256,300    3,628,150     

รวมประมาณการรับ 7,750,000      58,862,000   

1 รายรับจากค่าเช่าพื้นท่ีร้าน 2,487,000     

758100 A7010101012 4103020101 F20000 E2100002 1,800,000       1.1 รายรับจากค่าเช่าพ้ืนท่ีร้าน 1,800,000     

758100 A7010101012 4103020103 F20000 E2100002 441,000          1.2 รายรับจากค่าไฟฟ้าร้านค้าร้านอาหาร 273,000       

1.3 รายรับจากค่าน้ำประปาร้านค้าร้านอาหาร 165,000       

1.4 รายรับจากค่าปรับร้านค้าร้านอาหาร 3,000          

758100 A7010101012 4103020102 F20000 E2100002 246,000          1.5 รายรับจากค่าตักไขมันร้านค้าร้านอาหาร 166,000       

1.6 รายรับจากค่ากำจัดขยะร้านค้าร้านอาหาร 80,000         

2 รายรับจากค่าเช่าหอพัก 56,025,000 

758100 A7010101012 4103020201 F20000 E2100002 53,000,000    2.1 รายรับจากค่าเช่าหอพัก (เก่า) อัตราท่ีปรับลด 24,000,000   

2.2 รายรับจากค่าเช่าหอพัก (ใหม่) 29,000,000   

758100 A7010101012 4103020202 F20000 E2100002 3,025,000       2.3 รายรับจากค่าไฟฟ้าหอพักนักศึกษา 3,000,000     

2.4 รายรับจากค่าปรับหอพักนักศึกษา 5,000          

2.5 รายรับอ่ืน 20,000         

3 รายรับจากการขายสินค้า 350,000       

758100 A7010101012 4103030101 F20000 E2100002 200,000          รายรับจากการให้บริการฟิตเนส 200,000       

758100 A7010101012 4103030201 F20000 E2100002 50,000             รายรับจากการให้บริการสปา 50,000         
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

758100 A7010101012 4103030401 F20000 E2100002 50,000             รายรับจากการให้เช่าพ้ืนท่ี 50,000         

758100 A7010101012 4103030501 F20000 E2100002 50,000             รายรับจากค่าท่ีพัก 50,000         

4 เงินกองทุนสะสม 7,750,000      

รวมประมาณการจ่าย 59,355,700   

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,119,700     

758100 A7010101012 BO01000000 F20000 E2100002 1,240,250        1.1 เงินเดือน 1,240,250     

758100 A7010101012 BO02000000 F20000 E2100002 635,450           1.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 635,450       

758100 A7010101012 BO03000000 F20000 E2100002 244,000           1.7 ค่าสวัสดิการพนักงาน 100,000       

เงินตอบแทนพนักงานทํางานนอกเวลา 144,000       

758100 A7010101012 BO03000000 F20000 E2100002 13,129,500     2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 13,129,500   

2.5 ค่าวัสดุการให้บริการ 100,000       

2.8 ค่าวัสดุอุปกรณ์บริการร้านค้าและร้านอาหาร 250,000       

2.10 ค่ายานพาหนะ 2,000          

2.11 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานรักษาความปลอดภัย 2,414,000     

2.12 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานรักษาความสะอาด 2,463,000     

2.13 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานรักษาความสะอาดโรงอาหาร 642,200       

2.14 ค่าจ้างเหมาบริการบำรุงรักษาระบบปรับอากาศหอพัก (16-18) 650,000       

2.15 ค่าจ้างเหมาบริการบำรุงรักษาระบบดับเพลิงหอพัก (เก่า) 450,000       

2.16 ค่ากำจัดขยะและบำบัดน้ำเสีย 644,000       
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

2.19 พัฒนาระบบมาตรฐาน clean food good taste 75,000         

2.20 ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์/อาคาร/ระบบสาธารณูปโภคและทรัพย์สิน 2,974,300     

2.21 ค่ากำจัดไขมัน และท่อระบายน้ำ 180,000       

2.22 ค่าบริการกำจัดปลวก หนู แมลงสาบ และอ่ืนๆ 585,000       

2.23 ค่าใช้จ่ายพัฒนาบุคลากร 100,000       

2.24 ฟูกหุ้มเบาะห้องพักนักศึกษา 3,200 ใบๆ ละ 500 บาท 1,600,000     

3 ค่าใช้จ่ายลงทุน 32,520,000   

16,500,000     3.1 ปรับปรุงห้องน้ำหอ 7,10,11,13,14 16,500,000   

600,000           3.2 เครื่องออกกำลังกายลู่วิ่ง 3 เครื่อง 600,000       

4,250,000        3.3 ปรับปรุงอาคาร ระบบสาธารณูปโภค 4,250,000     

50,000              3.4 เครื่องออกกำลังกายม้าปรับระดับ 2 เครื่อง 50,000         

1,800,000        3.5 ระบบกรองน้ําหอพัก WU Residence 2 อาคาร 1,800,000     

1,120,000        3.6 3.6 เก้าอ้ีสแตนเลสโรงอาหาร 4 จํานวน 64 ตัว 1,120,000     

450,000           3.7 ห้องกิจกรรม และห้องสำนักงานหอพัก Wu Residence 450,000       

3,000,000        3.8 ปรับปรุงห้องน้ำหอ 7,10,11,13,14 (เงินกองทุนเงินสะสม) 3,000,000     

4,250,000        3.9 ปรับปรุงห้องน้ำหอพักปรับอากาศ (เงินกองทุนสะสม) 4,250,000     

500,000           3.10 ปรับปรุงห้องสำนักงานศูนย์บริหารทรัพย์สิน (เงินกองทุนสะสม) 500,000       

758100 A7010101012 BO04000000 F20000 E2100002 11,586,500     4 ค่าสาธารณูปโภค 11,586,500   

4.1 ค่าไฟฟ้า 10,504,000   

4.2 ค่าน้ำประปา 1,080,000     

4.2 ค่าโทรศัพท์ 2,000          

4.3 ค่าไปรษณีย์ 500             
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

758100 A7010101012 BO05000000 F20000 E2100002 3,628,150        5 เงินอุดหนุนส่วนกลาง 50% ของรายรับหลังหักรายจ่าย 7,256,300    3,628,150     

กิจกรรมหลัก ฝ่ายพัฒนาผลิตภัณฑ์    12,065,500    10,960,000 1,105,500    552,750       

รวมประมาณการรับ 12,065,500   

1 รายรับจากการขายสินค้า 12,065,500   

1.1 หนังสือ ตํารา เอกสารคําสอน 3,740,000     

1.2 เครื่องเขียน 1,702,500     

1.3 สินค้าท่ีระลึก  ตรามหาวิทยาลัยฯ 3,205,000     

1.4 ก๊ิฟช็อป 1,702,500     

1.5 เส้ือผ้า  เครื่องแต่งกาย 1,515,500     

1.6 โครงการตู้เติมเงิน 100,000       

1.7 รายได้อ่ืน ๆ 100,000       

รวมประมาณการจ่าย 10,960,000   
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หน่วยงาน ผลต่าง นำส่งส่วนกลาง

ลําดับ กิจกรรมหลัก-กิจกรรมย่อย เงินกองทุนสะสม แผนรับ แผนจ่าย รับ - จ่าย 50% ของรายรับ

หน่วยงาน กจิกรรมหลกั หมวดรายจ่าย แหล่งทุน Fund

จ่ายงบ

ประมาณรับ ประมาณจ่าย สูง (ต่ํา) หลังหักรายจ่าย

แผนงบประมาณปี 2564รหสั Segment แผนงบประมาณในระบบงบประมาณ (MIS) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,722,880     

1.1 เงินเดือน 1,644,960     

1.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 932,920       

1.5 ค่าสวัสดิการ 145,000       

2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 8,237,120     

2.1 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน (ไม่คิดค่าเส่ือมราคา) 628,000       

2.2 ค่าซ้ือสินค้าเพ่ือจำหน่าย (70% ของยอดขาย) 7,517,120     

2.3 ตู้เติมเงิน (92% ของยอดขาย) 92,000         

3 เงินอุดหนุนส่วนกลาง 50% ของรายรับหลังหักรายจ่าย 552,750       


