
 

รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2567 
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แผนและผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 1 การขับเคล่ือนให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งคุณภาพ

แผนงานหลัก  แผนงานน าองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง

แผนงานรอง  แผนงานบริหารจัดการกลาง

งาน/โครงการ  งานบริหารจัดการกลาง

 บริการงานประชุม ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 จัดงานพระราชทานปริญญาบัตร 1. จ านวนคร้ังของการบริการห้องประชุม (คร้ัง) 7,000 2,813

 จัดงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 2. จ านวนรายงานการวิจัยสถาบัน (เร่ือง) 10 6

 ประสานงานการจัดกิจกรรมพิเศษ 3. จ านวนรายงานผลการตรวจสอบ (เร่ือง) 16 5

 จัดงานวลัยลักษณ์เดย์ 4. จ านวนเร่ืองการให้ค าปรึกษาทางด้านกฎหมาย (เร่ือง) 300 N/A

 อธิการบดีและผู้บริหารพบปะประชาคม  5. จ านวนพนักงานสายวิชาการท่ีย่ืนขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
(ราย)

50 44

 การบริหารยุทธศาสตร์และแผนงบประมาณ  6. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีคุณวุฒิหรือต าแหน่งงานท่ีสูงข้ึน 
(ราย)

10 2

 ด าเนินงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  7. ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน (ร้อยละ)

95 (รายงานไตรมาส 4)

 บริหารจัดการบุคลากร  8. ร้อยละการสรรหา บรรจุและแต่งต้ังพนักงานท่ีเป็นไปตามแผน (ร้อย
ละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล  9. ร้อยละของหน่วยงานท่ีจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตอบสนองแผน
ยุทธศาสตร์มวล. (ร้อยละ)

100 100

 งานบรรจุและแต่งต้ัง  10. ร้อยละโครงการท่ีตอบสนองต่อการบริหารความเส่ียงมีการ
ด าเนินการ (ร้อยละ)

100 (รายงานไตรมาส 4)

ค่าเป้าหมาย

สรุปผลการด าเนินงาน
1. บริหารจัดการระบบบริหารจัดการส านักงานดิจิทัล (DOMS) ให้บริการห้อง
ประชุมแก่หน่วยงานต่าง ๆ จัดการประชุมท่ีประชุมบริหารทุกเดือน อ านวยความ
สะดวกและประสานหน่วยงานเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมพิเศษและจัดกิจกรรมวันคล้าย
วันสถาปนามหาวิทยาลัย ครบปีท่ี 32 เม่ือวันท่ี 29 มีนาคม 2567 (ส่วนสารบรรณ
และอ านวยการ)
2. จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายในภาพรวมของมหาวิทยาลัยส่งส านัก
งบประมาณ ด าเนินงานบริหารงบประมาณ งานวิจัยสถาบัน จัดประชุม
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและคณะกรรมการก ากับดูแลการบริหารความ
เส่ียง จัดโครงการสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารความเส่ียงและควบคุม
ภายใน วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2567 และรายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
ผลผลิตหลักของมหาวิทยาลัยต่อส านักงบประมาณและ สป.อว. ทุกส้ินไตรมาส 
(ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 
3. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคล 3 คร้ัง จัดอบรมเตรียมขอต าแหน่งทาง
วิทยฐานะ 1 หลักสูตร เปิดรับบุคลากรสายวิชาการ 19 อัตรา(บรรจุ 19 อัตรา) /
เปิดรับสายปฏิบัติการฯ 43 อัตรา (บรรจุ 21 อัตรา) และปฏิบัติงานสวัสดิการตาม
แผนท่ีก าหนด (ส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กร) 
4. ตรวจสอบนิติกรรมสัญญา 31 เร่ือง ตรวจสอบแปลงท่ีดินของราษฎร 22 ราย มี
ราษฎรเข้าร่วมตรวจสอบแปลงท่ีดินพร้อมกับ มวล.และ ส.ป.ก. จ านวน 18 ราย 
ราษฎรทุกรายไม่ยอมลงช่ือในแบบสอบสวนสิทธ์ิ ส.ป.ก. ด าเนินงานสอบสวน 7 
เร่ือง สอบวินัยจ านวน 1 เร่ือง (ส่วนนิติการ)

 แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 งานสวัสดิการและประโยชน์เก้ือกูลพนักงาน ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

 การด าเนินคดีความท่ีเก่ียวข้องกับสภา
มหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย

WU-D-1-2-4 ร้อยละผลสัมฤทธ์ิของหน่วยงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงาน (ร้อยละ)

(รายงานไตรมาส 4)

  งานคดีความ       - สายวิชาการ >75

 โครงการแก้ไขปัญหาท่ีดินของมหาวิทยาลัย       - สายสนับสนุน >85

 งานสอบสวน WUD-1-2-5 ร้อยละของตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ท่ีบรรลุเป้าหมายตามแผน 
(ร้อยละ)

>90 (รายงานไตรมาส 4)

 งานติดตามตรวจสอบประเมินผล WUD-1-2-6 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนท่ีบรรลุ
ผลสัมฤทธ์ิ KPI ส่วนบุคคล

(รายงานไตรมาส 4)

ด าเนินงานตรวจสอบภายใน       - สายวิชาการ >65

      - สายสนับสนุน >85

WU-D-1-2-7 ร้อยละของบุคลากรหน่วยงานท่ีมีการพัฒนา/ปรับปรุง
คู่มือการปฏิบัติงานให้ทันสมัยเป็นปัจจุบันและมีการใช้คู่มือในการ
ปฏิบัติงาน (ร้อยละ)

>60 (รายงานไตรมาส 4)

WU-D-1-2-8 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ร้อยละ) (รายงานไตรมาส 4)

      - กลุ่มนักศึกษา >85

      - กลุ่มบุคลากร >85

      - กลุ่มบุคคลภายนอก >85

WU-D-1-2-9 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  (ITA) 
เฉพาะในส่วนของการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) (คะแนน)

>90 (รายงานไตรมาส 4)

5. ด าเนินงานตรวจสอบ 5 เร่ือง (ระบบการเงินและบัญชี ศูนย์การแพทย์ ฯ ระบบ
การรับและน าส่งรายได้ศูนย์สมาร์ทฟาร์มฯ ตรวจสอบกรณีต้นกล้าสละสูญหาย 
ศูนย์สมาร์ทฟาร์มฯ สอบทานการประเมินระบบการควบคุมภายในและระบบ
บริหารความเส่ียงมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์) ให้ค าปรึกษาแก่ผู้บริหารและหน่วยรับ
ตรวจ 3 งาน และรายงานการติดตามผลการตรวจสอบจ านวน 2 เรือง คือ ระบบ
การเงินและบัญชี ศูนย์การแพทย์ฯ และระบบการเงินและบัญชี วิทยาลัยสัตว
แพทย์ฯ (หน่วยตรวจสอบภายใน)
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 1,130,871,200.00 บาท
 - จ่ายจริง  556,329,250.73 บาท (49.19%)

 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาคร ฐ(ITA)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาองค์กรและ
บุคลากร งาน/โครงการ  งานพัฒนาองค์กร

 การจัดการความรู้และสร้างเครือข่ายการท างาน
เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัย

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 กิจกรรม 5ส สร้างสุขท่ัวท้ังองค์กร  11. ร้อยละความส าเร็จของการจัดกิจกรรม 5 ส (ร้อยละ) 90 (รายงานไตรมาส 4)

 ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 700,000.00 บาท
 - จ่ายจริง 360,482.80 บาท (51.50%)

 12. ร้อยละความส าเร็จของการจัดการความรู้และสร้างเครือข่ายการ
พัฒนามหาวิทยาลัย (ร้อยละ)

90 (รายงานไตรมาส 4)

 งาน/โครงการ  งานพัฒนาบุคลากร

 การเดินทางไปปฏิบัติงานนอกพ้ืนท่ี ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 การพัฒนาศักยภาพในการท างานแก่บุคลากร
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

13. จ านวนโครงการพัฒนาศักยภาพในการท างานแก่บุคลากรโดย ทมอ .
(โครงการ)

20 8

 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรคณาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษา

 14. ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าร่วมพัฒนาศักยภาพในการท างานโดย 
มวล.  (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

 การพัฒนาองค์กรและบริหารทุนมนุษย์มุ่งสู่
องค์กรสมรรถนะสูง

15. จ านวนอาจารย์ท่ีเข้าร่วมอบรมหลักสูตรอาจารย์นิเทศโดยหลักสูตร
ท่ีรับรองจากอว./มวล (คน)

12 0

 การพัฒนาคุณวุฒิพนักงานสายวิชาการ 16. จ านวนพนักงานสายวิชาการรับทุนพัฒนาศักยภาพ (คน) 10 3

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 17. ร้อยละของหน่วยงานท่ีเข้าร่วมโครงการมีการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการท างาน (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

 18 ร้อยละของพนักงานและนักเรียนทุนท่ีส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
 (ร้อยละ)

20 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

 - จัดอบรมพัฒนาบุคลากรจ านวน 52 หลักสูตร มีจ านวนผู้เข้าร่วมท้ังหมด 558 คน 
 - มีอาจารย์ท่ีได้รับทุนพัฒนาคุณวุฒิ 3 ราย
1. อ.ภูวศินทร์ บัวเกษ (ทุนรัฐบาลฯ)
2.ผศ.กรรณิการ์ แสงประจง (ทุน มวล)
3.อ.สินีนาฏ นาคศรี (ทุน มวล.)
- มีการประชุมท่ีเก่ียวข้องกับการแต่งต้ังผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 21 คร้ัง 
(ประชุมประเมินผลจ านวน 16 คร้ัง / ประชุมพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการจ านวน
 5 คร้ัง)
 - มีการประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนาบุคลากร 3 คร้ัง 
 - มีการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 2 คร้ัง

 จัดประชุมหารือการจัดท าแบบสอบถามกลาง 5ส เมือวันท่ี 1 มีนาคม 2567 และ
อยู่ระหว่างส่งแบบสอบถามกลางท่ีได้จัดท า เวียนให้หัวหน้าหน่วยงานแสดงความ
คิดเห็น 
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

WU-U-1-1-1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
(ร้อยละ)

>56 53.13

WU-D-1-1-2 ร้อยละของอาจารย์ประจ าท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก (ร้อยละ) >63 61.92

WU-D-1-1-3 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีต าแหน่งวิทยฐานะ
ทางวิชาชีพ (ร้อยละ)

>2.2 2.36

แผนงานหลัก  แผนงานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

แผนงานรอง  แผนงานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

งาน/โครงการ  งานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ

 การจัดหาและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการด าเนินงาน

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 ระบบรักษาความปลอดภัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 19. จ านวนแอพพลิเคช่ันท่ีพัฒนาตอบโจทย์มวล. (ระบบ) 8 8

 ให้บริการระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 20. จ านวนความเร็วในการเช่ือมต่อเครือข่ายกลุ่มอาคารเรียนรวม   
(Gbps)

10 10

 ให้บริการระบบโทรศัพท์และส่ือสารข้อมูล ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 ให้บริการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 21. ร้อยละความพร้อมใช้งานในการเช่ือมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ต    
(ร้อยละ)

99 95

 การให้บริการห้องปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

22. ร้อยละความพึงพอใจผู้รับบริการเครือข่ายระบบคอมพิวเตอร์ (ร้อย
ละ)

90 98

 การให้บริการห้องปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ

 23. จ านวนคร้ังการป้องกันการโจมตีระดับร้ายแรงไม่ส าเร็จ (คร้ัง) 2 0

24. ร้อยละความส าเร็จการด าเนินการจัดหาวัสดุส่วนคลังศูนย์เคร่ืองมือฯ
 (ร้อยละ)

90 (รายงานไตรมาส 4)

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ยังไม่สามารถจัดอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษาเชิงบูรณาการ CWIE ได้เน่ืองจากอยู่ระหว่างการปรับปรุงหลักสูตร
การอบรมของกระทรวงอว.
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  10,964,100.00 บาท
 - จ่ายจริง   7,296,257.54 บาท (66.55%)

 - ด าเนินการจัดหาสิทธ์ิการใช้งานระบบสารสนเทศ และค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ โดยใช้งบประมาณไปท้ังส้ิน 4,232,048.41 บาท
 - จัดท า TOR เพ่ือจัดหาระบบซ่อมบ ารุง อุปกรณ์ CCTV ของมหาวิทยาลัย
 - จัดหาระบบการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ต ประจ าปี 2567 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จ านวน
งบประมาณใช้ไป 800,000 บาท 
 - อยู่ระหว่างการจัดท า TOR เพ่ือจัดหาระบบซ่อมบ ารุงตู้โทรศัพท์ (PABX) 
 - จัดหาระบบซ่อมบ ารุง ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ไปแล้ว 1 รายการ จ านวน
งบประมาณท่ีใช้ไปจ านวน 1,775,000 บาท

 - อยู่ระหว่างด าเนินการโครงการห้องปฏิบัติการปลอดภัยมีมาตรฐานตามโครงการ
ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย
- ด าเนินโครงการห้องปฏิบัติการมีระบบก าจัดของเสีย โดยมีจุดท้ิงขยะของเสีย
ประจ าห้องปฏิบัติการทุกห้องและมีระบบก าจัดของเสียตามระบบการจัดการของ
เสียของ ศคว. ขณะน้ีรอด าเนินการเคลียร์ของเสียเม่ือส้ินสุดภาคเรียนท่ี 2/2566
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 การให้บริการห้องปฏิบัติการด้านสังคมศาสตร์ 25. ร้อยละความพร้อมของครุภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ 
(ร้อยละ)

90 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-D-1-2-10 จ านวนบริการด้านดิจิทัลท่ีสนับสนุนการด าเนินงานท่ี
ขับเคล่ือน Digital University (บริการ)

>1 (รายงานไตรมาส 4)

WU-D-1-2-11 จ านวนบริการด้านดิจิทัลตามแนวทาง Data-Driven 
เพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยสู่ Digital University (บริการ)

>1 (รายงานไตรมาส 4)

แผนงานหลัก  แผนงานพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล

แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล

งาน/โครงการ  งานพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 สนับสนุนการจัดท าและพัฒนาหลักสูตร 26. จ านวนหลักสูตรปรับปรุงท่ีได้รับการประเมิน (หลักสูตร) 24 4

 งานพัฒนาศักยภาพด้านการสอนและวิชาการ 27. จ านวนหลักสูตรใหม่ท่ีได้รับการพัฒนา (หลักสูตร) 3  -

 บริการทรัพยากรสารสนเทศ 28. จ านวนหลักสูตรท่ีย่ืนขอรับรองหลักสูตรหรือขอรับรอง
สถาบันการศึกษา (หลักสูตร)

10 11

 ผลิตและพัฒนาส่ือการศึกษา 29. จ านวนผู้ใช้บริการห้องสมุดต่อไตรมาส (คน) 35,000 N/A

ผลิตส่ือการสอนออนไลน์เพ่ือรองรับ Virtual 
University

30. จ านวนรายวิชาท่ีผลิตส่ือการสอนออนไลน์ (รายวิชา) 10 19

 การเรียนรู้และการศึกษาไร้พรมแดน 31. จ านวนรายการขอใช้บริการส่ือการศึกษาเพ่ือการเรียนการสอน 
(รายการ)

8,354 10,156

 ด าเนินงานสหกิจศึกษา ประสบการณ์วิชาชีพ 
และฝึกงานพิเศษ

32. จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการนิเทศสหกิจศึกษา (คน) 2,971 750

 ด าเนินงานพัฒนาอาชีพ      - ในประเทศ 2,931 750

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 168,918,300.00 บาท
 - จ่ายจริง   41,858,190.64 บาท 24.78%)

 - ด าเนินการผลิตส่ือการสอนออนไลน์ โดยจัดประชุมผู้ประสานงานรายวิชาและ
ผู้รับผิดชอบรายวิชา เพ่ือช้ีแจงข้ันตอนการผลิตรายวิชาและรายละเอียดการ
ด าเนินงานพร้อมท้ังการจัดท าเอกสารประมวลรายวิชาและโครงสร้างรายวิชา เพ่ือ
น ามาวางแผนการผลิต พร้อมก าหนดระยะเวลาการส่งเอกสารประมวลรายวิชา 
และโครงสร้างรายวิชา

 - ขออนุมัติงบประมาณเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรจ านวน 4 หลักสูตร
1.หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร์และนวัตกรรม
2.หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
3.หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต
4.หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ
 - ขออนุมัติงบประมาณเพ่ือขอรับรองหลักสูตร 11 หลักสูตร
 - ให้บริการส่ือการศึกษาฯ
 - จัดซ้ือหนังสือภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 โครงการสร้างความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการสหกิจศึกษาต่างประเทศฯ

     - ต่างประเทศ 40 0

33. จ านวน MOU ใหม่ด้านสหกิจศึกษากับต่างประเทศ (MOU) 3 0

34. จ านวนสถานประกอบการท่ีรับนักศึกษาสหกิจศึกษาในประเทศและ
ต่างประเทศ (แห่ง)

1,798 750

 โครงงาน/ปัญหาพิเศษ/ภาคนิพนธ์/หัวข้อ
เฉพาะทาง/วิทยานิพนธ์ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

 35. จ านวนการให้บริการเพ่ือการเรียนการสอนและการวิจัยทาง
ห้องปฏิบัติการ (เร่ือง)

135 108

 โครงงาน/ปัญหาพิเศษ/ภาคนิพนธ์/หัวข้อ
เฉพาะทาง/วิทยานิพนธ์ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

          - นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา (วิทยานิพนธ์) 100 108

 จัดให้บริการการเรียนการสอนและการวิจัยแก่
นักศึกษาด้วยคร่ืองมือข้ันสูง

          - อาจารย์ (งานวิจัย) 35 0

 สนับสนุนการด าเนินงานรายวิชาหมวดวิชา
ศึกษาท่ัวไป

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

36. ร้อยละของหลักสูตรท่ีผ่านการรับรองโดยสภาวิชาชีพ (ร้อยละ) 100 (รายงานไตรมาส 4)

 37. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ 
(ค่าเฉล่ีย)

4.00 (รายงานไตรมาส 4)

38. ร้อยละของอาจารย์มีผลประเมินการสอนไม่น้อยกว่า 4.50 (ร้อยละ) 95 (รายงานไตรมาส 4)

39. ร้อยละของทรัพยากรสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตร/การเรียนการสอนท่ีเพ่ิมข้ึนต่อปี  (ร้อยละ)

85 (รายงานไตรมาส 4)

40. ร้อยละความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อการปฏิบัติงานของ
นักศึกษาสหกิจศึกษา (ร้อยละ)

90 (รายงานไตรมาส 4)

41. ร้อยละความพึงพอใจต่อการให้บริการสาธารณูปโภคและส่ิงอ านวย
ความสะดวก (ร้อยละ)

90 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงต้นทุน

 42. ค่าใช้จ่ายท้ังหมดท่ีใช้ในระบบห้องสมุดต่อคน (บาท) 4,156 N/A

 - อบรมเตรียมความพร้อมก่อนออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 8 กิจกรรม
 - นักศึกษาจะเร่ิมปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในสถานประกอบการภาคการศึกษาท่ี 
1/2567 ในวันท่ี 22 เมย. 2567 จ านวน 750 คน
 - รับนักศึกษา CWIE Inbound จากประเทศอินโดนีเซียจ านวน 1 คน และก าหนด
รับเพ่ิมในเดือนเมษายนจ านวน 2 คน

 การจัดหาวัสดุเพ่ือการบริหารจัดการและการ
เรียนการสอนส่วนคลังศูนย์เคร่ืองมือ
วิทยาศาสตร์ฯ

 - ให้บริการโครงงาน/ปัญหาพิเศษ/ภาคนิพนธ์/หัวข้อเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ จ านวน 108 โครงงาน นักศึกษา จ านวน 396 คน
 - ด าเนินการปรับปรุง/ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ศูนย์เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ฯ 629 รายการ

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  27,579,200.00 บาท
 - จ่ายจริง   10,195,145.62 บาท (36.97%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-1-4-15 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีผลการประกันคุณภาพไม่น้อย
กว่า 4.00 (ร้อยละ)

>90 100

WU-U-1-6-18 ร้อยละของอาจารย์ท่ีได้รับผลการประเมินการสอนตาม
กรอบ UKPSF โดยนักศึกษาเฉล่ียสูงกว่า  4.50 (ร้อยละ)

>75 (รายงานไตรมาส 4)

WU-D-1-6-21 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีไปปฏิบัติสหกิจ
ศึกษาในสถานประกอบการระดับ premium หรือบริษัทข้ามชาติท่ีเข้า
มาลงทุนในประเทศไทย  (ร้อยละ)

>75 (รายงานไตรมาส 4)

แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาความเป็นนานาชาติ

งาน/โครงการ  งานพัฒนาความเป็นนานาชาติ

 ส่งเสริมความเป็นนานาชาติของมหาวิทยาลัย ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 การแลกเปล่ียนนักศึกษากับต่างประเทศ 
(Student Mobility)

43. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมความเป็นนานาชาติ (กิจกรรม) 10 6

 การแลกเปล่ียนอาจารย์กับต่างประเทศ (Staff 
Mobility)

44. จ านวนอาจารย์แลกเปล่ียน (คน) 10 22

 จัดการศึกษาในประเทศเจ้าของภาษา 45. จ านวนนักศึกษาแลกเปล่ียน (คน) 70 31

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-D-1-5-17  ร้อยละของอาจารย์ต่างชาติต่อจ านวนอาจารย์ท้ังหมด 
(ร้อยละ)

>6 8.26

 - จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นนานาชาติ 6 กิจกรรม
 - ณ ไตรมาส 2 มีนศ.แลกเปล่ียน จ านวน 31 คน 
 - ณ ไตรมาส 2 มีอาจารย์แลกเปล่ียนท้ังส้ิน 22 คน

- ด าเนินการ Submit ข้อมูล QS World University Rankings เม่ือวันท่ี 9 ก.พ.
2567 และ THE World University Rankings เม่ือ 1 เม.ย.2567
 - มี MOU ใหม่ จ านวน 8 ฉบับ

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ   6,764,000.00 บาท
 - จ่ายจริง  5,077,070.40 บาท (75.06%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานหลัก  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

แผนงานรอง  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

งาน/โครงการ  งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

 กิจกรรมเสริมหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 กิจกรรมเสริมหลักสูตระดับบัณฑิตศึกษา 51. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา (คน) 380 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดการศึกษาภาคสนามระดับปริญญาตรี         - ปริญญาตรี 365

 จัดหาอาจารย์พิเศษระดับปริญญาตรี         - บัณฑิตศึกษา 15

 จัดสอบวิทยานิพนธ์/โครงร่างวิทยานิพนธ์ 52. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ (คน) 1,001 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดหาอาจารย์พิเศษหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         - ปริญญาตรี 950

        - บัณฑิตศึกษา 51

53. จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน) 3,311 3,890

        - ปริญญาตรี 3,120 3,695

        - บัณฑิตศึกษา 191 195

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

54. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายในระยะเวลา 1 ปี  (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงเวลา

55. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร กิจกรรมภาคสนาม การจัดหาอาจารย์พิเศษ การจัดสอบวิทยานิพนธ์ ไป
แล้วบ้างบางส่วนตามแผน ท้ังน้ี
ส่วนใหญ่ยังอยู่ระหว่างรอด าเนินการในไตรมาส 3-4 หลายรายการ             
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ   14,782,900.00 บาท
 - จ่ายจริง    8,446,430.24 บาท (57.14%)



Page 9

สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

งาน/โครงการ  งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

 กิจกรรมเสริมหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 กิจกรรมเสริมหลักสูตระดับบัณฑิตศึกษา 56. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา (คน) 630 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดการศึกษาภาคสนามระดับปริญญาตรี         - ประกาศนียบัตรบัณฑิต 38

 จัดหาอาจารย์พิเศษระดับปริญญาตรี         - ปริญญาตรี 582

 จัดสอบวิทยานิพนธ์/โครงร่างวิทยานิพนธ์         - บัณฑิตศึกษา 10

 จัดการเรียนการสอนเทคนิคการแพทย์ทวิภาษา 57. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ (คน) 1,103 (รายงานไตรมาส 4)

        - ประกาศนียบัตรบัณฑิต 49

        - ปริญญาตรี 945

        - บัณฑิตศึกษา 109
    58. จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน) 4,258 4,411

        - ปริญญาตรี 4,178 4,362

        - บัณฑิตศึกษา 80 49

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

59. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายในระยะเวลา 1 ปี  (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงเวลา

60. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
 กิจกรรมภาคสนาม การจัดหาอาจารย์พิเศษ การจัดสอบวิทยานิพนธ์ ไปแล้วบ้าง
บางส่วนตามแผน 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ส่วนใหญ่ยังอยู่ระหว่างรอด าเนินการในไตรมาส 
3-4 หลายรายการ   
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ   23,617,100.00 บาท
 - จ่ายจริง   11,775,099.21 บาท (49.86%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

งาน/โครงการ  งานจัดการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

 กิจกรรมเสริมหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 กิจกรรมเสริมหลักสูตระดับบัณฑิตศึกษา 61. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา (คน) 615 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดการศึกษาภาคสนามระดับปริญญาตรี         - ปริญญาตรี 590

 จัดหาอาจารย์พิเศษระดับปริญญาตรี         - บัณฑิตศึกษา 25

 จัดหาอาจารย์พิเศษหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 62. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ (คน) 1,495 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดสอบวิทยานิพนธ์/โครงร่างวิทยานิพนธ์         - ปริญญาตรี 1,460

 จัดการศึกษาหลักสูตรการจัดการ (นานาชาติ)         - บัณฑิตศึกษา 35

  จัดการเรียน วิทยาลัยนานาชาติ 63. จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน) 4,485 5,076

  จัดการศึกษาในต่างประเทศสาขาท่องเท่ียว         - ปริญญาตรี 4,415 5,010

        - บัณฑิตศึกษา 70 66

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

   ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพครู 64. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายในระยะเวลา 1 ปี  (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงเวลา

65. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาด้านสังคมศาสตร์มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
กิจกรรมภาคสนาม การจัดหาอาจารย์พิเศษ การจัดสอบวิทยานิพนธ์ ไปแล้วบ้าง
บางส่วนตามแผน ท้ังน้ีส่วนใหญ่ยังอยู่ระหว่างรอด าเนินการในไตรมาส 3-4 หลาย
รายการ

ด าเนินจัดการเรียนการสอนวิทยาลัยนานาชาติและจัดกิจกรรมต่างๆ ตามแผน โดย
มีกิจกรรมส าคัญ อาทิ โครงการ Unveiling the Gems of Khiriwong: Empower
 Social Enterprises เพ่ือให้นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติเข้าเย่ียมชมและศึกษา
ความรู้ทางธุรกิจจากผู้ประกอบการธุรกิจเพ่ือสังคมในพ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช
 การรับนักศึกษาแลกเปล่ียนจากมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือ(รัสเซีย จีน เวียดนาม)

 - ให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 ส าหรับนักศึกษาครู 
เพ่ือสร้างเสริมความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู
 - จัดกิจกรรม English Day วันท่ี 10 มี.ค.67 เพ่ือเสริมสร้างทักษะภาษาอังกฤษ 
ท้ังการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน และสร้างเสริมทัศนคติท่ีดีต่อ
ภาษาอังกฤษ   
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  14,859,500.00 บาท
 - จ่ายจริง   4,858,465.78 บาท (32.70%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 งาน/โครงการ  งานผลิตแพทย์เพ่ิม

 กิจกรรมเสริมหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 จัดการศึกษาภาคสนามระดับปริญญาตรี 66. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา (คน) 50 (รายงานไตรมาส 4)

 จัดหาอาจารย์พิเศษระดับปริญญาตรี         - ปริญญาตรี 50

 เงินสมทบให้โรงพยาบาลร่วมผลิตแพทย์         - บัณฑิตศึกษา  -

 การจัดการเรียนการสอนช้ันคลินิก 67. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ (คน) 48 (รายงานไตรมาส 4)

 การให้บริการโรงพยาบาลการแพทย์แผนไทย
ประยุกต์

        - ปริญญาตรี 48

68. จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน) 288 650

        - ปริญญาตรี 288 650

        - บัณฑิตศึกษา  -

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

69. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายในระยะเวลา 1 ปี  (ร้อยละ)

100 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงเวลา

70. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (ร้อยละ)

95 (รายงานไตรมาส 4)

   

มีกิจกรรมส าคัญ อาทิ
 - จัดโครงการพัฒนาทักษะการฝึกปฏิบัติด้านการแพทย์แผนไทยประยุกต์ในชุมชน
ส าหรับนักศึกษาแพทย์แผนไทยประยุกต์ ช้ันปีท่ี 3 
 - จัดโครงการเส้นทางสู่สุขภาพด้วยเทคนิคการถ่ายภาพ (SMD health 
photography techniques) 
 - จัดพิธี “ท าบุญอาจารย์ใหญ่” ร่วมกับศูนย์เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 - จัดโครงการเสริมทักษะวิชาชีพทางทีมสนับสนุนการแข่งขันกีฬา
 - จัดพิธีมอบเส้ือกาวน์แก่นักศึกษาแพทย์ รุ่นท่ี 14 ประจ าปีการศึกษา 2566 เม่ือ
วันเสาร์ท่ี 8 มีนาคม 2567 
 - ให้บริการโรงพยาบาลการแพทย์แผนไทยประยุกต์                                 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
 ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  10,404,500.00 บาท
 - จ่ายจริง   1,271,026.66 บาท (12.22%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานรอง  แผนงานสนับสนุนการจัดการศึกษาอุดมศึกษา

งาน/โครงการ  งานสนับสนุนการจัดการศึกษาอุดมศึกษา

 สนับสนุนการบริการจัดการศึกษา ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

71. ผลการเรียนเฉล่ียสะสม (GPAX) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของนักศึกษาท่ีรับเข้าใหม่ (เฉล่ียทุกคน)

3.00 (รายงานไตรมาส 4)

 การประชาสัมพันธ์หลักสูตรบัณฑิตศึกษา 72. จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี (คน) 15,000 (รายงานไตรมาส 4)

การส่งเสริมศักยภาพทางวิชาการและทางสังคม
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

73. จ านวนทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ทุน) 132 N/A

 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาส าหรับ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

74. จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีได้รับทุน (คน) 4,000 5,999

 ด าเนินการรับนักศึกษา 75. จ านวนการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์/เคร่ืองมือ (รายการ) 9,532 629

 ทุนอุดหนุนโครงการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา  76. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมกีฬาและสุขภาพ (คน) 3,000 903

 ทุนการศึกษา 77. จ านวนผู้ใช้บริการศูนย์กีฬาและสุขภาพ (คน) 15,000 89,342

 งานบริการสวัสดิการนักศึกษา 78. จ านวนข่าว/บทความ/คอนเทนต์ท่ีเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ (ข่าว) 440 236

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

79. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ต่อจ านวนนักศึกษาท่ีประกาศ
รับ (ร้อยละ)

85 (รายงานไตรมาส 4)

 ส่ือสารภาพลักษณ์องค์กร 80. ระดับคะแนนความสุขของนักศึกษา (Happinometer)  (ร้อยละ) 85 N/A

 ส่ือสารประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 81. มูลค่าข่าวท่ีได้รับการเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน (ล้านบาท) 5 4.37

สรุปผลการด าเนินงานส าคัญ ดังน้ี
 - เข้าร่วมจัดงานตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา ณ ภูมิภาคต่าง ๆ จ านวน 3 คร้ัง ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี/มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/มหาวิทยาลัยขอนแก่น
 - ออกแนะแนวสัญจรตามภูมิภาคต่าง ๆ จ านวน 8 คร้ัง
 - ด าเนินงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา มีการลงนามแบบเบิกเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าครองชีพ และตรวจสอบเอกสารพร้อมเอกสาร
ประกอบแบบเบิกเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าครองชีพ ของนักศึกษาท่ีตกค้าง

 - ให้การต้อนรับคณะท่ีมาเย่ียมชมมหาวิทยาลัย โดยส่วนส่ือสารองค์กร
 - จัดกิจกรรมส่ือสารภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ Walailak Brand 
Ambassdor 2024 เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2567
 - จัดท าคลิปรายการคอนเทนต์ภาคไทยผ่าน Walailak C. รวม 56 ช้ินงาน

 การบริหารจัดการหลักสูตรและด าเนินงานด้าน
บัณฑิตศึกษา
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 ผลิตส่ือผ่าน Walailak Chanel  82. จ านวนบทความวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์ (บทความ)

130 15

 สนับสนุนการจัดการศึกษาด้านกีฬาและสุขภาพ 83. ร้อยละของบทความวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้รับ
การตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ISI หรือ Scopus ต้ังแต่ Q4 เป็นต้นไป (ร้อยละ)

100 15

 ให้บริการสนามและอุปกรณ์ ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

 บริหารงานส่งเสริมกีฬาและสุขภาพ WU-U-1-3-12 เกรดเฉล่ีย (GPAX) แรกเข้าของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี (ค่าเฉล่ีย)

>3.30 (รายงานไตรมาส 4)

 ร่วมแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัย WU-D-1-3-13 ร้อยละจ ำนวนนักศึกษำรับเข้ำท่ีส ำเร็จกำรศึกษำจำก
โรงเรียนท่ีมีอัตรำกำรแข่งขันสูง (ร้อยละ)

>40 (รายงานไตรมาส 4)

 ส่งเสริมกีฬาและสุขภาพเพ่ือยกระดับสู่ศูนย์
กีฬาช้ันน าของภาคใต้ตอนบน

WU-D-1-3-14 ร้อยละการรับนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรีเม่ือเทียบ
กับแผนรับ (ร้อยละ)

>100 (รายงานไตรมาส 4)

 กิจกรรมด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและฟ้ืนฟู
สุขภาพ

แผนงานหลัก  แผนงานขับเคล่ือนให้บัณฑิตมีสมรรถนะสูง

แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษา

งาน/โครงการ  งานพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษา

 จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 สนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษาของส านักวิชา 84. จ านวนโครงการพัฒนานักศึกษา (โครงการ) 90 27

 การแนะแนวนักศึกษา ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 โครงการปฐมนิเทศและต้อนรับนักศึกษาใหม่ 85. จ านวนหน่วยกิจกรรมท่ีได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
ขับเคล่ือนมีผลการด าเนินงานในระดับดีมาก (หน่วยกิจกรรม)

18 18

 สนับสนุนกิจกรรมองค์การบริหาร สภา
นักศึกษาและชมรม

 86. ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาต่อระบบดูแลและเสริมสร้าง
นักศึกษาให้  เก่ง ดีและมีความสุข (ร้อยละ)

85 (รายงานไตรมาส 4)

 - จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาโดยส่วนส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ตามแผนงานท่ี
วางไว้จ านวน 27 กิจกรรม
 - สนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษาของส านักวิชา โดยมีการสนับสนุน
งบประมาณจัดกิจกรรมแล้วจ านวน 6 ส านักวิชา                                          
      - ก าหนดจัดอบรมเสริมความรู้การให้การปรึกษาเบ้ืองต้นส าหรับ อาจารย์ท่ี
ปรึกษา วันท่ี 25-26 เมษายน และ วันท่ี 16-17 พฤษภาคม 2567
 - ด าเนินการส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดการพัฒนา ตามหลักค่านิยม รักชาติ กตัญญู  
 รู้วินัย ใจอาสา พัฒนาภาวะผู้น า ท้ังหมด 36 กิจกรรม

 - ให้บริการศูนย์กีฬาและสุขภาพ ได้แก่ สนามกีฬากลางตุมปัง 
สระว่ายน้ า สนามฟุตบอลหน้าสระว่ายน้ า สนามฟุตบอลหญ้าเทียม
สนามไดร์ฟกอล์ฟ สนามแบดมินตัน สนามเปตอง สนามเทนนิส 
อาคารพลศึกษา WU FUTSAL ARENA 
 - จัดการแข่งขันกีฬาตะกร้อชิงถ้วยพระราชทาน เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2567 
 - ประชุมจัดท าข้อมูลแนวทางการปรับปรุงอาคาร สนามกีฬาให้มีความคุ้มค่าสูงสุด
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  378,822,600.00 บาท
 - จ่ายจริง  187,450,389.64 บาท (49.48%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 ศิษย์เก่าสัมพันธ์ ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

 ทดสอบความรู้ความสามารถพ้ืนฐานของ
นักศึกษา

WU-D-1-7-27 จ านวนผลงาน/รางวัลของนักศึกษาระดับปริญญาตรท่ี
เป็นท่ียอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ (รางวัล)

>50 90

 พัฒนานักศึกษา ด้านกีฬา WU-D-1-7-26 ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์ passport บัณฑิตคนดี
 (ร้อยละ)

>100 (รายงานไตรมาส 4)

  พัฒนาภาษาอังกฤษ Gen Ed WU-D-1-7-28 ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
ของส่วนส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ร้อยละ)

>85 (รายงานไตรมาส 4)

WU-D-1-7-29 จ านวนโครงการความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์
ปัจจุบันในการพัฒนามหาวิทยาลัย (โครงการ)

>2 1

แผนงานหลัก  แผนงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย

แผนงานรอง  แผนงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย

งาน/โครงการ  งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย

 ส่งเสริมวิชาการด้านศิลปะและวัฒนธรรม ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 งานอุทยานโบราณคดี  - อยู่ระหว่างก่อสร้างอาคารแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม
 - น าชมโบราณสถานตุมปัง ท่านวัชเรศร วิวัชรวงศ์ และคณะ จ านวน 50 คน เม่ือ
วันท่ี 23 มีนาคม 2567

87. จ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถ่ินและของชาติ 
หรือส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ (โครงการ)

15 26

88. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม (คน) 18,000 8,084

 - พัฒนาหลักสูตรด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคใต้ ให้อยู่ในฐานของ ThaiMooc 
โดยท าหลักสูตรอาหารพ้ืนบ้าน ประกอบด้วย 10 บท ด าเนินงานร่วมกับศูนย์
บรรณสารและส่ือการศึกษา ส านักวิชาศิลปศาสตร์ และส านักวิชาพยาบาลศาสตร์  
  - ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้การบริหารจัดการวารสาร Asian Journal of Arts and 
Culture เม่ือวันท่ี 6 ธันวาคม 2566
 - งานวารสาร  Asian Journal of Arts and Culture Vol.23 No. 2 (2023) : 
July – December เผยแพร่ public เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2566

 - จัดโครงการ มวล. คืนถ่ิน กิจกรรมคัดเลือกรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ ประจ าปี 2566 เพ่ือคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นได้จ านวน 6 คน โดยมีการ
มอบโล่รางวัลศิษย์เก่าดีเด่น ภายในงานเน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ครบปีท่ี 32 วันศุกร์ท่ี 29 มีนาคม 2567 ณ หอประชุม
ใหญ่ อาคารไทยบุรี 

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  4,856,600.00 บาท
 - จ่ายจริง   2,709,698.67 บาท (55.79%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

 การอนุรักษ์ ส่งเสริม และเผยแพร่ศิลปะและ
วัฒนธรรม

89. จ านวนงานศึกษาวิจัยด้านศิลปะและวัฒนธรรม (เร่ือง) 1 0

90. จ านวนวารสารท่ีเผยแพร่ออนไลน์ (ฉบับ) 2 1

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

91. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ร้อยละ)

80 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงเวลา

 92. ร้อยละของรายการปรับปรุง/งานโครงการท่ีแล้วเสร็จตามเวลาท่ี
ก าหนด (ร้อยละ)

95 (รายงานไตรมาส 4)

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-1-8-30 จ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และของชาติ หรือส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและศาสนา 
(โครงการ)

>15 26

WU-D-1-8-31 ร้อยละของนักศึกษา บุคลากร และบุคคลภายนอกท่ีเข้า
ร่วมโครงการ/กิจกรรมส่งเสริม สืบสานศิลปะและวัฒนธรรมภาคใต้     
(ร้อยละ)

(รายงานไตรมาส 4)

          - กลุ่มนักศึกษา >80

          - กลุ่มบุคลากร >50

          - กลุ่มบุคคลภายนอก >20

WU-D-1-8-32 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริม สืบสานศิลปะและวัฒนธรรมภาคใต้ (ร้อยละ)

>80 (รายงานไตรมาส 4)

- จัดกิจกรรมเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถ่ินและของชาติ หรือส่งเสริมการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมฯ 26 กิจกรรม อาทิ โครงการสืบสานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ
จังหวัดนครศรีธรรมราช จัดงานสืบสานประเพณีให้ทานไฟและตักบาตรต้อนรับปี
ใหม่ ประจ าปี พ.ศ. 2567 โครงการส่งเสริมและแลกเปล่ียนเรียนรู้ศิลปะทาง
วัฒนธรรมมลายู กิจกรรมมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ (ขบวนผ้าพระบฎ มวล. บูชาพระ
บรมธาตุ) เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2567 พิธีท าบุญทวดตุมปัง ประจ าปี พ.ศ.2567 
เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2567

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  779,200.00 บาท
 - จ่ายจริง  350,414.69 บาท (44.97%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 2 การขับเคล่ือนให้บรรลุเป้าหมายมหาวิทยาลัยในกลุ่มท่ี 1 (Global & Frontier Research)

แผนงานหลัก แผนงานวิจัย สร้างองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรม    

แผนงานรอง  แผนงานวิจัย สร้างองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรม

งาน/โครงการ  งานวิจัย สร้างองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรม

 ทุนวิจัยและพัฒนา

 การพัฒนานักวิจัยและกิจกรรมส่งเสริมการวิจัย ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 สนับสนุนการตีพิมและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ผลงานวิจัย

93. จ านวนโครงการวิจัย (โครงการ) 66 44

 สนับสนุนมาตรฐานและจริยธรรมการวิจัย          - ทุนภายในและภายในต่อเน่ือง 60 25

 ก่อสร้างอาคารวิจัยระดับก้าวหน้า          - ทุนสมทบกับแหล่งทุนภายนอก 6 19

 โครงการวิจัยรับเงินสนับสนุนจากภายนอก

94. จ านวนโครงการวิจัยท่ีแล้วเสร็จ (โครงการ) 80 51

95. จ านวนเงินทุนภายนอก  (บาท) 41,000,000 29,512,326

96. จ านวนวารสารวิชาการท่ีมีการเผยแพร่ออนไลน์ (ฉบับ) 18 18

97. จ านวนโครงการวิจัยท่ีย่ืนขอรับรองจาก (เร่ือง) 230 433

          - คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มวล. 200 288

          - คณะกรรมการก ากับดูแลการด าเนินการต่อสัตว์เพ่ืองานทาง
วิทยาศาสตร์ของสถานท่ีด าเนินการ (คกส.) มวล.

20 81

          - คณะกรรมการความปลอดภัยทางชีวภาพ 10 64

 - จัดสรรทุนส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่
 - จัดกิจกรรมติดตามการน าเสนอทุนอุดหนุนการวิจัยประเภททุนส่งเสริมนักวิจัย
รุ่นใหม่ และรายงานความก้าวหน้าทุนอุดหนุนการวิจัยประเภทบุคคล (ทุนต่อเน่ือง)
 จ านวน 3 คร้ัง
 - จัดกิจกรรมพัฒนานักวิจัย 8 กิจกรรม
 - ด าเนินงานเบิกค่าตีพิมพ์เหมาจ่าย บทความตีพิมพ์คุณภาพสูงท่ีเผยแพร่ในฐาน 
Scopus Q1 
 - ด าเนินงานโครงการย่ืนขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค ไตรมาสท่ี 2 ยังไม่ได้รับงบประมาณทุนสมทบจากแหล่งทุน
ภายนอก
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  42,020,000.00 บาท
 - จ่ายจริง  14,019,546.37 บาท (33.36%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

98. ร้อยละคุณภาพของวารสาร TiS ระดับ Scopus Q3 (ร้อยละ) 100 100

   99. ร้อยละคุณภาพของวารสารASI ในระดับ Tier 1(ร้อยละ) 100 100

100. จ านวนผลงานบทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา (บทความ)

130 15

101.  ร้อยละของบทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ISI หรือ 
Scopusต้ังแต่ Q2 เป็นต้นไปส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอก(ร้อยละ)

100 15

102.  ร้อยละของบทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ISI หรือ 
Scopus ต้ังแต่ Q4 เป็นต้นไป ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท (ร้อยละ)

100 N/A

103. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมด้านมาตรฐาน
การวิจัย เคร่ืองมือวิจัย และโครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
อาจารย์นักวิจัยและนักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ร้อยละ)

85 N/A

104. จ านวนบทความตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติและในฐานข้อมูล
 Scopus (บทความ)

580 303

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-2-1-1 จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ (ในฐานข้อมูล Scopus) (บทความ)

>520 303

WU-D-2-1-2 ร้อยละของผลงานวิจัยตีพิมพ์อยู่ใน Q1-Q2 (ร้อยละ) >80 91.75

WU-D-2-1-3 อัตราการอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ (Citation /
Publication)  (คร้ัง)

>4.0 7.5

WU-D-2-1-4 ค่าเฉล่ียจ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงเท่ากับหรือมากกว่า
จ านวนผลงานวิจัย (H-index Faculty) คร้ัง)

>24 28

WU-D-2-1-5 สัดส่วนจ านวนบทความตีพิมพ์ต่อพนักงานสายวิชาการ
ท้ังหมด (Scholarly Output) (เร่ือง/คน)

>0.80:1 0.5
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

WU-D-2-2-7 จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศท่ีมีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์
ผลสัมฤทธ์ิท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด (ศูนย์)

>6 (รายงานไตรมาส 4)

WU-DS-2-2-8 จ านวนโครงการวิจัยท่ีน าไปต่อยอดเพ่ือสร้างผลกระทบ
ต่อสังคมและหรือเศรษฐกิจ (โครงการ)

>10 3

WU-D-2-2-9 จ านวนงบประมาณด้านการวิจัยต่อหัวอาจารย์และ
นักวิจัยของมหาวิทยาลัย (Research Funding/Faculty) (บาท/คน)

>120,000 83,827

WU-D-2-2-10 จ านวนโครงการวิจัยแบบบูรณาการศาสตร์ (โครงการ) >10 11

แผนงานหลัก แผนงานสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยกับต่างประเทศ

แผนงานรอง แผนงานสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยกับต่างประเทศ

งาน/โครงการ งานสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยกับต่างประเทศ

 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือนานาชาติ  จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นนานาชาติ 6 กิจกรรม ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

สร้างความร่วมมือวิจัยระดับนานาชาติ 105. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือนานาชาติ (International 
Collaboration Partners) (เครือข่าย)

5 18

106. จ านวนอาจารย์ท่ีไปท างานวิจัยกับต่างประเทศ (คน) 80 54

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-2-2-6 ร้อยละจ านวนบทความท่ีมีความร่วมมือวิจัยระดับ
นานาชาติ (Active International Research Collaboration) (ร้อยละ)

>36 43.42

มี MOU ใหม่ จ านวน 8 ฉบับ
1. Toho University (open-ended)
2. Nuvance Health
3. Universiti Sains Malaysia
4. Vietnam National University, Hanoi
5. Changi General Hospital
6. THM-Technishe Hochschule Mittelhessen, University of Applied 
Sciences
7. University Sultan Zainal Abidin
8. Liaoning Normal University                                                     
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ   7,700,000.00 บาท
 - จ่ายจริง    649,446.25 บาท (8.43%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 3 การขับเคล่ือนให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน 

แผนงานหลัก  แผนงานบริการวิชาการแก่ชุมชน

แผนงานรอง  แผนงานบริการวิชาการแก่ชุมชน

งาน/โครงการ  งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

 สนับสนุนการบริการวิชาการผ่านส่ือช่องทาง
ต่างๆ

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 งานสนับสนุนการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์กับ
ชุมชน

107. จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ (เร่ือง) 130 105

108. จ านวนผู้รับบริการ (คน) 200,000 100,850

109. จ านวนรายได้จากการบริการวิชาการ (บาท) 70,000,000 50,371,354  

110. จ านวนตัวอย่างท่ีวิเคราะห์ทดสอบ (คร้ัง) 1,600 635

111. จ านวนรายได้จากการบริการวิเคราะห์ทดสอบ (บาท) 5,000,000 2,240,686

112. จ านวนพ้ืนท่ีการให้บริการ (จังหวัด) 15 15

113. จ านวนองค์ความรู้จากโครงการบริการวิชาการถ่ายทอดเทคโนโลยี
สู่ชุมชน (องค์ความรู้)

20 20

114. จ านวนผู้เข้าใช้บริการแหล่งเรียนรู้ (คน) 301,500 110,270

 หน่วยพัฒนาครูมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์(คุรุ
พัฒนา)

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

115. ร้อยละของผู้รับบริการท่ีสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ) 75 100

116. ร้อยละความแม่นย าในการตรวจวิเคราะห์ทดสอบ (ร้อยละ) 100 100

 - ให้บริการวิชาการผ่านส่ือ 3 โครงการ คือ รายการโทรทัศน์วลัยลักษณ์ สู่สังคม 
รายการวิทยุวลัยลักษณ์ รักษ์สุขภาพ และรายการวิทยุวลัยลักษณ์ “Every day 
English” 
 - ด าเนินงานบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์กับชุมชน โดยมีการลงพ้ืนท่ีร่วมกับ
คณาจารย์และเครือข่ายความร่วมมือท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย มี
โครงการแล้วเสร็จ 16 โครงการ มีโครงการส าคัญ อาทิ ธนาคารปูม้า ค่าย
นิเวศวิทยาทางทะเล คร้ังท่ี 31  โครงการความร่วมมือเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการขยะพ้ืนท่ีรายรอบมหาวิทยาลัย พัฒนาฝายมีชีวิตเพ่ือพัฒนาชุมชนสู่ความ
ย่ังยืน โครงการเครือข่ายสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินสู่ความย่ังยืน โครงการจัดท า
แผนยุทธศาสตร์และยกระดับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูระบบนิเวศทางทะเลฯ โครงการ
คืนสีสันให้ท่าศาลาฯ ปีท่ี 3 โครงการเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ปีท่ี 4 
 - สรุปพ้ืนท่ีให้บริการวิชาการรวม 15 จังหวัด โดยมีชุมชนท้องถ่ินท่ีมหาวิทยาลัยได้
เข้าไปช่วยพัฒนาจ านวน 96 ชุมชน ท าให้เกิดชุมชนต้นแบบด้านการบริการ
วิชาการ/วิชาการรับใช้สังคมท่ีโดดเด่นจ านวน 9 ชุมชน มีชุมชนต้นแบบธนาคารปู
ม้า บ้านหาดสมบูรณ์ได้รับโล่ “ธนาคารปูม้าเพ่ือความย่ังยืน บ้านหาดสมบูรณ์”จาก
ส านักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่างประเทศ (IHPP) โดยเป็นชุมชนต้นแบบ
พ้ืนท่ีเรียนรู้ SDGs รุ่นท่ี 1 จากพ้ืนท่ี 1 ใน 5 พ้ืนท่ีเป้าหมายจากท่ัวประเทศ 
 - จัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ พิชิตข้อสอบ CEFR B2 ทักษะอ่านและ
ทักษะเขียน ซ่ึงมีผู้เข้าร่วมจ านวน 26 คน มีระดับร้อยละความพึงพอใจเป็น 4.80 
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

117. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  (ร้อยละ) 90 93.99

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-3-1-1-1 จ านวนชุมชน/ท้องถ่ินท่ีมหาวิทยาลัยเข้าไปช่วยพัฒนา
หรือท่ีได้รับประโยชน์จากผลงานบริการวิชาการ/วิชาการรับใช้สังคม 
(ชุมชนเป้าหมาย)

>50 96

WU-D-3-1-2 จ านวนชุมชนต้นแบบด้านการบริการวิชาการ/วิชาการรับ
ใช้สังคม (ชุมชน)

>4 9

 เผยแพร่วิชาการอุทยานพฤกษศาสตร์  - มีการจัดกิจกรรมให้โรงเรียนต่าง ๆ จ านวน 12 โรงเรียน มีนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 753 คน ครูผู้ควบคุม 96 คน

WU-D-3-1-3 จ านวนโครงการบริการวิชาการ/วิชาการรับใช้สังคมตาม
ความต้องการของชุมชน  (โครงการ)

>100 130

 งานพิพิธภัณฑ์อ้างอิงและพิพิธภัณฑ์สนับสนุน  - สนับสนุนด าเนินการลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลภาคสนามมานิ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ
ประสานงานก่อสร้างพิพิธภัณฑ์มานิ (ซาไก)

WU-D-3-1-4 จ านวนผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรู้ผ่านการเข้า
ร่วมกิจกรรม/ฝึกอบรม/แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนการเข้าถึงส่ือในรูปแบบ 
Lifelong Learning (คน)

>1,000,000 1,173,650

WU-D-3-1-5 จ านวนงบประมาณด้านบริการวิชาการ และงานวิชาการ
รับใช้สังคมท่ีได้รับสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก (ล้านบาท)

>75 50.37

WU-D-3-1-6 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการโครงการบริการ
วิชาการ (ร้อยละ)

>85 94

WU-D-3-1-7 จ านวนความร่วมมือด้านวิจัยและบริการวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน/ชุมชน (ราย)

>125 86

WU-D-3-1-8 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับตามเกณฑ์การพัฒนาท่ี
ย่ังยืน  (THE Impact Ranking) ท่ีสูงข้ึน (อันดับ)

<401-600 401-600

WU-U-3-2-11 มูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิตท่ี
เกิดจากการน าผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์         
(ล้านบาท)

>200 10

WU-D-3-2-12 จ านวนอาจารย์ท่ีท าหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาทางวิชาการ
ให้กับภาคเอกชน (คน)

>42 36

 - มีการด าเนินการขออนุมัติโครงการและประชุมร่วมกับคณาจารย์ เครือข่ายความ
ร่วมมือท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย จ านวน 7 โครงการ โครงการส าคัญ
อาทิ โครงการพัฒนาฝายมีชีวิตเพ่ือพัฒนาชุมชนสู่ความย่ังยืน โครงการเครือข่าย
สัมพันธ์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินสู่ความย่ังยืน

 การขับเคล่ือนการจัดอันดับ Impact Ranking

 ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 2,863,000.00 บาท
 - จ่ายจริง   713,774.86 บาท (24.93%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

งาน/โครงการ งานอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

 เงินอุดหนุนโครงการงานอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ

118. ร้อยละความส าเร็จของงาน/โครงการตามแผนท่ีวางไว้ (ร้อยละ) 90 25 - อุทยานพฤกษศาสตร์  ได้จัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณ 2567 เพ่ือ
ด าเนินงานศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.-มวล. จ านวน 15,027,500 บาท แบ่งเป็น
งบประมาณด าเนินโครงการทุนวิจัยและบริการวิชาการ 33 โครงการ วงเงิน 
9,615,000 บาทและงบประมาณบริหารจัดการศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.-มวล.  7 
โครงการ วงเงิน 5,412,500 บาท
 -  ณ ส้ินไตรมาส 2  ปีงบประมาณ 2567  พบว่า ผู้รับผิดชอบโครงการได้
ด าเนินการลงพ้ืนท่ีภาคสนามและจัดเตรียมรายงานผลการด าเนินงานโครงการรอบ
คร่ึงปีงบประมาณแก่ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและผู้บริหาร อพ.สธ. พิจารณาและให้
ข้อเสนอแนะ ในกิจกรรม Show &share ผลการด าเนินงานโครงการวิจัยและ
บริการวิชาการทุน อพ.สธ. ประจ าปีงบประมาณ 2567 โดยจะจัดในระหว่างวันท่ี 
25-26 เมษายน 2567 ณ ห้องศรีธรรมราช อาคารสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
 - ผลการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานฯ พิพิธภัณฑ์อ้างอิงและสนับสนุน ได้
ด าเนินการจัดเก็บตัวอย่างอ้างอิงจ านวน 1 ชุด ลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลภาคสนามมานิ 
และประสานงานก่อสร้างพิพิธภัณฑ์มานิ (ซาไก)
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  15,027,500.00 บาท
 - จ่ายจริง 7,631,240.00 บาท (50.78%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานหลัก  แผนงานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

แผนงานรอง  แผนงานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

งาน/โครงการ  งานสนับสนุนการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

 งานบริการยานพาหนะ (รถไฟฟ้า)

 โครงการ Solar Rooftop

 พัฒนาระบบคุณภาพการบริหารจัดการและ
ส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 งานก าจัดขยะท่ัวไป 119. จ านวนขยะท่ัวไปและขยะติดเช้ือท่ีจัดการได้ต่อปี (ตัน) 1,635 703

 งานก าจัดขยะติดเช้ือ ขยะอันตราย 120. จ านวนการพัฒนาพ้ืนท่ีตามนโยบายอธิการบดี (งาน) 10 6

 งานโรงผลิตน้ าประปา 121. ร้อยละจ านวนรถบริการต่อวันต่อจ านวนรถท้ังหมด (ร้อยละ) 95 58

 งานบ าบัดน้ าเสีย ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

 โครงการบริหารจัดการเพ่ือการประหยัด
พลังงานในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

122. ความสามารถในการผลิตไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยต่อช่ัวโมง (วัตต์) 30,000 30,000

 งานออกแบบและพัฒนาภูมิทัศน์

 งานเรือนเพาะช าและปุ๋ยหมัก ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงต้นทุน

 งานตัดหญ้า ตัดแต่งต้นไม้ และงานบ ารุงรักษา
ภูมิทัศน์

123. ร้อยละความสามารถในการประหยัดพลังงานเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา (ร้อยละ)

  การขับเคล่ือน UI Green Metric         - ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 5 4

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-D-3-1-10 คะแนนผลการประเมินตามเกณฑ์ UI GreenMetric 
(คะแนน)

>8,000 8,475

 - ให้บริการรถไฟฟ้าจ านวน 20 คัน แก่นักศึกษา/บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 
 - ด าเนินโครงการ Solar Rooftop โดยบริษัทผู้รับจ้างได้ด าเนินการติดต้ังแผง 
Solar cell บนหลังคากลุ่มอาคารศูนย์เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ ฯ แล้วเสร็จ และอยู่
ระหว่างขอใบอนุญาติขนานไฟเข้าระบบ โดยระบบมีก าลังการผลิตและจ่าย
กระแสไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยประมาณ 10,000 หน่วย/วัน = 300,000 หน่วย/
เดือน ก าลังผลิตรวมประมาณ 2 MW. 
 - มีโครงการก าจัดขยะท่ัวไป/ขยะติดเช้ือ ซ่ึงสามารถก าจัดขยะให้เป็นศูนย์ได้
ภายในหน่ึงวัน และมีการติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าโดยวิธีการเผาและสามารถผลิต
ไฟฟ้าได้ 30,000 วัตต์/ช่ัวโมง 
 - มีการพัฒนาพ้ืนท่ีตามนโยบายท่านอธิการบดี จ านวน 6 พ้ืนท่ี อาทิ งาน
ออกแบบและพัฒนาภูมิทัศน์ งานเรือนเพาะช าและผลิตปุ๋ยหมักส าหรับบ ารุงต้นไม้
โดยใช้วัสดุจากการด าเนินงานตัดหญ้าและงานตัดแต่งต้นไม้ 
 - มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับ THE Impact Ranking ท่ีสูงข้ึนเป็นอันดับท่ี 
401+ ของโลก (จากเป้าหมายท่ีวางไว้อันดับ 501+) เป็นอันดับท่ี 8 ร่วมของ
ประเทศไทย และมี 4 SDGs ท่ีได้รับอันดับติด TOP 100 ของโลก ได้แก่ SDG2 
SDG6 SDG11  และ SDG14 (ข้อมูลประกาศผล ณ ปี 2566)
 - มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมินตามเกณฑ์ UI GreenMetric World 
University Ranging เป็นอันดับท่ี 6 ของประเทศและอันดับท่ี 83 ของโลก มี
คะแนนรวม 8,475 คะแนนจากคะแนนเต็ม 10,000 คะแนน (ประกาศเม่ือวันท่ี 5 
ธค. 2566)

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 70,519,400.00 บาท
 - จ่ายจริง   40,005,453.04 บาท (56.73%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ให้เป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิเพ่ือรองรับการเปิดสอนนักศึกษาช้ันคลินิก

แผนงานหลัก  แผนงานพัฒนาโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ให้เป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ

แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ให้เป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ

งาน/โครงการ โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์การแพทย์พร้อมระบบสาธารณูปการ

 ก่อสร้างอาคารโรงผลิตน้ าประปา ศูนย์การแพทย์

งาน/โครงการ โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศ เพ่ือรองรับการเปิดให้บริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์มหาวิทยาลัยวัยลักษณ์

 ครุภัณฑ์ประจ าโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ (เงิน
งบประมาณ)

 ได้ว่าจ้าง บริษัท นิธิณัฐกร เอ็นจิเนียร่ิง จ ากัด เป็นผู้ด าเนินงาน วงเงินงบประมาณ
 68.80 ล้านบาท ความก้าวหน้าในการก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 80              
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ การด าเนินงานไม่เป็นไปตามสัญญาจ้าง 
เน่ืองจากภัยพิบัติทางธรรมชาติท่ีควบคุมไม่ได้ ท้ังน้ีบริษัทได้ประชุมร่วมกับ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีมติให้ขยายสัญญาจ้างให้แล้วเสร็จภายในไตร
มาสท่ี 3 (มิถุนายน 2567)
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 1,219,100.00 บาท
 - จ่ายจริง  1,219,056.63 บาท (100%)

 - มีแผนจัดหาครุภัณฑ์เก่ียวกับรายการยา เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาและวัสดุทางการ
แพทย์ จ านวน 1,625 รายการ
 - ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 ได้ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์แล้ว 217 รายการ คิดเป็นร้อยละ
 13.35 และรายการครุภัณฑ์ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ มีจ านวนรวม 1,408 รายการ
 ท้ังน้ี คาดว่าจะด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์ให้แล้วเสร็จครบทุกรายการภายในส้ิน
ปีงบประมาณ 2567
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  200,296,500.00 บาท
 - จ่ายจริง 63,528,300.00 บาท (31.72%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

งาน/โครงการ งานบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์มหาวิทยาลัยวัยลักษณ์

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

 124. จ านวนผู้เข้ารับบริการ (คน) 228,000 96,148

 125. จ านวนรายได้การให้บริการศูนย์การแพทย์ มวล . (บาท) 441,460,800 272,389,873

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

126. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ร้อยละ) 80 96.52

 ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-4-1-1 จ านวนผู้รับบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ (คน) >228,000 96,148

WU-D-4-1-4 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการโรงพยาบาลศูนย์
การแพทย์ (ร้อยละ)

>80 96.52

WU-D-4-1-2 จ านวนแพทย์ปฏิบัติงานในการให้บริการท้ังผู้ป่วยนอก
และผู้ป่วยใน (คน)

>110 112

WU-D-4-1-3 จ านวนระบบบริการใหม่ท่ีใช้เทคโนโลยีสารสนเทศรองรับ
การเป็น Smart Hospital (ระบบบริการ)

>1 1

WU-D-4-2-5 ระดับความส าเร็จในการเตรียมความพร้อมในการเปิด
สอนนักศึกษาช้ันคลินิก (ระดับ)

>2 2

 การให้บริการศูนย์การแพทย์มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์

 -  เปิดบริการผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในจ านวน 426 เตียง โดยให้บริการรักษาตรวจ
โรคท่ัวไปกว่า 20 สาขา และมีคลินิกเฉพาะทางจ านวน 16 คลินิก มีผู้รับบริการ
ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567 จ านวน 96,148 ราย คิดเป็นร้อยละ 
42.17 จากแผนรับบริการผู้ป่วย
 - พัฒนาระบบบริการ “WUH Care” เพ่ือรองรับการเป็น Smart Hospital ซ่ึง
สามารถเข้าใช้บริการผ่านเว็บไซต์ https://hospital.wu.ac.th/wuhcare/ หรือ
ดาวน์โหลด Link เพ่ิมไปยังหน้าจอบน Smart Phone โดยระบบมีบริการต่าง ๆ 
ท้ังในส่วนของข้อมูลส่วนตัว สิทธิการรักษา ตารางนัดหมาย ผลตรวจวิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการ และข้อมูลการติดต่อโรงพยาบาล ท าให้ผู้รับบริการมีความ
สะดวกสบายในการใช้บริการศูนย์การแพทย์ ฯ มากย่ิงข้ึน
 - โรงพยาบาลได้รับการรับรองคุณภาพสถานพยาบาลการพัฒนาข้ันท่ีหน่ึงและข้ัน
ท่ีสองจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ผู้บริหารศูนย์การแพทย์ ฯ มีนโยบายเพ่ิมจ านวน
ผู้รับบริการใหม่ เพ่ิมจ านวนผู้ป่วยในและจ านวนวันนอน เพ่ือเปิดใช้ตัวอาคารต่าง ๆ
 ให้เต็มศักยภาพและขยายเพ่ิมรูปแบบการให้บริการให้มากข้ึน อาทิ เพ่ิมหัตถการ
ท้ัง Major and Minor จัดโครงการพิเศษเพ่ือให้บริการประชาชนท้ังเชิงรุกและเชิง
รับ  สร้างกลไกการต่อรองราคายา เวชภัณฑ์และวัสดุทางการแพทย์ให้ลดลงร้อยละ
 5-10% ลดต้นทุนค่าด าเนินงานการใช้บริการต่างๆลงร้อยละ 5-10% สร้างกลไก
การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ รับฟังปัญหาเสียงสะท้อนของประชาชนให้มี
กลไกการตอบสนองท่ีรวดเร็ว สร้างกลไกการรับส่งต่อผู้ป่วยให้มีความสะดวก 
รวดเร็ว สร้างกลไกการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพ และพัฒนาความเช่ียวชาญ
ทางการแพทย์ให้มีความเช่ือมโยงกับสถานบริการในพ้ืนท่ีอย่างใกล้ชิด ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ  925,437,200.00 บาท
 - จ่ายจริง 0.00 บาท (0.00%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเพ่ิมความเข้มแข็งและความม่ันคงทางการเงินของมหาวิทยาลัย

แผนงานหลัก  แผนงานเพ่ิมความเข้มแข็งและความม่ันคงทางการเงิน

แผนงานรอง  แผนงานเพ่ิมความเข้มแข็งและความม่ันคงทางการเงิน

งาน/โครงการ  งานเพ่ิมความเข้มแข็งและความม่ันคงทางการเงิน

 การบริหารทรัพย์สินทางปัญญา  ด าเนินงานทรัพย์สินทางปัญญา 30 รายการ ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงปริมาณ

บริหารจัดการส่วนกลางศูนย์สมาร์ทฟาร์ม  ด าเนินการจัดซ้ือวัสดุในการซ่อมบ ารุง 127. จ านวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีย่ืนขอจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญา (ผลงาน)

25 30

 โครงการไข่ไก่  มีรายได้จากโครงการไข่ไก่ 2,511,420 บาท 128. จ านวนผลงานทรัพย์สินทางปัญญาท่ีได้รับการเผยแพร่หรือจด
ทะเบียนสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร (เร่ือง)

20 13

 โครงการสุกร  มีรายได้จากโครงการผลิตภัณฑ์จากฟาร์ม 460,111.42 บาท 129. จ านวนการจัดท าสัญญาอนุญาตให้ใช้สิทธ์ิผลงานวิจัย (สัญญา) 3 0

 โครงการพืช  มีรายได้จากโครงการผลิตภัณฑ์จากฟาร์ม 1,958,411 บาท 130. จ านวนรายได้จากการขายสินค้าและบริการ (บาท) 11,400,000 5,207,944

131. จ านวนพ้ืนท่ีเพาะปลูก (ไร่) 1,158 N/A

ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานเชิงคุณภาพ

132. ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการส่วนกลางศูนย์สมาร์ทฟาร์ม 
(ร้อยละ)

90 42.67

ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์

WU-U-5-1-1 อัตราส่วนสภาพคล่องเงินสดของมหาวิทยาลัย (เท่า) >1 และ
ไม่เกิน 4

3.2

WU-D-5-1-4 มูลค่าเชิงพาณิชย์ของผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีน าไปใช้
ประโยชน์ (ล้านบาท)

>10 5.71

WU-D-5-1-5 มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนท่ีมาใช้
ประโยชน์ในเขตพ้ืนท่ีนวัตกรรม (ล้านบาท)

>12 3.678

 ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ -
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณสุทธิ 411,538,210.00 บาท
 - จ่ายจริง  6,329,221.35 บาท (1.54%)
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สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม ตัวช้ีวัด

 ณ คร่ึงปีงบประมาณ 2567 แผน ผล

ค่าเป้าหมาย แผนงาน/งาน-โครงการ/กิจกรรม

WU-D-5-1-6 จ านวนผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมท่ีสามารถน าไป
ย่ืนขอจดทรัพย์สินทางปัญญา /บัญชีนวัตกรรมท่ีคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบัติผลงานนวัตกรรมท่ีขอข้ึนทะเบียนบัญชีนวัตกรรม
ไทยอนุมัติและจัดส่งข้อมูลให้ส านักงบประมาณแล้ว (ผลงาน)

>20 30

WU-D-5-1-7 ร้อยละของผลตอบแทนจากการลงทุนหรือระดมทุนจาก
เงินท่ีมีสูงกว่าค่าเฉล่ียของผลตอบแทนเงินฝากประจ าประเภท 1 ปี ของ
 4 ธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญ่ (ร้อยละ)

>1 0.706

WU-D-5-1-8 ร้อยละของการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี (ร้อยละ)

>80 42.07

WU-D-5-1-9 ร้อยละของตัวช้ีวัดความเส่ียงมหาวิทยาลัยท่ีได้รับการ
ประเมินอยู่ในระดับปกติ (ร้อยละ)

>85 85.71


