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ค ำน ำ 
 

 รายงานการวิเคราะห์ เรื่อง ภาระงานสอนของอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) มหาวิทยาลัย 

วลัยลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2567 จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับภาระ

ด้านการจัดการเรียนการสอนของพนักงานสายวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ในระดับปริญญาตรี ทั้งนี้

ไม่รวมภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น การวิจัยและพัฒนาผลงานทางวชิาการ การบริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม ซึ่งผลจากการวิเคราะห์จะช่วยให้ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยได้ทราบถึงศักยภาพด้านการ

จัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย อันจะเป็นประโยชน์ในด้านการก าหนดนโยบายและแผนงาน การ

วิเคราะห์การตัดสินใจ การก าหนดทิศทางและนโยบายการด าเนินงานของผู้บริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดสรรทรัพยากร การบริหารภายในมหาวิทยาลัย อาทิ ใช้

ประกอบการวิเคราะห์กรอบอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ การวิเคราะห์วางแผนงบประมาณ และ

การวิเคราะหต์้นทุนการผลิตบัณฑิต เป็นต้น 

 ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ ขอขอบคุณ ฝ่ายวิเคราะห์ระบบ และสารสนเทศ ศูนย์บริการ

การศึกษา ที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลภาระงานสอนของอาจารย์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เพื่อ

ประกอบการจัดท ารายงานการวิเคราะห์ เรื่อง ภาระงานสอนของอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้ จักเป็น
ประโยชน์แก่ผูบ้ริหาร หนว่ยงานผู้เกี่ยวข้อง และผูส้นใจทั่วไปตามสมควร 

    

         ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ 

         มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

การวิเคราะห์ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ประจ าปีการศึกษา 2567 สามารถวิเคราะห์

ได้จากข้อมูลจ านวนช่ัวโมงการสอนภาคบรรยาย และช่ัวโมงการสอนภาคปฏิบัติ จากฐานข้อมูลการ

ลงทะเบียนเรียนของนักศกึษา โดยสามารถสรุปได้ดังนี้ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มีจ านวนช่ัวโมงการสอนใน

ปีการศึกษา 2567 รวมทั้งสิ้น 773,138 ช่ัวโมง แบ่งเป็นภาคเรียนที่ 1 ระบบไตรภาค จ านวน 331,558 

ช่ัวโมง และระบบทวิภาค จ านวน 27,774 ช่ัวโมง ภาคเรียนที่ 2 แบ่งเป็นระบบไตรภาค จ านวน 168,563 

ช่ัวโมง และระบบทวิภาค 39,885 ช่ัวโมง และภาคเรียนที่ 3 จ านวน 207,828 ช่ัวโมง ตามล าดับ โดยส านัก

วิชาที่มีจ านวนช่ัวโมงสอนมากที่สุด คือ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ และล านักวิชา

สาธาณสุขศาสตร์ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 18.71, 13.07 และ 8.31 ตามล าดับ นอกจากนี้ในภาพรวมจ านวน

ช่ัวโมงการสอนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ปีการศึกษา 2567 เพิ่มสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2566 ประมาณ

ร้อยละ 11.55 เนื่องจากจ านวนนักศกึษาที่เพิ่มสูงขึน้อย่างตอ่เนื่อง 

ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ เมื่อจ าแนกข้อมูลเป็นรายส านัก

วิชา พบว่า ส านักวิชาที่มภีาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด 5 อันดับแรก คือ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ 

รองลงมาคือส านักวิชาสหเวชศาสตร ์ส านักวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ส านักวิชาแพทยศาสตร์ และส านักวิชา

วิทยาศาสตร์ ตามล าดับ  และส านักวิชา/วิทยาลัยที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุด 5 อันดับ

แรก ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัย รองลงมาคือ วิทยาลัยนานาชาติ วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ส านัก

วิชานิตศิาสตร์ และส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร ตามล าดับ 

ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ เมื่อจ าแนกข้อมูลตามกลุ่ม

สาขาวิชา พบว่า กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพมีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์มาก

ที่สุด คือ 927.19 รองลงมา คือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ โดยมีค่า FTEF เท่ากับ 360.13 และ 270.99 ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบภาระงานสอน

เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ในปีการศึกษา 2566 และ 2567 พบว่า ปีการศึกษา 2567 กลุ่มสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพ และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า

เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 10.17 และ 4.59 ตามล าดับ ส่วนกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มี

ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าลดลงเล็กน้อย โดยลดลงคิดเป็นรอ้ยละ 0.11  

สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการต่อจ านวนนักศึกษาเต็ม

เวลา (FTES) ในระดับปริญญาตรี พบว่า ส านักวิชานิติศาสตร์มีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษา

เต็มเวลามากที่สุด 1 : 20.61 รองลงมา คือ ส านักวิชาการจัดการ และส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสน

ศาสตร์ โดยมีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา เท่ากับ 1 : 18.30 และ 1 : 14.65 

ตามล าดับ และส านักวิชาที่มีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาน้อยที่สุด ได้แก่ ส านักวิชา
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เภสัชศาสตร์ โดยมีสัดส่วน 1 : 2.03 รองลงมา คือ วิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร์อัครราชกุมารี โดยมีสัดส่วน 

1 : 2.45 และส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร มีสัดส่วน 1 : 2.88 ตามล าดับ ทั้งนี้

ภาพรวมของแต่ละส านักวิชา/วิทยาลัย ระดับปริญญาตรี ในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์โดยส่วนใหญ่มสีัดส่วน

ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด ยกเว้นส านักวิชา 

พยาบาลศาสตร์ แพทยศาสตร์ และวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ที่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็ม

เวลาเทียบเท่าต่อนักศกึษาเต็มเวลาสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานเล็กน้อย ซึ่งมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 

+0.96, +0.85 และ +0.29 ตามล าดับ  โดยภาพรวมส่วนใหญ่ของมหาวิทยาลัยมีสัดส่วนภาระงานสอนเต็ม

เวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดทั้งหมด ทั้งนี้ปัจจัยหลัก เช่น จ านวน

อาจารย์ประจ า จ านวนนักศึกษา จ านวนรายวิชา และจ านวนหลักสูตร รวมทั้งนโยบายด้านการเรียนการ

สอนของมหาวิทยาลัย ส่งผลต่อภาระงานสอนของอาจารย์ ซึ่งจากผลการวิเคราะห์สัดส่วนภาระงานสอน

เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) สะท้อนได้ว่า

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์สามารถบริหารจัดการคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องตามเกณฑ์

มาตรฐานที่ก าหนดไว้ได้เป็นอย่างด ี 

ทั้งนี้ผลการวิเคราะห์ภาระงานสอนของพนักงานสายวิชาการ (อาจารย์) เป็นข้อมูลส าคัญที่สะท้อน

ภาระงานสอน และคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย รวมทั้งสัดส่วนของภาระงานสอน

ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาที่ต้องสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้ในแต่ละสาขาวิชา โดยหาก

อาจารย์มีภาระงานสอนมากเกินไป จะส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอนและการดูแลนักศึกษาที่ไม่ทั่วถึง 

แต่หากสัดส่วนของภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลามีค่าน้อยกว่าเกณฑ์มาตรฐานมากเกินไป ก็

อาจจะส่งผลต่องบประมาณบุคลากรที่มากเกินความ อย่างไรก็ตามกรณีในของส านักวิชาที่มีจ านวน

นักศึกษาไม่มาก แตม่ใีห้บริการการสอนในรายวิชาพืน้ฐานเยอะแก่ส านักวิชาอื่นเยอะ อาจส่งผลใหเ้กิดภาระ

งานสอนนักศึกษาต่างส านักวิชามากกว่าสอนในส านักวิชาตนเอง ดังนั้นการเพิ่มจ านวนการรับนักศึกษาใน

แต่ละส านักวิชา อาจส่งผลต่อการวางแผนการจัดการเรียนการสอนในภาพรวม การวางแผนในการจัดสรร

อัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ และการใช้ทรัพยากรร่วมกันของมหาวิทยาลัยได้ นอกจากนี้ผลการ

วิเคราะห์สามารถเชื่อมโยงไปสู่การด าเนินการวางแผนงานต่าง ๆ เพื่อการบริหารการจัดการเรียนการสอน

ตามแนวทางที่มุ่งเน้นผลงานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งผลการวิเคราะห์ที่ได้จะเป็นข้อมูลตัวหนึ่งที่ใช้

ประกอบการวิเคราะห์และก าหนดกรอบอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการให้สอดคล้องกับภาระงานที่

แท้จรงิ และชัดเจนมากยิ่งขึน้ อย่างไรก็ตาม ผลการวิเคราะห์เป็นเพียงการศึกษาภาระงานของอาจารย์ด้าน

การเรียนการสอนเท่านั้น โดยเป็นการนับรวมเฉพาะช่ัวโมงภาคบรรยาย และช่ัวโมงภาคปฏิบัติ ไม่นับรวม

ช่ัวโมงการเรียนรู้ Active learning และภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น ด้านบริการวิชาการ การวิจัย และการท านุ

บ ารุงศิลปะวัฒนธรรม รวมทั้งภาระงานอื่น ๆ ที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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บทท่ี 1  

บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีรูปแบบเป็นมหาวิทยาลัยใน

ก ากับของรัฐบาล มีระบบบริหารและด าเนินงานแบบธุรกิจที่ไม่มุ่งหวังผลก าไร ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยสมบูรณ์

แบบ (Comprehensive University) ที่จัดการเรียนการสอนครอบคลุมทั้งด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ โดยมีพันธกิจหลัก คือ การผลิตและ

พัฒนาก าลังคนระดับสูงให้มีมาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจของสังคม

ภาคใต้และของประเทศ การด าเนินการศึกษา ค้นคว้าวิจัยและพัฒนา องค์ความรูใ้หม่ให้สามารถน าไปใช้ใน

การพัฒนาการผลิตให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เพื่อความสามารถในการพึ่งตนเองและการแข่งขันใน

ระดับนานาชาติ การให้บริการทางวิชาการแก่หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน การฝึกอบรมและ

พัฒนาอันจะก่อให้เกิดการถ่ายทอดเทคโนโลยีที่จ าเป็นและเหมาะสม เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ของภูมิภาคและประเทศชาติ รวมทั้งการอนุรักษ์และฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรมอันเป็นจารีตประเพณี เพื่อให้

มหาวิทยาลัยเป็นศูนย์รวมของชุมชน และเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมในอนาคต  

ส าหรับพันธกิจหลัก ด้านการผลิตบัณฑิต มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ในปีการศึกษา 2567 ได้มีการ

จัดการศึกษาทั้งหมดจ านวน  20 ส านักวิชา/วิทยาลัย 76 หลักสูตร แบ่งเป็นระดับปริญญาตรี จ านวน 46 

หลักสูตร ปริญญาโท จ านวน 16 หลักสูตร และปริญญาเอก จ านวน 14 หลักสูตร โดยการผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพให้สอดคล้องกับความต้องการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศนั้น ต้องเกิดจากกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพที่ผ่านกระบวนการจัดสรรทรัพยากรอย่างเหมาะสม  และ

สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยที่ก าหนดไว้ ซึ่งภาระงานสอนของอาจารย์เป็นอีกวิธีหนึ่งที่ใช้ส าหรับ

การติดตาม การวิเคราะห์ และประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยในระดับส านักวิชา/ สาขาวิชา

ต่าง ๆ ซึ่งสามารถวิเคราะหไ์ด้จากข้อมูลจ านวนช่ัวโมงการสอนทั้งที่เป็นช่ัวโมงภาคบรรยาย และช่ัวโมงการ

สอนภาคปฏิบัติในแต่ละสัปดาห์ของอาจารย์ทุกคนในแต่ละส านักวิชา/ สาขาวิชาที่ให้บริการการเรียนการ

สอน อย่างไรก็ตามยังไม่รวมภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น ภาระงานด้านการบริหาร ภาระงานด้านการวิจัยและ

พัฒนาผลงานทางวิชาการ ภาระงานด้านการบริหารวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมหรืองานอื่น ๆ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

งานวิจัยสถาบัน ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ ได้มีความตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้

ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า โดยมุ่งเน้นการวิเคราะห์ข้อมูลภาระงานการ

สอนของพนักงานสายวิชาการ และการเปรียบเทียบข้อมูลภาระงานสอนเต็มเวลากับจ านวนนักศึกษาเต็ม
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เวลา เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสินใจ และการก าหนดนโยบายของผู้บริหาร การวิเคราะห์

ประเมินสภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย การบริหารจัดการและวางแผนงานการจัดการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา ใช้เป็นข้อมูลประกอบการวิเคราะห์และจัดสรรอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ 

รวมทั้งการจัดสรรงบประมาณด าเนินงานเพื่อการเรียนการสอน การวิจัย ตลอดจนการวิเคราะห์

ประสิทธิภาพ ศักยภาพของด้านการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการทรัพยากรของ

มหาวิทยาลัยให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 

1.2 วัตถุประสงค ์

1. เพื่อศึกษาและวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 

2567 จ าแนกตามส านักวิชา  

2. เพื่อวิเคราะห์และเปรียบเทียบข้อมูลภาระงานสอนอาจารย์ (FTEF : Full Time Equivalent Faculty) 

กับจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES : Full Time Equivalent Student) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

จ าแนกตามส านักวิชา  

 

1.3 ขอบเขตกำรวิเครำะห์ 

ข้อมูลจ านวนช่ัวโมงภาระงานสอนของอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2567 จ าแนกตามภาค

การศึกษาที่ 1, 2 และ 3 ทุกระดับการศึกษา ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ที่ได้จากฐานข้อมูลในระบบ

ทะเบียนของศูนย์บริการการศึกษา โดยใช้ขอ้มูลการลงทะเบียนจริง ณ วันที่สิ้นสุดการเพิ่มถอนรายวิชาตาม

เวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ ทั้งนีเ้ป็นการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ เฉพาะภาระงานที่เป็นช่ัวโม

สอนเท่านั้น ไม่รวมข้อมูลขั่วโมง Active Learning และภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น ด้านการบริหาร ด้านการ

วิจัย ด้านการบริการวชิาการ และภาระด้านอื่น ๆ 

 

1.4 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ทราบถึงข้อมูลภาระงานสอนของอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2567 จ าแนกตามส านักวิชาและ

สาขาวิชา ที่ใชเ้ป็นข้อมูลเบือ้งต้นประกอบการวิเคราะห ์และการวางแผนงานด้านการจัดการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย 

2. เป็นข้อมูลเบื้องต้นส าหรับใช้ประกอบการวิเคราะห์และพิจารณากรอบอัตราก าลังพนักงานสาย

วิชาการ การวิเคราะห์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย และการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายต้นทุนการผลิต

บัณฑติ 
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1.5 ค ำจ ำกัดควำมในกำรวเิครำะห์ 

1. ช่ัวโมง Active Learning หมายถึง ช่ัวโมงการเรียนที่ผู้เรียนต้องหาความหมายและท าความเข้าใจ

ด้วยตนเอง หรือร่วมกันกับเพื่อน เช่น ร่วมสืบค้นหาค าตอบ ร่วมอภิปราย ร่วมน าเสนอ และสรุป

ความคิดรวบยอดร่วมกัน หรือเป็นการเปลี่ยนผู้เรียนจากการเป็นผู้เรียนอย่างเดียว มาเป็นผู้เรียนที่

ร่วมกิจกรรมการแสวงหาความรูท้ี่ผู้สอนก าหนด 

2. อาจารย์ประจ า หมายถึง บุคคลที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 

ศาสตราจารย์ และต าแหน่งอื่นที่เทียบเท่าตามที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด หรือบุคคลในองค์กร

ภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา และมีความ

เข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

3. อาจารย์พิเศษ หมายถึง ผู้สอนที่ไม่ใชอ่าจารย์ประจ า 

4. ภาระงานเต็มเวลาเทียบเท่า (Full Time Equivalent Faculty : FTEF) หมายถึง อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่

ในหลักสูตร/สาขาวิชา หรอืส านักวิชาเต็มเวลา 

5. จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Students : FTES) หมายถึง จ านวนนักศึกษาที่

ลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรต่าง ๆ เต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ

อุดมศกึษา 

6. มาตรฐานภาระงาน หมายถึง ปริมาณงานภาระงานด้านต่าง ๆ ที่ก าหนดให้พนักงงานสายวิชาการ

ปฏิบัติ โดยมีภาระงานรวมทุกด้านต่อปีเทียบจากระยะเวลาปฏิบัติงานในรอบปี เท่ากับ 52 สัปดาห์ 

สัปดาห์ละ 5 วันท าการ  วันละ 7 ช่ัวโมง (ไม่นับวันหยุดเสาร์อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

7. ภาระงานสอน หมายถึง งานสอนในรายวิชาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ทั้งระดับ

ประกาศนียบัตร ปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา โดยครอบคลุมทั้งการสอนบรรยาย สอน

ปฏิบัติการ สัมมนา นิเทศสหกิจศึกษา โครงงานพิเศษ การค้นคว้าอิสระ/สารนิพนธ์ และ

วิทยานิพนธ์  

8. ภาคการศึกษา กรณีจัดการศึกษาระบบทวิภาค หมายถง ระยะเวลาเรียนใน 1 ภาคการศึกษาปกติ 

หรือเทียบเท่า 15 สัปดาห์ ส าหรับกรณีที่จัดการศึกษาระบบไตรภาค หมายถึง ระยะเวลาเรียนใน 1 

ภาคการศกึษาปกติ หรอืเทียบเท่า 12 สัปดาห์ 

9. ปีการศึกษา กรณีจัดการศึกษาระบบทวิภาค หมายถึง ระยะเวลาเรียนใน 2 ภาคเรียนปกติ โดยไม่

รวมภาคฤดูร้อน กรณีจัดการศึกษาระบบไตรภาค หมายถึง ระยะเวลาเรียนใน 3 ภาคเรียนปกติ 
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บทท่ี 2  

เอกสำรและงำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 รายงานการวิเคราะห์ฉบับนีเ้ป็นการศึกษาวิเคราะห์ภาระงานสอนของพนักงานสายวิชาการ (FTEF) 

เทียบกับจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ปีการศึกษา 2567 และผู้วิเคราะห์ได้

ศกึษาเอกสารและวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยได้รวบรวมไว้เป็นล าดับดังนี ้ 

2.1 มำตรฐำนภำระงำนทำงวชิำกำรของพนักงำนสำยวิชำกำร มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์  

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ได้ก าหนดมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของพนักงานสายวิชาการ (ส่วน

ทรัพยากรมนุษย์และองค์กร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์, 2567) ซึ่งก าหนดให้พนักงานสายวิชาการต้อง

ปฏิบัติงานตามมาตรฐานภาระงานทางวิชาการ และมีคุณภาพเป็นไปตามเกณฑท์ี่มหาวิทยาลัยก าหนด โดย

จากประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่องมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของพนักงานสายวิชาการ และ

พนักงานสายบริหารวิชาการ พ.ศ. 2567 ได้ก าหนดหลักการคิดคะแนนจากหน่วยภาระงานต่อปี โดยใช้

หลักการเทียบบัญญัติไตรยางค์ เชน่ ภาระงานด้านวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ หนว่ยภาระงานต่อปี

ขั้นสูง 700 เท่ากับ 20 คะแนน ดังนั้น หน่วยาระงานต่อปีขั้นต่ า เท่ากับ 14 คะแนน (ปัดเศษทิ้ง) ท านอง

เดียวกัน ภาระงานด้านการสอน หน่วยภาระงานต่อปีขั้นสูง 700 เท่ากับ 20 คะแนน ดังนั้นหน่วยภาระงาน

ต่อปีขั้นต่ า 500 เท่ากับ 14 คะแนน (ปัดเศษทิ้ง) ภาระงานด้านบริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมหรอืงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายหน่วยภาระงานต่อปีขั้นสูง 330 เท่ากับ 10 คะแนน ดังนัน้หน่วย

ภาระงานต่อปีขั้นต่ า 200 เท่ากับ 6 คะแนน (ปัดเศษทิ้ง) ทั้งนี้พนักงานสายวิชาการทั่วไป ก าหนดให้มีภาระ

งานด้านต่าง ๆ ตามตารางที่ 2.1 ดังนี้ 

 

ตำรำงท่ี 2. 1 ภาระงานแตล่ะดา้น และหนว่ยภาระงานต่อรอบปีประเมนิของพนักงานสายวิชาการทั่วไป 

ภำระงำนด้ำน 
คะแนน

ขั้นต่ ำ 

คะแนน 

(เต็ม) 

หน่วยภำระงำนต่อปี* 

ขั้นต่ ำ ขั้นสูง 

1. สอน 14 20 500 700 

2. วิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ 14 20 500 700 
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ภำระงำนด้ำน 
คะแนน

ขั้นต่ ำ 

คะแนน 

(เต็ม) 

หน่วยภำระงำนต่อปี* 

ขั้นต่ ำ ขั้นสูง 

3. บริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ ที่

ได้รับมอบหมาย 

6 10 200 330 

รวม 34 50 1,200 1,730 

 

 พนักงานสายวิชาการ กลุ่มส านักวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ อาจารย์ประจ าแหล่งฝกึ ซึ่งมีหน้าที่

และรับผิดชอบในการเป็นผู้รับผิดชอบ ควบคุม ดูแลและพัฒนางานของส านักวิชาให้มีมาตรฐาน มีคุณภาพ

และน าไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนจากทักษะปฏิบัติในแหล่งฝึกต่าง ๆ 

หรือส านักวิชาอื่น ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดและมีภาระงานสอนและบริการทางคลินิค โดยมีภาระงาน

ด้านต่าง ๆ ดังตารางที่ 2.2  

 

ตำรำงที่ 2. 2 ภาระงานแต่ละด้าน และหน่วยภาระงานต่อรอบปีประเมินของพนักงานสายวิชาการ กลุ่ม

ส านักวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ อาจารย์ประจ าแหล่งฝึก หรือส านักวิชาอื่นตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

และมีภาระงานสอน และบริการทางคลินิค 

ภำระงำนด้ำน 
คะแนน

ขั้นต่ ำ 

คะแนน 

(เต็ม) 

หน่วยภำระงำนต่อปี* 

ขั้นต่ ำ ขั้นสูง 

1. สอน บริการทางคลินคิ 

ท านุบ ารุงศลิปะและ

วัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ 

ที่ได้รับมอบหมาย 

20 30 700 1,030 

2. วิจัยและพัฒนาผลงานทาง

วิชาการ 
14 20 500 700 

รวม 34 50 1,200 1,730 
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 พนักงานสายวิชาการ ส านักวิชาพหุภาษาและการศกึษาทั่วไป ส านักวิชาอื่น ๆ ที่สอนรายวิชาศึกษา

ทั่วไป รายวิชาวิทยาศาสตรพ์ื้นฐาน รายวิชาปัญญาประดิษฐ์ที่สอนให้กับนักศกึษาจ านวนมาก ที่มภีาระงาน

ของรายวิชากลุ่มนี้ไม่ต่ ากว่า 500 ภาระงาน และส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ที่มีความขาดแคลนอาจารย์ 

โดยมีภาระงานด้านต่าง ๆ ดังตารางที่ 2.3 

 

ตำรำงที่ 2. 3 ภาระงานแต่ละดา้น และหนว่ยภาระงานต่อรอบปีประเมนิของพนักงานสายวิชาการ ส านัก

วิชาพหุภาษาและการศกึษาทั่วไป ส านักวิชาอื่น ๆ ที่สอนรายวิชาศกึษาทั่วไป รายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน 

รายวิชาปัญญาประดิษฐ์ และส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ 

ภำระงำนด้ำน 
คะแนน

ขั้นต่ ำ 

คะแนน 

(เต็ม) 

หน่วยภำระงำนต่อปี* 

ขั้นต่ ำ ขั้นสูง 

1. สอน บริการทางวิชาการ 

ท านุบ ารุงศลิปะและ

วัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ 

ที่ได้รับมอบหมาย 

24 35 850 1,200 

2. วิจัยและพัฒนาผลงานทาง

วิชาการ 
10 15 350 530 

รวม 34 50 1,200 1,730 

 

พนักงานสายวิชาการที่ประสงค์ปฏิบัติงานวิจัยอย่างเดียว พนักงานสายวิชาการที่ต้องไปปฏิบัติ

งานวิจัยแทนการสอน เนื่องจากมีผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในรายวิชาใดวิชาหนึ่งต่ ากว่า 3.75 

หรือมีผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาเฉลี่ยต่ ากว่า 4.00 ติดต่อกัน 2 ภาคการศึกษา ให้งดสอนเป็น

เวลาอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา ถัดจากวันที่ทราบผลเป็นต้นไป และให้ท างานวิจัยแทนภาระงานสอน ตาม

ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับผลประเมินการสอนของพนักงาน

ต าแหน่งทางวิชาการโดยนักศึกษา พ.ศ. 2564 หรือฉบับปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม จะต้องท าภาระงานตาม

ตารางที่ 2.4 โดยยังคงมีคะแนนการประเมินหน่วยงาน 50 คะแนน ทั้งนี้ การขอปฏิบัติงานวิจัยอย่างเดียว

ของพนักงานสายวิชาการที่ประสงค์ปฏิบัติงานวิจัยอย่างเดียว ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ส านักวิชาหรอืวิทยาลัย และควรยื่นความจ านงลว่งหนา้  
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ตำรำงที่ 2. 4 ภาระงานแต่ละดา้น และหนว่ยภาระงานต่อรอบปีประเมนิของพนักงานสายวิชาการที่ต้องไป

ปฏิบัติงานวิจัยแทนงานสอน เนื่องจากมีผลการประเมินการสอนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

ภำระงำนด้ำน 
คะแนนขั้น

ต่ ำ 

คะแนน 

(เต็ม) 

หน่วยภำระงำนต่อปี* 

ขั้นต่ ำ ขั้นสูง 

1. วิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ 

บริการทางวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ ที่ได้รับ

มอบหมาย 

28 40 1,000 1,400 

2. บริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ ที่ได้รับ

มอบหมาย 

6 10 200 330 

รวม 34 50 1,200 1,730 

 

 นอกจากเกณฑภ์าระงานตามที่มหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ พนักงานสายวิชาการสามารถเลือกภาระ

งานได้ดังนี ้

1. อาจารย์ชาวต่างประเทศ สังกัดส านักวิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป กรณีข้อตกลงการ

ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานสอนอย่างเดียว ให้คณบดีเป็นผู้มอบหมายภาระงาน ให้เป็นไปตามข้อตกลง โดยให้มี

ภาระงานสอนอยู่ในชว่งภาระงานขั้นต่ า-ขั้นสูงตอ่ปี 1,200-1,730 หนว่ยภาระงาน 

2. อาจารย์ชาวต่างประเทศ สังกัดวิทยาลัยนานาชาติหรอืหน่วยงานอื่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด กรณี

ข้อตกลงการปฏิบัติงานที่ไม่มีภาระงานบริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมหรืองานอื่น ๆ ให้มี

ภาระงานสอนและภาระงานวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ รวมกันอยู่ในชว่งภาระงานขั้นต่ า-ขั้นสูงต่อ

ปี 1,200-1,730 หนว่ยภาระงาน และให้มขี้อตกลงภาระงานวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการตามตาราง

ที่ 2.2 หรอื ตารางที่ 2.3 โดยมีงานสอนทดแทนบริการทางคลินิค ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม หรอืงาน

อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

3. อาจารย์สัญญาจ้างชาวไทยผู้เกษียณอายุ สังกัดส านักวิชา/วิทยาลัยอื่น ๆ สามารถท าข้อตกลง

ภาระงานเป็นภาระงานสอนและ/หรอืวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ ตามสัดส่วนและจ่ายค่าตอบแทน

ตามนสัดส่วนได้ โดยใหค้ณบดีเป็นผู้มอบหมายภาระงานให้เป็นไปตามข้อตกลงภาระงาน 
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2.2 กลุ่มสำขำวิชำ/ส ำนักวิชำ มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ได้จัดระบบการศกึษาโดยใช้ระบบหนว่ยกิต (Credits) จัดการเรยีนการสอน

แบบไตรภาค (Trimester) โดยหนึ่งปีการศึกษามี 3 ภาคการศกึษา ๆ ละ 12 สัปดาห์ โดยมีจ านวนหลักสูตร

รายละเอียดตามกลุ่มสาขาวิชา/ส านักวิชาต่าง ๆ ดังแสดงในตารางตอ่ไปนี้  

ตำรำงท่ี 2. 5 จ านวนหลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (รายงานประจ าปีเพื่อ

การประกันคุณภาพการศกึษาภายใน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2566, 2566) 

กลุ่มสำขำวิชำ/ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนหลักสูตรและสำขำวิชำที่เปิดสอน 

ระดับปริญญำตรี 
ระดับบัณฑิตศกึษำ 

รวมทั้งหมด 
ปริญญำโท ปริญญำเอก 

1. กลุ่มสำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์และ

เทคโนโลยี 

12 6 8 26 

1.1 ส านักวิชาวิทยาศาสตร์ 2 2 2 6 

1.2 ส านักวิชา

วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

6 1 1 8 

1.3 ส านักวิชา

เทคโนโลยีการเกษตรฯ 
2 - 1 3 

1.4 ส านักวิชาสถาปัตยกรรม

ศาสตร์และการออกแบบ 
2 - - 2 

1.5 บัณฑติวิทยาลัย - 3 4 7 

2. กลุ่มสำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์สุขภำพ 
13 8 3 24 

2.1 ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ 

 
3 1 - 4 

2.2 ส านักวิชาสาธารณสุข

ศาสตร์ 
3 3 2 8 
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กลุ่มสำขำวิชำ/ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนหลักสูตรและสำขำวิชำที่เปิดสอน 

ระดับปริญญำตรี 
ระดับบัณฑิตศกึษำ 

รวมทั้งหมด 
ปริญญำโท ปริญญำเอก 

2.3 ส านักวิชาพยาบาล

ศาสตร์ 
1 2 - 3 

2.4 ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ 1 1 1 3 

2.5 ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 3 - - 3 

2.6 วิทยาลัยสัตว

แพทยศาสตร์อัครราชกุมารี 
1 - - 1 

2.7 วิทยาลัยทันต

แพทยศาสตร์นานาชาติ 
1 1 - 2 

3. กลุ่มสำขำวิชำ

มนุษยศำสตร์และ

สังคมศำสตร์ 

21 2 3 26 

3.1 ส านักวิชาสารสนเทศ

ศาสตร์ 
5 1 1 7 

3.2 ส านักวิชาการจัดการ 4 - - 4 

3.3 ส านักวิชาการบัญชีและ

การเงนิ 
3 - - 3 

3.4 ส านักวิชาครุศาสตร์และ

ศลิปศาสตร์ 
5 - 1 6 

3.5 ส านักวิชานิตศิาสตร์ 1 - - 1 

3.6 ส านักวิชารัฐศาสตรแ์ละ

รัฐประศาสนศาสตร์ 
2 1 1 4 

3.7 วิทยาลัยนานาชาติ 1 - - 1 

3.8 ส านักวิชาพหุภาษาและ

การศกึษาทั่วไป* 
- - - - 

รวมทั้งหมด 46 16 14 76 
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*หมายเหตุ ส านักวิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไปไม่มีหลักสูตรที่เปิดสอน แต่ทั้งนี้ สนับสนุนการสอนใน

หมวดวิชาศกึษาทั่วไป และกลุ่มวชิาเลือกเสรี 

2.3 หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับอุดมศึกษำ 

ประกำศคณะกรรมกำรประกันคุณภำพภำยในระดับอุดมศึกษำ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพภำยใน ระดับอุดมศกึษำ พ.ศ. 2557  

  ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 จัดท าโดย

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษาและคณะอนุกรรมการพัฒนาการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายใน ระดับอุดมศกึษา ตามตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์

ประจ า ด้วยปัจจัยส าคัญประการหนึ่งส าหรับการจัดการการศึกษาระดับอุดมศึกษา คือ สัดส่วนของ

นักศึกษาต่ออาจารย์ที่จะต้องสอดคล้องกับศาสตร์ในแต่ละสาขาวิชาและลักษณะการเรียนการสอน รวมทั้ง

มีความเชื่อมโยงไปสู่การวางแผนต่าง ๆ เชน่ การวางแผนอัตรากาลัง ภาระงานอาจารย์ เป้าหมายการผลิต

บัณฑิต ดังนั้น คณะจึงควรมีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง

ไม่เกินจ านวนเหมาะสมโดยมีการก าหนดสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าจ าแนกตาม

กลุ่มสาขา ดังนี้ 

 

ตำรำงที่ 2. 6 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 จ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา  (คู่มือการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ฉบับปรับปรุง ประจ าปีการศึกษา 2565, 

2565) 

กลุ่มสำขำ 
สัดส่วนจ ำนวนนักศกึษำเต็ม

เวลำต่ออำจำรย์ประจ ำ 

1. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

- แพทยศาสตร์ 

- พยาบาลศาสตร์ 

8 : 1 

4 : 1 

6 : 1 

2. วิทยาศาสตร์กายภาพ 20 : 1 

3. วิศวกรรมศาสตร์ 20 : 1 

4. สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมอืง 8 : 1 

5. เกษตร ป่าไม้ และประมง 20 : 1 
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กลุ่มสำขำ 
สัดส่วนจ ำนวนนักศกึษำเต็ม

เวลำต่ออำจำรย์ประจ ำ 

6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญช ีการจัดการ การ

ท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์ 
25 : 1 

7. นิตศิาสตร์ 50 : 1 

8. ครุศาสตร์/ศกึษาศาสตร์ 30 : 1 

9. ศลิปกรรมศาสตร์ วิจติรศลิป์ และการประยุกต์ศิลป์ 8 : 1 

10. สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ 25 : 1 

 

ตำรำงที่ 2. 7 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 จ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา  ระดับ

บัณฑติศกึษา (คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2560) 

กลุ่มสำขำ 
สัดส่วนจ ำนวนนักศกึษำเต็ม

เวลำต่ออำจำรย์ประจ ำ 

1. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

- แพทยศาสตร์ 

- พยาบาลศาสตร์ 

 

6 : 1 

6 : 1 

2. วิทยาศาสตร์กายภาพ 7.5 : 1 

3. วิศวกรรมศาสตร์                  7.5 : 1 

4. สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมอืง - 

5. เกษตร ป่าไม้ และประมง 7.5 : 1 

6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญช ีการจัดการ การ

ท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์ 
15 : 1 

7. นิตศิาสตร์ - 

8. ครุศาสตร์/ศกึษาศาสตร์ 15 : 1 

9. ศลิปกรรมศาสตร์ วิจติรศลิป์ และการประยุกต์ศิลป์ - 

10. สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ 15 : 1 
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2.4 งำนวิจัยและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

 รัตนำ ปำนภู่ทอง, 2566 ได้ท าการศึกษาและวิเคราะห์หน่วยงานภาระงานของบุคลากรสาย

วิชาการ และอัตราส่วนของบุคลากรสายวิชาการต่อจ านวนนิสิต ของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัดการ

หลักสูตร โดยใช้ข้อมูลรายวิชา จ านวนนิสิต อาจารย์ผู้สอนจากระบบทะเบียนออนไลน์มาวิเคราะห์โดยใช้

โปรแกรม Microsoft Excel ผลการศึกษาพบว่า ภาระงานของบุคลากรสายวิชาการ และอัตราส่วนของ

บุคลากรสายวิชาการต่อจ านวนนิสิตทุกหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร และ

เกณฑ์การพิจารณาอัตราส่วนของมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ยังพบอีกว่าผลการวิเคราะห์ถูกน าไปใช้

ประโยชน์ในการรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (SAR) เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน AUN-QA ระดับหลักสูตร ใช้ในการวางแผนอัตราก าลังของหลักสูตรล่วงหน้า 1-2 ปี รวมทั้งการ

พิจารณาเตรียมการเพิ่มอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร และในระดับคณะจะถูกน าผลการวิเคราะหไ์ปใช้เป็น

ข้อมูลพื้นฐานในการก าหนดแผนอัตราก าลังในภาพรวม การเตรียมหาอัตราก าลังทดแทน และใช้เป็นข้อมูล

ในการตัดสินใจของผู้บริหารระดับคณะ  

 ชยภร ศิริโยธำ, 2565 ได้ศึกษาและวิเคราะห์สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ

จ านวนอาจารย์ประจ า (FTES) ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง ประจ าปีการศึกษา 

2559-2563 และวิเคราะห์ความแตกต่างของจ านวนสัดส่วนนักศึกษาต่ออาจารย์ประจ า  ตามเกณฑ์

มาตรฐาน FTES และเกณฑ์การประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะตามคู่มือการประกัน

คุณภาพการศกึษาภายใน ระดับอุดมศกึษา พ.ศ.2557 ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (สกอ.) โดย

ผลการวิเคราะห์พบว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งมีสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา

เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ที่ปฏิบัติงานจริง ตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 - 2563 ที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

และไม่เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด (20 : 1)  โดยมีผลความแตกต่างอยู่ที่ 5.82 (ร้อยละ 29.08) 12.14 

(ร้อยละ 60.69) 14.27 (ร้อยละ 71.37) 26.22 (ร้อยละ 131.08) และ 31.75 (ร้อยละ 158.76)  ตามล าดับ 

ทั้งนี้เนื่องจากเป็นคณะที่ได้รับความสนใจ และเป็นที่นิยมในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือและพื้นที่ใกล้เคียง 

ส่งผลให้มีจ านวนนักศึกษาเพิ่มขึ้นเป็นประจ าทุกปีการศึกษา อย่างไรก็ตามหากจ านวนสัดส่วนนักศึกษาต่อ

จ านวนอาจารย์ประจ ามีค่ามากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

เนื่องจากภาระงานของอาจารย์ที่เพิ่มมากขึ้น รวมทั้งความรับผิดชอบและการดูแลนักศกึษาอีกด้วย แตห่าก
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สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลาสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานก็จะส่งผลต่องบบุคลากรที่มีมากเกินความ

จ าเป็น ดังนัน้มหาวิทยาลัยจึงควรก าหนดภาระงาน และเกณฑท์ี่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 

 ส ำนักงำนอธิกำรบดี กองแผนงำน มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ, 

2565 ได้วิเคราะห์ข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา และภาระงานสอนอาจารย์ รวมทั้งศึกษาภาระงานสอน

ของอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา ประจ าปีการศึกษา 2564 โดยคิดเฉพาะภารกิจด้านงานสอน

เท่านั้น จากการวิเคราะห์ข้อมูลโดยมหาวิทยาลัยมีเกณฑ์มาตรฐานของอาจารย์ประจ าต่อ FTES เท่ากับ  

1 : 20.81 พบว่า  ในระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา มีคณะที่มีภาระงานสอนของอาจารย์ต่อ

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาน้อยกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 8 คณะ โดยคณะที่มีภาระงานสอนของอาจารย์น้อย

กว่าเกณฑ์มาตรฐานมากที่สุด คือ บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย – เยอรมัน โดย

มีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 17.99 ส่วนคณะที่มภีาระงานสอนของอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษาเต็ม

เวลามากกว่าเกณฑ์มาตรฐานมี 8 คณะ โดยคณะที่มีภาระงานสอนของอาจารย์มากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน

มากที่สุด คือ คณะบริหารธุรกิจ โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 47.28 นอกจากนี้เมื่อพิจารณา

ตามกลุ่มสาขาวิชา พบว่า กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรก์ายภาพ มีภาระงานสอนของอาจารย์น้อยกว่าเกณฑ์

มาตรฐาน มีค่าเท่ากับ 0.83 กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ มีภาระงานสอนของอาจารย์น้อยกว่าเกณฑ์

มาตรฐาน โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 1.74 กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มี

ภาระงานสอนของอาจารย์มากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน มีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 19.95 กลุ่ม

สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และการผังเมือง มีภาระงานสอนของอาจารย์มากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน มี

ผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 19.78 และกลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญชี การ

จัดการการท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์ มีภาระงานสอนของอาจารย์มากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน มีผลต่างจาก

เกณฑม์าตรฐานเท่ากับ 27.80 โดยมีจ านวนอาจารย์ และจ านวนนักศึกษาเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อสัดส่วน

อาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา ซึ่งข้อมูลการวิเคราะห์จะสะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพมาตรฐานการจัด

การศกึษาของมหาวิทยาลัย 

 กองยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี มหำวิทยำลัยขอนแก่น, 2567 ท าการศึกษาวิเคราะห์

ภาระงานสอนของอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยใช้เกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษาก าหนด ทั้งนี้ไม่รวมภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น ภาระงานด้านการบริหาร ด้านการวิจัย ด้านการ

บริการวิชาการแก่สังคม ผลการวิเคราะห์พบว่า ภาระงานสอนที่เป็นช่ัวโมงสอนต่อสัปดาห์ รวมทั้งปี

การศึกษา 2566 ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น เท่ากับ 72,954.03 ช่ัวโมง หรือคิดเฉลี่ยต่อภาคการศึกษา
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เท่ากับ 36,477.02 ช่ัวโมง (ภาคปกติ 30,896.10 ช่ัวโมง และโครงการพิเศษ 5,580.92 ช่ัวโมง) ต่อจ านวน

อาจารย์ประจ า 2,054 คน นอกจากนี้กลุ่มสาขาวิชาที่มีผลการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์

มหาวิทยาลัยขอนแก่นที่คิดเป็นสัดส่วนของอาจารย์ตอ่ช่ัวโมงสอนต่อสัปดาห์มากที่สุด ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชา

ศกึษาศาสตร์และการฝึกหัดครู 1: 38.26 รองลงมาคือกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 1: 24.62 กลุ่มสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1: 20.03 กลุ่มสาขาวิชาวิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ 1: 19.01 กลุ่มสห

สาขาวิชา 1: 17.90 กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 1: 13.17 กลุ่มสาขาวิชา

แพทยศาสตร์และวิชาที่เกี่ยวกับสุขภาพ 1: 10.39 และกลุ่มสาขาวิชาสัตวแพทย์ 1: 6.20 ตามล าดับ  โดยใน

การวางแผนอัตราก าลังบุคลากรสายวิชาการควรค านึงถึงภาระงานด้านอื่น ๆ รวมถึงใช้ผลการวิเคราะห์

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในการประกอบการพิจารณาด้วย  

พ นิ ด ำ  กุ ล แ พ ท ย์ , 2 5 6 7  ไ ด้ จั ด ท า คู่ มื อ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ข้ อ มู ล นิ สิ ต เ ต็ ม เ ว ล า 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์โดยเมื่อพิจารณาภาระงานสอนตามรายวิชา พบว่า คณะที่มภีาระงานสอนมาก

ที่สุดและรับภาระงานสอนเกิน 10% ของทั้งวิทยาเขต คือ คณะมนุษยศาสตร์ 19.55%คณะวิทยาศาสตร์ 

16.40% และคณะวิศวกรรมศาสตร์ 13.19% โดยที่คณะมนุษยศาสตร์ และคณะวิทยาศาสตร์ มีหน้าที่

รับผิดชอบภาระงานสอนให้นิสิตต่างคณะมากถึง 63.70% และ 55.41% ตามล าดับ เนื่องจากเป็นคณะที่

สอนในรายวิชาพื้นฐานของทุกคณะในวิทยาเขต ทั้งนี้อาจสรุปได้ว่า ในกรณีของคณะที่มีจ านวนนิสิตมาก 

อาจส่งผลให้ภาระงานสอนที่เกิดขึ้นมากตามไปด้วย โดยที่หากมีสัดส่วนของรายวิชาที่เรียนเป็นรายวิชาใน

คณะเป็นส่วนใหญ่ จะส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนของวิทยาเขตค่อนข้างน้อย เนื่องจาก

สามารถบริหารจัดการภายในคณะได้ แต่อย่างไรก็ตามกรณีในคณะที่มีจ านวนนิสิตไม่มาก แต่มีภาระงาน

สอนในรายวิชาพื้นฐานเยอะ ส่งผลให้เกิดภาระงานสอนนิสิตต่างคณะมากกว่าสอนในคณะ ดังนั้นจ านวน

การรับนิสิตเพิ่มของคณะอื่น ๆ อาจส่งผลต่อการวางแผนการจัดการเรียนการสอนได้  และในการวาง

แผนการรับนิสิต ควรพิจารณาในภาพรวมของทุกวิทยาเขต เพื่อเพิ่มคงประสิทธิภาพในการจัดสรร

อัตราก าลัง และการใชท้รัพยากรร่วมกัน 

คณะสหวิทยำกำร มหำวิทยำลัยขอนแก่น, 2567 ท าการวิเคราะห์ข้อมูลนักศึกเต็มเวลา และ

ภาระงานสอนของอาจารย์ ปีการศึกษา 2567 โดยพบว่ามีภาระงานสอนของอาจารย์เฉลี่ยในหนึ่งภาค

การศึกษาเท่ากับ 1,367.78 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ จ าแนกเป็นภาระงานสอนของอาจารย์ภาคปกติ เท่ากับ 

1,306.11 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์ภาระงานสอนของอาจารย์โครงการพิเศษ เท่ากับ 61.67 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์ทั้งนี้

คณะสหวทิยาการมีอาจารย์ที่ครองอัตราจ านวน 114 คน โดยที่ภาระงานสอนของอาจารย์เฉลี่ยต่ออาจารย์
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หนึ่งคนเท่ากับ 12.0 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ นอกจากนี้เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลภาระงานเต็มเวลานักศึกษา (FTES) 

และภาระงานเต็มเวลานักศึกษาสุทธิ (FTES*) พบว่า คณะสหวิทยาการมีภาระงานเต็มเวลานักศึกษาสุทธิ

เท่ากับ 1,744.40 คน จ าแนกเป็นภาระงานเต็มเวลานักศึกษา ระดับปริญญาตรีภาคปกติ เท่ากับ 1,547.86 

คน ภาระงานเต็มเวลานักศึกษาสุทธิ ระดับบัณฑิตศึกษาภาคปกติ เท่ากับ 73.79 คน และภาระงานเต็ม

เวลานักศึกษาสุทธิ ระดับบัณฑิตศึกษา โครงการพิเศษ เท่ากับ 122.75 คน จากค่าภาระงานเต็มเวลา

นักศึกษาสุทธิ (FTES*) สามารถน ามาค านวณจ านวนอัตราก าลังของอาจารย์ตามภาระงานสอนที่พึงมีได้

เท่ากับ 75 อัตรา 

จากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ พบว่าการวิเคราะห์ภาระงานสอนของพนักงานสาย

วิชาการ และสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา สามารถสะท้อนถึงคุณภาพในการจัดการ

เรียนการสอนในแต่ละคณะ/สาขาวิชา และกลุ่มสาขาวิชาในแต่ละมหาวิทยาลัยว่าเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานที่ก าหนดไว้หรือไม่ นอกจากนี้สามารถน าผลการวิเคราะห์ใช้ประโยชน์เป็นข้อมูลในการ

ประกอบการวางแผนอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ และการบริหารจัดการในการใช้ทรัพยากรของ

มหาวิทยาลัยร่วมกันอีกด้วย 
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บทท่ี 3  

วธิีกำรด ำเนนิกำรวิเครำะห์ 

3.1 กลุ่มประชำกร 

ประชากรที่ใช้ในการศึกษา และการวิเคราะห์ภาระงานสอนอาจารย์ (FTEF) ครั้งนี้ ได้แก่ ข้อมูล

จ านวนช่ัวโมงการสอน (ช่ัวโมงบรรยาย และช่ัวโมงปฏิบัติ) ภาคเรียนที่ 1 , 2 และ 3 ประจ าปีการศึกษา 

2567 ทั้งในระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ในฐานข้อมูลของระบบทะเบียนของศูนย์บริการ

การศกึษา 

3.2 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูลจ านวนช่ัวโมงการสอนของอาจารย์ ทั้งภาคบรรยาย และภาคปฏิบัติที่อยู่

ในฐานข้อมูลระบบทะเบียนในรายวิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอนโดยส านักวิชา/สาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 

ในทุกระดับการศึกษาและทุกช้ันปีการศึกษา ณ วันที่สิ้นสุดการเพิ่มถอนรายวิชาของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็น

ช่วงระยะเวลาหลังการเปิดให้นักศึกษาด าเนินการในการเพิ่ม - ถอน รายวิชาต่าง ๆ เสร็จสิ้นแล้ว เพื่อให้

ข้อมูลเกี่ยวกับรายวิชาและจ านวนช่ัวโมงการสอนของอาจารย์เป็นข้อมูลที่ไม่มีการเปลี่ยนแปลงแล้วจริง ๆ 

โดยส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ได้ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลจากฝ่ายวิเคราะห์ระบบและสารสนเทศ 

ศูนย์บริการการศกึษา ดังนี้     

1.1 ช่ัวโมงการสอนของอาจารย์จ าแนกตามระดับการศึกษาเป็นปริญญาตรี และระดับ

บัณฑติศกึษา 

1.2 ช่ัวโมงการสอนของอาจารย์จ าแนกตามภาคการศกึษา 

1.3 ช่ัวโมงการสอนของอาจารย์จ าแนกตามส านักวิชา/สาขาวิชาต่าง ๆ ที่อาจารย์ประจ าสังกัด 

1.4 ช่ัวโมงการสอนของอาจารย์จ าแนกตามรายวิชาที่เปิดสอน 

1.5 ช่ัวโมงการสอนของอาจารย์จ าแนกตามช่ัวโมงบรรยาย ช่ัวโมงปฏิบัติ และช่ัวโมง Active 

Leaning 

2. การวิเคราะหแ์ละประมวลผล ภาระงานสอนของอาจารย์ (จ านวนช่ัวโมงสอน) และอาจารย์เต็ม

เวลา (FTEF) ด้วยโปรแกรม Microsoft Excel for Windows 

3.3 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลภาระงานสอนของจารย์ โดยใช้วิธี อาจารย์เต็มเวลา (Full Time Equivalent 

Faculty : FTEF) จะด าเนินการค านวณจากข้อมูลจ านวนช่ัวโมงการสอนของอาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่ใน

สาขาวิชา หรอืส านักวิชาเต็มเวลา โดยสามารถค านวณได้โดยใช้วิธีการดังนี้  
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3.3.1 วิธีกำรหำภำระงำนสอนเต็มเวลำเทียบเท่ำ ( FTEF) ของพนักงำนสำยวิชำกำร สามารถ

พิจารณาจากจ านวนช่ัวโมงสอนตอ่สัปดาห ์ดังนี้ 

 

ภาระงานเทียบเท่าเต็มเวลา (FTEF)   =  
จ านวนช่ัวโมงสอน

(จ านวนสัปดาห์ ∗ 40 ช่ัวโมง)
 

 

เมื่อ  หลักสูตรไตรภาค 1 ภาคการศกึษา  = 12 สัปดาห์ 

หลักสูตรทวิภาค 1 ภาคการศกึษา = 15 สัปดาห์ 

 

ทั้งนี ้ส าหรับภาระงานด้านการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ก าหนดให้ 

1) กรณีเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก      

   ระดับปริญญาเอก นักศึกษา ปริญญาเอก 1 คน คิดเป็น 0.20 FTE ต่อปีการศกึษา ในกรณี

ที่นักศกึษาอยู่ไม่ครบปีการศึกษา ให้คิดค่า FTE ดังนี้ 0.20 FTE/3 ต่อภาคการศกึษา (หลักสูตรไตรภาค) หรือ 

0.20 FTE/2 ต่อภาคการศกึษา (หลักสูตรทวิภาค)      

ระดับปริญญาโท นักศึกษา ปริญญาโท 1 คน คิดเป็น 0.10 FTE ต่อปีการศึกษา ในกรณีที่

นักศึกษาอยู่ไม่ครบปีการศกึษา ให้คิดค่า FTE ดังนี้  0.10 FTE/3 ต่อภาคการศกึษา (หลักสูตรไตรภาค) หรอื 

0.10 FTE/2 ต่อภาคการศกึษา (หลักสูตรทวิภาค)      

 2) กรณีเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ      

นักศึกษา 1 คน คิดเป็น 0.06 FTE ต่อปีการศกึษา ในกรณีที่นักศึกษาอยู่ไม่ครบปีการศึกษา 

ให้คิดค่า FTE ดังนี้  0.06 FTE/3 ต่อปีการศกึษา (หลักสูตรไตรภาค) หรอื 0.06 FTE/2 (หลักสูตรทวิภาค) 

  

3.3.2 วิธีกำรหำสัดส่วนพนักงำนสำยวิชำกำรต่อจ ำนวนนักศกึษำ (รัตนา ปานภูท่อง, 2566) 

สัดส่วนพนักงานสายวิชาการต่อจ านวนนักศึกษา 
 

  =
ผลรวมจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ทั้งส านักวิชา

ผลรวมภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF)ของพนักงานสายวิชาการทั้งส านักวิชา
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บทท่ี 4  

ผลกำรวเิครำะห์และอภิปรำยผล 

การวิเคราะห์ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2567 

สามารถพิจารณารายละเอียดได้จากจ านวนช่ัวโมงการสอนของอาจารย์ ทั้งจ านวนช่ัวโมงภาคบรรยาย

จ านวนช่ัวโมงภาคปฏิบัติ รวมทั้งการเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ โดยสามารถจ าแนก

ตามสาขาวิชา/ ส านักวิชา จ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา ภาคการศกึษา และระดับการศกึษา ได้ดังนี้ 

4.1 ผลกำรวิเครำะห์จ ำนวนชั่วโมงสอนของพนักงำนสำยวิชำกำร จ ำแนกตำมส ำนักวิชำ และภำค

กำรศึกษำ ของมหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 

ตำรำงที่ 4. 1 จ านวนช่ัวโมงการสอนของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตามส านักวิชาและภาคการศึกษา 

ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนชั่วโมงที่สอน 
จ ำนวน

ชั่วโมงสอน

ทั้งหมด 

ร้อยละ ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 
ภำคเรียน

ที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

กำรบัญชแีละกำรเงิน 4,578 975 4,428 660 5,088 15,729 2.03 

กำรจัดกำร 6,000 270 5,412 555 5,316 17,301 2.24 

ครุศำสตร์และศิลปศำสตร์ 9,060 2,340 5,748 3,435 13,748 34,271 4.43 

รัฐศำสตร์และรัฐ

ประศำสนศำสตำร์ 
8,820 450 5,580 360 6,744 21,954 2.84 

นิตศิำสตร์ 3,444 480 3,148 585 5,556 13,213 1.71 

พยำบำลศำสตร์ 13,296 420 13,284 3,060 8,364 38,424 4.97 

สำธำรณสุขศำสตร์ 20,220 - 16,728 135 27,192 64,275 8.31 

แพทยศำสตร์ 16,968 1,560 19,920 4,380 15,288 58,086 7.51 

วิทยำศำสตร์ 15,144 6,495 13,464 7,650 10,728 53,481 6.92 

สหเวชศำสตร์ 27,540 180 29,560 1,725 42,072 101,077 13.07 

เภสัชศำสตร์ 128,508 990 7,391 1,140 6,600 144,629 18.71 

ส ำนักวิชำ

เทคโนโลยกีำรเกษตรและ

อุตสำหกรรมอำหำร 

5,364 135 2,308 915 5,892 14,614 1.89 
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ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนชั่วโมงที่สอน 
จ ำนวน

ชั่วโมงสอน

ทั้งหมด 

ร้อยละ ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 
ภำคเรียน

ที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

วิศวกรรมศำสตร์และ

เทคโนโลยี 
15,444 1,185 8,856 915 14,952 41,352 5.35 

สถำปัตยกรรมศำสตร์และ

กำรออกแบบ 
5,484 1,635 10,596 2,205 8,592 28,512 3.69 

สำรสนเทศำสตร์ 14,196 1,620 10,560 2,430 11,136 39,942 5.17 

พหุภำษำและกำรศึกษำ

ทั่วไป 
6,528 7,575 2,640 7,140 6,648 30,531 3.95 

วิทยำลัยทันตแพทยศำสตร์

นำนำชำติ 
3,984 90 72 - 1,152 5,298 0.69 

สัตวแพทยศำสตร์ 20,932 45 7,320 45 7,668 36,010 4.66 

วิทยำลัยนำนำชำติ 48 495 - 1,380 - 1,923 0.25 

บัณฑิตวิทยำลัย - 45 48 90 72 255 0.03 

หน่วยงำนอื่น* 6,000 789 1,500 1,080 2,892 12,261 1.59 

รวมทั้งหมด 
331,558 

(42.88%) 

27,774 

(3.59%) 

168,563 

(21.80%) 

39,885 

(5.16%) 

205,700 

(26.61%) 
773,138 100 

*หมายเหตุ : หนว่ยงานอื่น หมายถึง อาจารย์พิเศษจากภายนอก และวิทยากรจากภายนอก  

 

จากตารางที่ 4.1 จะเห็นได้ว่า มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มีจ านวนช่ัวโมงการสอนในปีการศึกษา 

2567 รวมทั้งสิน้ 773,138 ช่ัวโมง โดยภาคเรียนที่ 1 จะมีช่ัวโมงการเรียนการสอนสูงที่สุด คือ แบ่งเป็นระบบ

ไตรภาคจ านวน 331,558 ช่ัวโมง คิดเป็นร้อยละ 42.88 และระบบทวิภาคจ านวน 27,774 ช่ัวโมง รองลงมา

คือ ภาคเรียนที่ 2 โดยแบ่งเป็น ระบบไตรภาคจ านวน 168,563 ช่ัวโมง คิดเป็นร้อยละ 21.80 ระบบทวิภาค

จ านวน 39,885 ช่ัวโมง คิดเป็นร้อยละ 5.16 และภาคเรียนที่ 3 คือ ระบบไตรภาคจ านวน 205,700 ช่ัวโมง 

คิดเป็นร้อยละ 26.61 ตามล าดับ และเมื่อพิจารณาจ านวนช่ัวโมงการสอนของแต่ละส านักวิชา/วิทยาลัย 

พบว่า ส านักวิชาที่มีจ านวนช่ัวโมงสอนมากที่สุด คือ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ และ

ล านักวิชาสาธาณสุขศาสตร์ ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 18.71, 13.07 และ 8.31 ตามล าดับ โดยจะเห็นได้ว่าเป็นส านัก

วิชาที่อยู่ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพทั้งหมด นอกจากนี้ยังพบว่าส านักวิชาที่มีจ านวนช่ัวโมงการ

สอนน้อยที่สุด ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยนานาชาติ และวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ซึ่งคิด
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เป็นร้อยละ 0.03, 0.25 และ 0.69 ตามล าดับ ทั้งนี้มีปัจจัยหลายด้านที่อาจจะส่งผลต่อจ านวนช่ัวโมงสอน

ของแต่ละส านักวิชา/วิทยาลัย อาทิ จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอน จ านวนอาจารย์ประจ า จ านวนนักศึกษา 

โครงสร้างหลักสูตร และนโยบายด้านจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เป็นต้น นอกจากนี้ส าหรับ

ช่ัวโมงการสอนจากอาจารย์พิเศษหรือวิทยากรจากภายนอก คิดเป็นร้อยละ 1.586 ของจ านวนช่ัวโมงการ

สอนทั้งหมดของอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย  

ตำรำงที่ 4. 2 เปรียบเทียบจ านวนช่ัวโมงการสอนของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตามส านักวิชา ปี
การศกึษา 2566 และ 2567 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนชั่วโมงสอนทั้งหมด 
ร้อยละกำร

เพิ่ม – ลด ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 

กำรบัญชแีละกำรเงิน 15,516 15,729 +1.37 

กำรจัดกำร 18,084 17,301 -4.33 

ครุศำสตร์และศิลปศำสตร์ 32,100 34,271 +6.76 

รัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร ์ 21,168 21,954 +3.71 

นิตศิำสตร์ 13,320 13,213 -0.80 

พยำบำลศำสตร์ 52,356 38,424 -26.61 

สำธำรณสุขศำสตร์ 52,944 64,275 +21.40 

แพทยศำสตร์ 46,128 58,086 +25.92 

วิทยำศำสตร์ 39,216 53,481 +36.38 

สหเวชศำสตร์ 97,458 101,077 3.71 

เภสัชศำสตร์ 108,144 144,629 +33.74 

เทคโนโลยกีำรเกษตรและอุตสำหกรรมอำหำร 12,492 14,614 +16.99 

วิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี 44,436 41,352 -6.94 

สถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 26,088 28,512 +9.29 

สำรสนเทศศำสตร์ 36,756 39,942 +8.67 

พหุภำษำและกำรศึกษำทั่วไป 26,532 30,531 +15.07 

วิทยำลัยทันตแพทยศำสตร์นำนำชำติ 6,355 5,298 -16.63 

สัตวแพทยศำสตร์ 33,576 36,010 +7.25 
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ส ำนักวิชำ 

จ ำนวนชั่วโมงสอนทั้งหมด 
ร้อยละกำร

เพิ่ม – ลด ปีกำรศึกษำ 2566 ปีกำรศึกษำ 2567 

วิทยำลัยนำนำชำติ 720 1,923 +167.08 

บัณฑิตวิทยำลัย 1,176 255 -78.32 

หน่วยงำนอื่น* 8,520 12,261 +43.91 

รวมทั้งหมด 693,085 773,138 +11.55 

*หมายเหตุ : หนว่ยงานอื่น หมายถึง อาจารย์พิเศษจากภายนอก และวิทยากรจากภายนอก  

 

จากตารางที่ 4.2 จะเห็นได้ว่าในภาพรวมจ านวนช่ัวโมงการสอนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ปี

การศึกษา 2567 เพิ่มสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2566 ประมาณร้อยละ 11.55 ทั้งนี้เนื่องจากจ านวนนักศึกษาที่

เพิ่มสูงขึ้นอย่างตอ่เนื่องในแต่ละปีการศึกษา อย่างไรก็ตามบางส านักวิชามีร้อยละการลดลงค่อนข้างสูง เชน่  

- วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ซึ่งมีร้อยละการลดลงอยู่ที่ 16.63 โดยคาดว่าเป็นผลมา

จากจ านวนนักศกึษาที่เข้าเรียนในหลักสูตรมีจ านวนลดน้อยลง 

- บัณฑิตวิทยาลัย มีจ านวนช่ัวโมงการสอนลดลงร้อยละ 78.32 เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้อนุมัติ

ให้โอนย้ายหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการ จาก

บัณฑติวิทยาลัย ไปสังกัดส านักวิชาการบัญชีและการเงิน  

- พยาบาลศาสตร์ มีจ านวนช่ัวโมงการสอนลดลงร้อยละ 26.61 เป็นผลมาจากการที่ส านักวิชาได้

มีการปรับแผนการรับนักศึกษาที่ลดน้อยลง เพื่อให้สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่

เหมาะสม จงึสง่ผลใหม้ีจ านวนช่ัวโมงการสอนลดน้อยลง 

นอกจากนี้จะสังเกตได้ว่า ส านักวิชาที่ให้บริการการสอนรายวิชาทั่วไป และรายวิชาเฉพาะแก่

ส านักวิชาอื่น เช่น ส านักวิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป ส านักวิชาวิทยาศาสตร์ และส านักวิชา

สารสนเทศศาสตร์ มีจ านวนช่ัวโมงการสอนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2566 เป็น +15.07%, +36.38% และ 

+8.67% ตามล าดับ เป็นผลมาจากจ านวนนักศกึษาที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดภาระงาน

สอนนักศึกษาต่างส านักวิชามากกว่าสอนในส านักวิชาตนเอง และเนื่องจากนโยบายของมหาวิทยาลัยได้

ก าหนดให้จัดการเรียนการสอนขนาดเล็ก (รายวิชาภาษาอังกฤษ 25 คนต่อห้อง และรายวิชาอื่น ๆ ไม่เกิน 

40 คนต่อห้อง) ดังนั้นการเพิ่มจ านวนการรับนักศึกษาในแต่ละส านักวิชา จึงส่งผลต่อการวางแผนการ

จัดการเรียนการสอนในภาพรวมของมหาวิทยาลัย การวางแผนในการจัดสรรอัตราก าลังของพนักงานสาย

วิชาการ และการใชท้รัพยากรร่วมกันของมหาวิทยาลัยได้  
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โดยเมื่อน าข้อมูลจ านวนช่ัวโมงการสอนไปค านวณเป็นค่าภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) 

จะได้ขอ้มูลแสดงดังแผนภูมิที่ 1
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แผนภูมิท่ี 4. 1 แสดงภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตามส านักวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 
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4.2 ผลกำรวิเครำะห์ภำระงำนสอนของพนักงำนสำยวิชำกำร จ ำแนกตำมส ำนักวิชำ ของมหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 
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 จากแผนภูมทิี่ 4.1 เมื่อพจิารณาภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ 

จ าแนกตามส านักวิชา ในทุกภาคการศึกษาและระดับการศึกษา (ปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

พบว่า ส านักวิชาที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด 5 อันดับแรก คือ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ 

รองลงมาคือ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ ส านักวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ส านักวิชาแพทยศาสตร์  และส านักวิชา

วิทยาศาสตร์ ตามล าดับ  โดยจะเห็นได้ว่าเป็นส านักวิชาที่อยู่ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพแทบ

ทั้งหมด เนื่องจากหลักสูตรเภสัชศาสตร์ และหลักสูตรแพทยศาสตร์มีระยะเวลาการเรียนตลอดหลักสูตร

นานกว่าหลักสูตรอื่น ๆ รวมทั้งหลักสูตรในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพยังมีโครงสร้างหลักสูตรหรือ

แผนการศึกษาที่เน้นช่ัวโมงปฏิบัติค่อนข้างสูงกว่าเมื่อเทียบกับกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

และกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปัจจัยดังกล่าวส่งผลใหก้ลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าสูงกว่ากลุ่มสาขาวิชาอื่น นอกจากนี้ส าหรับส านักวิชาวิทยาศาสตร์ 

เนื่องจากเป็นส านักวิชาที่ให้บริการการสอนรายวิชาเฉพาะ และรายวิชาการศึกษาทั่วไปแก่ส านักวิชาอื่น  

รวมทั้งการเปิดสอนในหลักสูตรครุศาสตร์ ส่งผลใหม้ีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าสูง  

 เมื่อพิจารณาส านักวิชาที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุด 5 อันดับแรก ได้แก่ บัณฑิต

วิทยาลัย รองลงมาคือ วิทยาลัยนานาชาติ วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ส านักวิชานิติศาสตร์  และ

ส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร ตามล าดับ โดยในแต่ละส านักวิชาจะมีปัจจัยที่

ส่งผลกระทบต่อจ านวนช่ัวโมงการสอนที่แตกต่างกันออกไป ดังนี้ 

- บัณฑิตวิทยาลัย เนื่องจากมีภาระงานสอนเฉพาะในระดับบัณฑิตศึกษาเท่านั้น รวมทั้ง เมื่อวันที่ 

1 ตุลาคม 2567 เป็นต้นไป มหาวิทยาลัยได้อนุมัติให้โอนย้ายหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต

และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการ  จากบัณฑิตวิทยาลัย ไปสังกัดส านักวิชาการบัญชี

และการเงนิ ส่งผลใหภ้าระงานสอนของบัณฑิตวทิยาลัยลดลง 

- วิทยาลัยนานาชาติ เนื่องจากมีการเปิดสอนเพียงหลักสูตรเดียว คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจ

นานาชาติ 

- วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่มีจ านวนอาจารย์ และจ านวน

นักศึกษาน้อย รวมทั้งจะมีการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาด้านการการเตรียม

แพทย์ (Pre medicine) ในช้ันปีที่ 1 และ 2 จะมีการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ก่อน

เข้าศึกษาต่อวิชาทันตแพทย์ทางพรีคลินิกที่วทิยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ มหาวิทยาลัย

วลัยลักษณ์ ส านักงานกรุงเทพมหานคร ในช้ันปีที่ 3 - 4 จึงอาจเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยลงไปด้วย 

- ส านักวิชานิติศาสตร์ และส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร เนื่องจากมี

จ านวนอาจารย์ผู้สอน จ านวนนักศึกษา และจ านวนหลักสูตรที่น้อย 
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 ซึ่งจะเห็นได้ว่าส่วนมากเป็นส านักวิชาที่มีจ านวนพนักงานสายวิชาการน้อยมากเมื่อเทียบกับส านัก

วิชาอื่น ๆ ดังตารางที่ 4.2 ทั้งนี้เนื่องจากการคิดภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า เกิดจากการน าช่ัวโมงการ

สอนของอาจารย์ทั้งหมดในหลักสูตร/ส านักวิชานั้น ๆ มาคิดรวมกัน ดังนั้นเมื่อจ านวนพนักงานสายวิชาการ

ในส านักวิชาน้อย ก็จะเป็นปัจจัยหนึ่งที่สง่ผลกระทบให้ค่าภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยลงไปด้วย  

 อย่างไรก็ตาม จะเห็นได้ว่ามีหลายปัจจัยที่ส่งผลต่อค่าภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของ

พนักงานสายวิชาการ อาทิ จ านวนช่ัวโมงบรรยาย จ านวนช่ัวโมงปฏิบัติ จ านวนหลักสูตรในส านักวิชา จ านวน

นักศึกษา จ านวนพนักงานสายวิชาการ และระยะเวลาการเรียนตลอดหลักสูตร รวมทั้งนโยบายการจัด

หอ้งเรียนขนาดเล็กของมหาวิทยาลัยด้วย โดยจะกล่าวถึงในผลการวิเคราะหภ์าระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า

ของพนักงานสายวิชาการในแต่ละกลุ่มสาขาวิชาต่อไป 

ตำรำงที่ 4. 3 ข้อมูลอัตราถือครองอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ส ำนักวิชำ/หลักสูตร อัตรำถอืครอง 

บัณฑิตวิทยำลัย - 

วิทยำลัยทันตแพทยศำสตรน์ำนำชำติ 24 

วิทยำลัยนำนำชำติ 3 

วิทยำลัยสัตวแพทยศำสตร์อัครรำชกุมำร ี 38 

ส ำนักวิชำกำรจัดกำร 26 

ส ำนักวิชำกำรบัญชแีละกำรเงิน 23 

ส ำนักวิชำครุศำสตร์และศลิปศำสตร ์ 55 

ส ำนักวิชำเทคโนโลยีกำรเกษตรและอุตสำหกรรม

อำหำร 
17 

ส ำนักวิชำนิตศิำสตร ์ 16 

ส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร ์ 60 

ส ำนักวิชำแพทยศำสตร ์ 67 

ส ำนักวิชำเภสชัศำสตร ์ 53 

ส ำนักวิชำรฐัศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร ์ 29 

ส ำนักวิชำวิทยำศำสตร ์ 87 

ส ำนักวิชำวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี 50 

ส ำนักวิชำสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 29 

ส ำนักวิชำสหเวชศำสตร ์ 84 
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ส ำนักวิชำ/หลักสูตร อัตรำถอืครอง 

ส ำนักวิชำสำธำรณสุขศำสตร ์ 45 

ส ำนักวิชำสำรสนเทศศำสตร ์ 41 

ส ำนักวิชำพหุภำษำและกำรศกึษำทัว่ไป 71 

ท่ีมา : ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ ์  (ข้อมูล ณ เมษายน 2568) 

4.3 ผลกำรวิเครำะห์ผลกำรวิเครำะห์ภำระงำนสอนเต็มเวลำเทียบเท่ำ (FTEF) ของพนักงำนสำย

วิชำกำร มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ จ ำแนกตำมกลุ่มสำขำวิชำ  

 

แผนภูมิที่ 4. 2 แสดงภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการของมหาวิทยาลัย 

วลัยลักษณ์ จ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 

 เมื่อพิจารณาภาระงานสอนอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ในปีการศึกษา 2567 โดยจ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา ในทุกภาคการศึกษาและ

ระดับการศึกษา พบว่า กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพมีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์

มากที่สุด คือ 927.19 เนื่องจากกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพมีแผนการเรียนที่เน้นช่ัวโมงปฏิบัติ

ค่อนข้างมาก ซึ่งเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์สูงเมื่อเทียบกับกลุ่ม

สาขาวิชาอื่น ๆ รองลงมา คือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ

927.19 360.61 

270.51 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

สาขาวิชามนุษยศ์าสตร์และสังคมศาสตร์
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สังคมศาสตร์ โดยมีค่า FTEF เท่ากับ 360.13 และ 270.99 ตามล าดับ ทั้งนี้เนื่องจาก หลักสูตรในกลุ่ม

สาขาวิชามุนษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรที่ค่อนข้างน้อยกว่าหลักสูตรใน

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งอาจจะส่งผลให้ภาระ

งานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์ในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์มีค่าน้อยกว่ากลุ่ม

สาขาวิชาอื่น ๆ แมว้่าจะนับรวมภาระงานสอนของส านักวิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป ที่ไม่มหีลักสูตรที่

เปิดสอน แต่ให้การสนับสนุนการสอนในหมวดวิชาศกึษาทั่วไป และกลุ่มวชิาเลือกเสรีแล้วก็ตาม  

 

แผนภูมิที่ 4. 3 แสดงการเปรียบเทียบภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการ จ าแนก

ตามกลุ่มสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 และ 2566 

 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ในแต่ละกลุ่มสาขาวิชาโดย

เปรียบเทียบของปีการศึกษา 2566 และ 2567 พบว่า ปีการศึกษา 2567 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์

สุขภาพ และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าเพิ่มขึ้นคิดเป็น

ร้อยละ 10.17 และ 4.59 ตามล าดับ ส่วนกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีภาระงานสอนเต็ม

เวลาเทียบเท่าลดลงเล็กน้อย โดยลดลงคิดเป็นร้อยละ 0.11 ทั้งนี้อาจเป็นผลมาจากจ านวนนักศึกษาที่เพิ่ม

มากขึ้นอย่างตอ่เนื่อง และนโยบายการจัดการเรยีนการสอนแบบหอ้งเล็ก (35-40 คน) ของมหาวิทยาลัย 

นอกจากนีห้ากพิจารณาภาระงานสอนของอาจารย์ของส านักวิชาต่าง ๆ ในแตล่ะกลุ่มสาขาวิชา จะ

ได้ดังต่อไปนี ้

927.19 

360.61 
270.51 

841.58 

344.78 
270.80 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และสงัคมศาสตร์

ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2566



รายงานการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า  มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ ์   |  36 

 1. กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

 

แผนภูมิที่  4. 4 แสดงภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการ กลุ่มสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2567 

 ส าหรับภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ประจ าปีการศึกษา 2567  พบว่า  ส านักวิชาที่มภีาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) มากที่สุด คือส านัก

วิชาวิทยาศาสตร์ ซึ่งมีค่าภาระงานสอนอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า เท่ากับ 105.53 เนื่องจากเป็นส านักวิชา

ที่ให้การสนับสนุนการสอนในหมวดวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ให้แก่นักศึกษาในกลุ่ม

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมทั้งมีการเปิดสอน

หลักสูตรครุศาสตร์ในหลายวิชาเอก ได้แก่ วิชาเอกชีววิทยา วิชาเอกวิ ทยาศาสตร์ทั่วไป วิชาเอก

คอมพิวเตอร์ศึกษา และวิชาเอกคณิตศาสตร์ ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ส่งผลให้ส านักวิชาวิทยาศาสตร์มีภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าสูงที่สุดในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แม้ว่าจะเป็นส านักวิชาที่มี

จ านวนนักศึกษาที่น้อยก็ตาม รองลงมาคือ ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีภาระงานสอน

อาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า 85.28 ทั้งนี้เนื่องจากเป็นส านักวิชาที่มีจ านวนนักศึกษาค่อนข้างเยอะ และเปิด

สอนในหลายหลักสูตร นอกจากนี้ ส านักวิชาฯ ยังให้การสนับสนุนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปให้แก่

นักศึกษาในทุกหลักสูตรอีกด้วย นั่นคือ รายวิชาในกลุ่มวิชาปัญญาประดิษฐ์ที่สอนโดยสาขาวิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ และส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ โดยมีภาระงานสอนอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า 81.53 ซึ่ง

เป็นส านักวิชาที่ให้การสนับสนุนการสอน หมวดรายวิชาศึกษาทั่วไป ในกลุ่มวิชาส านักงานอิเล็กทรอนิกส์

 -  20.00  40.00  60.00  80.00  100.00  120.00

วทิยาศาสตร์

เทคโนโลยกีารเกษตรและ…

วศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี

สถาปัตยกรรมศาสตร์และการ…

สารสนเทศศาสตร์

บัณฑิตวทิยาลัย

105.53 

30.01 

85.28 

57.80 

81.53 

0.48 
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ให้แก่นักศึกษาในทุกหลักสูตร ดังนั้นจะเห็นได้ว่าส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มี

ภาระงานสอนอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด 3 อันดับแรก ล้วนมีภาระงานในการสนับสนุนการสอน

ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และกลุ่มวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ให้แก่ส านักวิชาอื่น ๆ จึง

เป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ส านักวิชาดังกล่าวข้างต้นมีค่าภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสาย

วิชาการในส านักวิชาสูงตามไปด้วย  

เมื่อพิจารณาส านักวิชาที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุด ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัยซึ่งมี

ภาระงานสอนของอาจารย์เท่ากับ 0.48 ทั้งนี้เนื่องจากมีภาระงานสอนแค่ในระดับบัณฑิตศึกษาเท่านั้น 

รองลงมาคือ ส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร ที่มีค่าภาระงานสอนอาจารย์เต็ม

เวลาเทียบเท่า 30.01 ซึ่งเป็นผลมาจากการที่ส านักวิชาฯ มีจ านวนอาจารย์ประจ าที่ค่อนข้างน้อย รวมถึงมี

การเปิดสอนเพียง 2 หลักสูตร นั่นคือ หลักสูตรเกษตรศาสตร์และนวัตกรรม และหลักสูตรวิทยาศาสตร์

อาหารและนวัตกรรม จึงจะเห็นได้ว่าจ านวนอาจารย์ประจ า และจ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนในส านักวิชา 

นั้น ๆ น้อย เป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยลงไปด้วย เนื่องจากการค่า FTEF เกิด

จากการน าข้อมูลช่ัวโมงการสอนทั้งในภาคบรรยายและภาคปฏิบัติของอาจารย์ประจ าในแต่ละหลักสูตร

หรอืส านักวิชานั้น ๆ มาคิดรวมกัน 

2. กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ 

 

แผนภูมิที่  4. 5 แสดงภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการ กลุ่มสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพ ประจ าปีการศึกษา 2567 

 -  50.00  100.00  150.00  200.00  250.00  300.00  350.00

พยาบาลศาสตร์

สาธารณสุขศาสตร์

แพทยศาสตร์

สหเวชศาสตร์

เภสัชศาสตร์

วทิยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ

วทิยาลัยสัตวแพทยศาสตร์อัครราช…

78.60 

133.85 

118.55 

209.78 

300.42 

11.00 

74.98 
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 เมื่อพจิารณาภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ จะ

เห็นได้ว่า ส านักวิชาเภสัชศาสตร์มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด คือ 300.42 ทั้งนี้เนื่องจาก

หลักสูตรเภสัชศาสตร์ มีโครงสร้างหลักสูตรที่มีรายวิชาที่เน้นการเรียนการสอนและช่ัวโมงปฏิบัติค่อนข้าง

เยอะ โดยเฉพาะรายวิชาช่ัวโมงภาคปฏิบัติของนักศึกษาในช่วงช้ันปีที่ 5 และปีที่ 6 รวมทั้งการมีระยะเวลาใน

การเรียนตลอดหลักสูตรที่นานกว่าหลักสูตรอื่น ๆ ส่งผลให้ค่าภาระงานสอนของอาจารย์ในส านักวิชา 

เภสัชศาสตร์สูงมากที่สุดในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ รองลงมา คือ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ มีค่า 

FTEF เท่ากับ 209.78 และส านักวิชาสาธารณสุขศาสตร ์มีคา่ FTEF เท่ากับ 133.85 ตามล าดับ จะเห็นได้ว่า

เป็นส านักวิชาที่จ านวนนักศึกษาค่อนข้างเยอะ ประกอบกับนโยบายของมหาวิทยาลัยที่มีการยกเลิกการ

เรียนในห้องเรียนขนาดใหญ่ทั้งหมด ทั้งในหมวดรายวิชาการศึกษาทั่วไป และหมวดรายวิชาเฉพาะทาง โดย

ปรับการจัดห้องเรียนขนาด 35-40 คน แทน เพื่อให้อาจารย์ผู้สอนสามารถเข้าถึงนักศึกษาได้ทุกคน ซึ่ง

นโยบายดังกล่าวเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลให้ส านักวิชาที่มีจ านวนนักศึกษาเยอะ จะมีภาระงานสอนของ

อาจารย์เพิ่มขึน้ตามไปด้วย เมื่อเทียบกับหลักสูตรแพทยศาสตร์ที่แม้จะมีระยะเวลาการเรียนตลอดหลักสูตร

มากกว่าทั้งสองส านักวิชาฯ ก็ตาม  

นอกจากนีเ้มื่อพจิารณาภาระงานสอนของอาจารย์จากวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรน์านาชาติ พบว่า

มีค่า FTEFเท่ากับ 11.00 ซึ่งน้อยที่สุดในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่มี

จ านวนอาจารย์ และจ านวนนักศึกษาน้อย รวมทั้งในช้ันปีที่ 1 และ 2 จะมีการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัย

วลัยลักษณ์เพื่อเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาด้านการการเตรียมแพทย์ (Pre medicine) ก่อนเข้าศึกษา

ต่อวชิาทันตแพทย์ทางพรีคลินิกที่วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ส านักงาน

กรุงเทพมหานคร ในช้ันปีที่ 3 - 4 และมีการฝึกปฏิบัติในผู้ป่วยจริง และออกปฏิบัติงานในชุมชุม และ

โรงพยาบาลทุกรดับในช้ันปีที่ 5 - 6 จึงเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยลงไปด้วย

เมื่อเทียบกับส านักวิชาอื่น ๆ แมว้่าจะมีระยะเวลาการเรยีนตลอดหลักสูตรเท่ากันก็ตาม 
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3. กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 

 

แผนภูมิที่  4. 6  แสดงภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการ กลุ่มสาขาวิชา

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 

เมื่อพิจารณาภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์ในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ พบว่า ส านักวิชาที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด คือ ส านักวิชาครุศาสตร์และ

ศิลปศาสตร์ ซึ่งมีค่า FTEF 69.02 เนื่องจากเป็นส านักวิชาที่เปิดสอนหลายหลักสูตร และมีจ านวนนักศึกษา

ค่อนข้างมาก ประกอบกับการเปิดหลักสูตรครุศาสตร์ในหลายวิชาเอก ได้แก่  วิชาเอกภาษาไทย วิชาเอก

ภาษาอังกฤษ วิชาเอกพลศึกษา วิชาเอกนาฏศิลป์ วิชาเอกสังคมศึกษา และวิชาเอกปฐมวัย ซึ่งมีจ านวน

นักศึกษาค่อนข้างเยอะรวมทั้งเป็นส านักวิชาที่ท าหน้าที่สนับสนุนการสอนในหมวดรายวิชาศึกษาทั่วไป อาทิ 

รายวิชาพืน้ฐานภาษาไทย รายวิชาพืน้ฐานด้านภาษาจีน ให้แก่นักศกึษาหลักสูตรอื่น ๆ รองลงมา คือ ส านัก

วิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป มีค่า FTEF เท่ากับ 57.48 ทั้งนี้เนื่องจากเป็นส านักวิชาที่ให้การสนับสนุน

การสอนในหมวดรายวิชาศกึษาทั่วไป และกลุ่มวชิาเลือกเสรีแก่นักศึกษาช้ันปีที่ 1 และ 2 ในทุกหลักสูตรของ

มหาวิทยาลัย แมไ้ม่มหีลักสูตรที่เปิดสอนก็ตาม และส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มีคา่ FTEF 

เท่ากับ 45.40 ตามล าดับ เนื่องจากเป็นส านักวิชาหนึ่งที่มีจ านวนนักศึกษาค่อนข้างเยอะ แมเ้ปิดสอนเพียง 2 

หลักสูตร จงึเป็นปัจจัยที่สง่ผลใหม้ีค่าภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าสูงในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

 -  10.00  20.00  30.00  40.00  50.00  60.00  70.00

การบัญชแีละการเงิน

การจัดการ

ครุศาสตร์และศลิปศาสตร์

รัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตาร์

นติศิาสตร์

พหุภาษาและการศึกษาทั่วไป

วทิยาลัยนานาชาติ

32.09 

36.23 

69.02 

45.40 

27.08 

57.48 

3.23 
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นอกจากนี้จะเห็นได้ว่าวิทยาลัยนานาชาติ มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุดในกลุ่ม

สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คือ 3.23 เนื่องจาก มีจ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนเพียงหลักสูตร

เดียว คือ บริหารธุรกิจนานาชาติ (ทวิภาค) อีกทั้งยังมีจ านวนนักศึกษาและจ านวนอาจารย์ที่น้อยมาก จึง

ส่งผลใหม้ีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุด 

4.4 ผลกำรวิเครำะห์สัดส่วนภำระงำนสอนเต็มเวลำเทียบเท่ำ (FTEF) ของพนักงำนสำยวิชำกำรต่อ

จ ำนวนนักศึกษำเต็มเวลำ (FTES) ระดับปริญญำตร ีจ ำแนกตำมส ำนักวิชำ 

ตำรำงที่ 4. 4 ข้อมูลภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา และสัดส่วนภาระงานสอน

ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ าแนกตามส านักวิชา 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนสอนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 

สัดส่วนภำระงำนสอนต่อ

จ ำนวนนักศกึษำเต็มเวลำ 

การบัญชแีละการเงิน 32.09 431.70 1 : 13.45 

การจัดการ 36.23 662.90 1 : 18.30 

ศลิปศาสตร์ 69.02 835.50 1 : 12.11 

รัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 45.40 665.00 1 : 14.65 

นติศิาสตร์ 27.08 558.30 1 : 20.61 

พยาบาลศาสตร์ 78.60 547.30 1 : 6.96 

สาธารณสุขศาสตร์ 133.85 544.60 1 : 4.07 

แพทยศาสตร์ 118.55 575.40 1 : 4.85 

วทิยาศาสตร์ 105.53 896.70 1 : 8.50 

สหเวชศาสตร์ 209.78 767.30 1 : 3.66 

เภสัชศาสตร์ 300.42 611.00 1 : 2.03 

เทคโนโลยกีารเกษตรและ

อุตสาหกรรมอาหาร 

30.01 86.40 
1 : 2.88 

วศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 85.28 864.40 1 : 10.14 
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ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนสอนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 

สัดส่วนภำระงำนสอนต่อ

จ ำนวนนักศกึษำเต็มเวลำ 

สถาปัตยกรรมศาสตร์และการ

ออกแบบ 

57.80 273.20 
1 : 4.73 

สารสนเทศศาสตร์ 81.53 1093.40 1 : 13.41 

พหุภาษาและการศึกษาทั่วไป* 57.48 2537.20 1 : 44.14 

วทิยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ 11.00 91.20 1 : 8.29 

วทิยาลัยสัตวแพทยศาสตร์อัครราช

กุมาร ี

74.98 183.80 
1 : 2.45 

วทิยาลัยนานาชาต ิ 3.23 42.90 1 : 13.30 

 *หมายเหตุ ส านักวิชาพหุภาษาและการศกึษาท่ัวไปไม่มหีลกัสูตรท่ีเปิดสอน แตท้ั่งน้ี สนับสนุนการสอนในหมวด

วชิาศึกษาทั่วไป และกลุ่มวชิาเลอืกเสรี 

 จากตารางที่ 4.3 เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสาย

วิชาการต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในระดับปริญญาตรี จ าแนกตามส านักวิชา พบว่านิติศาสตร์มี

สัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลามากที่สุด 1 : 20.61 (ไม่รวมส านักวิชาพหุภาษาและ

การศึกษาทั่วไปไม่มีหลักสูตรที่เปิดสอน) รองลงมา คือ ส านักวิชาการจัดการ และส านักวิชารัฐศาสตร์และ

รัฐประศาสนศาสตร์ โดยมีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา เท่ากับ 1 : 18.30 และ 1 : 

14.65 ตามล าดับ นอกจากนี้จะเห็นได้ว่า ส านักวิชาที่มีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา

น้อยที่สุด ได้แก่ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ โดยมีสัดส่วน 1 : 2.03 รองลงมา คือ วิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร์

อัครราชกุมารี โดยมีสัดส่วน 1 : 2.45 และส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร มี

สัดส่วน 1 : 2.88 ตามล าดับ  

 จากแผนภูมิที่ 4.7 เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็ม

เวลา (FTEF) เทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาจ าแนกตามส านักวิชา ประจ าปี

การศึกษา 2567 ในระดับปริญญาตรี จะเห็นได้ว่า ภาพรวมของแต่ละส านักวิชา/วิทยาลัยในมหาวิทยาลัย

วลัยลักษณ์โดยส่วนใหญ่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานที่ก าหนด และมีความเหมาะสม สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด ยกเว้นส านักวิชา
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แพทยศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ และวิทยาลัยนานาชาติ ที่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ

นักศึกษาเต็มเวลาสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานเล็กน้อย ทั้งนีจ้ากผลการวิเคราะห์สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลา

เทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ยังสามารถ

สะท้อนให้เห็นถึงการบริหารจัดการ ด้านการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยที่มีปร ะสิทธิภาพ และ

สอดคล้องกับศาสตร์ในแต่ละส านักวิชา/วิทยาลัย ตลอดจนการวางแผนด้านอัตราก าลังของพนักงานสาย

วิชาการ และเป้าหมายในการผลิตบัณฑติของมหาวิทยาลัยที่มีศักยภาพ แมว้่าในปัจจุบันภาระงานสอนของ

อาจารย์อาจจะเพิ่มสูงขึ้น อันเนื่องมาจากมหาวิทยาลัยจะมีนโยบายการจัดห้องเรียนขนาดเล็ก เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการเรียนการสอน และอาจารย์สามารถเข้าถึงผู้เรียนได้มากยิ่งขึ้นนั้น แต่ด้วยการบริหาร

จัดการ และการวางแผนด้านอัตราก าลังดังกล่าวข้างต้น จึงส่งผลให้สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลา

เทียบเท่าต่อนักศกึษาเต็มเวลาของส านักวิชาส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดนั่นเอง 

อย่างไรก็ตามการวิเคราะห์ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของพนักงานสายวิชาการนี้ เป็นเพียง

การวิเคราะห์ภาระด้านงานสอนเท่านั้น ซึ่งคิดเป็น 40% ของภาระงานต่อรอบปีประเมินของพนักงานสาย

วิชาการทั่วไป โดยยังไม่รวมภาระงานด้านอื่น ๆ เช่น ภาระงานด้านการวิจัยและพัฒนาผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานด้านบริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม หรอืงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายตามประกาศ

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของพนักงานสายวิชาการ และพนักงานสาย

บริหารวิชาการ พ.ศ. 2567 ซึ่งในการวิเคราะห์หรือวางแผนอัตราก าลังพนักงานสายวิชาการ อาจจะต้อง

ค านึงถึงภาระงานด้านอื่น ๆ รวมทั้งผลการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา ( FTES) ประกอบการ

พิจารณาด้วย  
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แผนภูมิที่ 4. 7 แสดงสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อ

จ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จ าแนกตามส านักวิชา ประจ าปีการศึกษา 2567 
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4.5 ผลกำรวิเครำะห์สัดส่วนภำระงำนสอนเต็มเวลำเทียบเท่ำ (FTEF) ของพนักงำนสำยวิชำกำรต่อ

จ ำนวนนักศึกษำเต็มเวลำ (FTES) ระดับปริญญำตร ีจ ำแนกตำมกลุ่มสำขำวิชำ 

1.  กลุ่มสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ  

ตำรำงท่ี 4. 5 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศกึษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับเกณฑ์

สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำ

เทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 
FTEF : FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำง

จำกเกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

พยาบาลศาสตร์ 78.60 547.30 1 : 6.96 1 : 6 +0.96 1 : 5.59 

สาธารณสุข

ศาสตร์ 
133.85 544.60 1 : 4.07 1 : 8 

-3.93 1 : 5.16 

แพทยศาสตร์ 118.55 575.40 1 : 4.85 1 : 4  +0.85 1 : 5.18 

สหเวชศาสตร์ 209.78 767.30 1 : 3.66 1 : 8 -4.34 1 : 4.10 

เภสัชศาสตร์ 300.42 611.00 1 : 2.03 1 : 8 -5.97 1 : 2.65 

วทิยาลัยทันต

แพทยศาสตร์

นานาชาต ิ

11.00 91.20 1 : 8.29 1 : 8 +0.29 1 : 8.23 

วทิยาลัยสัตว

แพทยศาสตร์

อัครราชกุมารี 

74.98 183.80 1 : 2.45 1 : 8 -5.55 1 : 1.49 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพเทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า ส านัก

วิชาในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพส่วนใหญ่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน

นักศึกษาเต็มเวลา อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด ยกเว้นส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ แพทยศาสตร์และ

วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ที่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเกิน

กว่าเกณฑเ์พียงเล็กน้อย ซึ่งมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐาน +0.96, +0.85 และ +0.29 ตามล าดับ อย่างไรก็

ตามเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 
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2566 พบว่าส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพส่วนใหญ่มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลา

เทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาลดน้อยลง  

 

2. กลุ่มสำขำวิทยำศำสตร์กำยภำพ 

ตำรำงที่ 4. 6 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศกึษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับ

เกณฑส์ัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์

กายภาพ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 
FTEF : FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำง

จำกเกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

วทิยาศาสตร์ 105.53 896.70 1 : 8.50 1 : 20 -11.50 1 : 13.76 

สารสนเทศ

ศาสตร์ 
81.53 1093.40 1 : 13.41 1 : 20 -6.59 1 : 16.12 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพเทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า ทั้ง 2 

ส านักวิชาในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ คือ ส านักวิชาวิทยาศาสตร์ และส านักวิชาสารสนเทศ

ศาสตร์มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด โดย

มีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -11.50 และ -6.59 ตามล าดับ นอกจากนี้เมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระ

งานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชาในกลุ่ม

สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพมีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาลด

น้อยลงอย่างเห็นได้ชัด  
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3. กลุ่มสำขำวิศวกรรมศำสตร์ 

ตำรำงท่ี 4. 7 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศกึษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับเกณฑ์

สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำ

เทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวน

นักศกึษำ 

เต็มเวลำ 

(FTES) 

FTEF : FTES 
เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำง

จำก

เกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

วศิวกรรมศาสตร์

และเทคโนโลย ี
85.28 864.40 1 : 10.14 1 : 20 -9.86 1 : 8.99 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์เทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า มีสัดส่วน

ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเท่ากับ 1 : 10.14 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 

โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -9.86 และเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า

ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีมี

สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเพิ่มขึน้ แตย่ังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

ที่ก าหนด 

4. กลุ่มสำขำสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรผังเมือง 

ตำรำงท่ี 4. 8 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศกึษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับเกณฑ์

สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์

และการผังเมอืง 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวน

นักศกึษำ 

เต็มเวลำ 

(FTES) 

FTEF : FTES 
เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำงจำก

เกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

สถาปัตยกรรม

ศาสตร์และการ

ออกแบบ 

57.80 273.20 1 : 4.73 1 : 8 -3.27 1 : 4.87 
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เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองเทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศกึษา 

พบว่า มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเท่ากับ 1 : 4.73 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานที่ก าหนด โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -3.27  และเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชาสถาปัตยกรรม

ศาสตร์และการออกแบบมีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาลดลง และ

ยังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 

 

5. กลุ่มสำขำเกษตร ป่ำไม้และประมง 

ตำรำงท่ี 4. 9 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศกึษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับเกณฑ์

สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาเกษตร ป่าไม้และประมง 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 
FTEF : FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำง

จำก

เกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

เทคโนโลยกีารเกษตร

และอุตสาหกรรม

อาหาร 

30.01 86.40 1 : 2.88 1 : 20 -17.12 1 : 4.53 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาเกษตร ป่าไม้และประมงเทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า มี

สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเท่ากับ 1 : 2.88 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่

ก าหนด โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -17.12 และเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลา

เทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและ

อุตสาหกรรมอาหารมสีัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาลดลง และยังคง

อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 
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6. กลุ่มสำขำบริหำรธุรกิจ พำณชิยศำสตร์ บัญชี กำรจัดกำร กำรท่องเที่ยว เศรษฐศำสตร์ 

ตำรำงที่ 4. 10 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับ

เกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาบริหารธุรกิจ 

พาณชิยศาสตร์ บัญช ีการจัดการ การท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 
FTEF : FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำงจำก

เกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

การบัญชแีละ

การเงิน 
32.09 431.70 1 : 13.45 1 : 25 -11.55 1 : 20.10 

การจัดการ 36.23 662.90 1 : 18.30 1 : 25 -6.70 1 : 16.25 

วทิยาลัย

นานาชาต ิ
3.23 42.90 1 : 13.30 1 : 25 -11.70 1 : 25.73 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาบริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญชี การจัดการ การท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์เทียบกับเกณฑ์สัดส่วน

ของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า ส านักวิชาการบัญชีและการเงิน ส านักวิชาการจัดการ และ

วิทยาลัยนานาชาติ มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่

ก าหนด โดยมีผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -11.55, -6.70 และ -11.70 ตามล าดับ และเมื่อเทียบกับ

สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านัก

วิชาการบัญชีและการเงิน และวิทยาลัยนานาชาติมีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน

นักศึกษาเต็มเวลาลดลง แต่ส านักวิชาการจัดการมีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน

นักศึกษาเต็มเวลาเพิ่มมากขึ้น แตท่ั้งนีท้ั้ง 3 ส านักวิชายังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 

 

7. กลุ่มสำขำนิติศำสตร์ 

ตำรำงที่ 4. 11 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับ

เกณฑส์ัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขานิตศิาสตร์ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 

FTEF : 

FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำง

จำกเกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

นติศิาสตร์ 27.08 558.30 1 : 20.61 1 : 50 -29.39 1 : 15.59 
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เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขานิติศาสตร์เทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า มีสัดส่วนภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเท่ากับ 1 : 20.61 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด โดยมี

ผลต่างจากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ -29.39 และเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชานิติศาสตร์มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็ม

เวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเพิ่มมากขึ้น แตย่ังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 

 

8. กลุ่มสำขำสังคมศำสตร์/มนุษยศำสตร์ 

ตำรำงที่ 4. 12 สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) เทียบกับ

เกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของกลุ่มสาขาสังคมศาสตร์/

มนุษยศาสตร์ 

ส ำนักวิชำ 

ภำระงำนเต็ม

เวลำเทียบเทำ่ 

(FTEF) 

จ ำนวนนักศกึษำ 

เต็มเวลำ (FTES) 
FTEF : FTES 

เกณฑ์

มำตรฐำน 

ผลต่ำงจำก

เกณฑ์

มำตรฐำน 

FTEF : FTES  

(ปีกำรศกึษำ 

2566) 

ครุศาสตร์และ

ศลิปศาสตร์ 
69.02 835.50 1: 12.11 1 : 25 -12.89 1 : 12.72 

รัฐศาสตร์และ

รัฐประศาสน

ศาสตร์ 

45.40 665.00 1: 14.65 1 : 25 -10.35 1 : 17.04 

 

เมื่อพิจารณาสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ต่อนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ในกลุ่ม

สาขาสังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ เทียบกับเกณฑ์สัดส่วนของอาจารย์ประจ าต่อจ านวนนักศึกษา พบว่า 

ส านักวิชาครุศาสตร์และศิลปศาสตร์ และส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มีสัดส่วนภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด โดยมีผลต่างจากเกณฑ์

มาตรฐานเท่ากับ -12.89 และ -10.35 ตามล าดับ และเมื่อเทียบกับสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า

ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาของปีการศึกษา 2566 พบว่าส านักวิชาครุศาสตร์และศิลปศาสตร์ และส านัก

วิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนนักศึกษาเต็ม

เวลาลดลง และยังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 
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บทท่ี 5  

สรุปผลกำรวิเครำะห์และข้อเสนอแนะ 

5.1 สรุปผลกำรวิเครำะห์ 

การศึกษาวิเคราะห์ภาระงานสอนของพนักงานสายวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปี

การศึกษา 2567 จัดท าขึ้นเพื่อน าผลการวิเคราะห์ไปใช้การประกอบการบริหารและวางแผนอัตราก าลัง

บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) โดยสามารถสรุปผลการศกึษาวิเคราะหไ์ด้ดังนี้ 

5.1.1 ผลกำรวิเครำะห์ภำระงำนสอนของพนักงำนสำยวิชำกำร มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567 จ ำแนกตำมส ำนักวิชำ  

1. ผลการวิเคราะห์จ านวนช่ัวโมงสอนของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตามส านักวิชา และภาค

การศึกษา พบว่า มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มีจ านวนช่ัวโมงการสอนในปีการศึกษา 2567 รวม

ทั้งสิน้ 773,138 ช่ัวโมง แบ่งเป็นภาคเรียนที่ 1 การเรียนระบบไตรภาค จ านวน 331,558 ช่ัวโมง 

และการเรียนระบบทวิภาค จ านวน 27,774 ช่ัวโมง ภาคเรียนที่ 2 การเรียนระบบไตรภาค 

จ านวน 168,563 ช่ัวโมง และการเรียนระบบทวิภาค จ านวน 39,885 ช่ัวโมง และภาคเรียนที่ 3 

การเรียนระบบไตรภาค จ านวน 205,700 ช่ัวโมง ตามล าดับ โดยส านักวิชาที่มีจ านวนช่ัวโมง

สอนมากที่สุด คือ ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ และล านักวิชาสาธาณสุข

ศาสตร์ ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 18.71, 13.07 และ 8.31 ตามล าดับ 

2. ผลการเปรียบเทียบจ านวนช่ัวโมงการสอนของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตามส านักวิชา ปี

การศึกษา 2566 และ 2567 พบว่า ในภาพรวมจ านวนช่ัวโมงการสอนของมหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ์ ปีการศึกษา 2567 เพิ่มสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2566 ประมาณร้อยละ 11.55 โดยมี

ส านักวิชาที่มีร้อยละการลดลงค่อนข้างสูง ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัย มจี านวนช่ัวโมงการสอน

ลดลงร้อยละ 78.32 วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ และพยาบาลศาสตร์ มีร้อยละ

จ านวนช่ัวโมงการสอนลดลงอยู่ที่ 26.61 และ 16.63 ทั้งนี้เป็นผลมาจากจ านวนนักศึกษาที่ลด

น้อยลง รวมทั้งการปรับแผนการรับนักศกึษา และหลักสูตรในส านักวิชานั้น ๆ ด้วย 

3. ผลการวิเคราะหภ์าระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการ จ าแนกตาม

ส านักวิชา พบว่า ส านักวิชาที่มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่ามากที่สุด 5 อันดับแรก คือ

ส านักวิชาเภสัชศาสตร์ รองลงมาคือส านักวิชาสหเวชศาสตร์ ส านักวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

ส านักวิชาแพทยศาสตร์ และส านักวิชาวิทยาศาสตร์ ตามล าดับ  และส านักวิชาที่มีภาระงาน

สอนเต็มเวลาเทียบเท่าน้อยที่สุด 5 อันดับแรก ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัย รองลงมาคือ วิทยาลัย
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นานาชาติ วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ส านักวิชานิติศาสตร์ และส านักวิชา

เทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร ตามล าดับ 

4. ผลการวิเคราะห์ผลการวิเคราะห์ภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสาย

วิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ าแนกตามกลุ่มสาขาวิชา พบว่า กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์

สุขภาพมีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าของอาจารย์มากที่สุด คือ 927.19 รองลงมา คือ 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยมี

ค่า FTEF เท่ากับ 360.13 และ 270.99 ตามล าดับ และเมื่อพจิารณาเปรียบเทียบภาระงานสอน

เต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของปีการศึกษา 2566 และ 2567 พบว่า ปีการศึกษา 2567 กลุ่ม

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีภาระงานสอน

เต็มเวลาเทียบเท่าเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 10.17 และ 4.59 ตามล าดับ ส่วนกลุ่มสาขาวิชา

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าลดลงเล็กน้อย โดยลดลงคิด

เป็นรอ้ยละ 0.11  

5.1.2 ผลกำรวิเครำะห์สัดส่วนภำระงำนสอนเต็มเวลำเทียบเท่ำ (FTEF) ของพนักงำนสำย

วิชำกำรต่อจ ำนวนนักศกึษำเต็มเวลำ (FTES) จ ำแนกตำมส ำนักวิชำ  

 ผลการวิเคราะห์สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการต่อ

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) พบว่า ส านักวิชานิติศาสตร์มีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษา

เต็มเวลามากที่สุด 1 : 20.61 รองลงมา คือ ส านักวิชาการจัดการ และส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสน

ศาสตร์ โดยมีสัดส่วนภาระงานสอนต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา เท่ากับ 1 : 18.30 และ 1 : 14.65 

ตามล าดับ และส านักวิชาเภสัชศาสตร์ โดยมีสัดส่วน 1 : 2.03 รองลงมา คือ วิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร์

อัครราชกุมารี โดยมีสัดส่วน 1 : 2.45 และส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร มี

สัดส่วน 1 : 2.88 ตามล าดับ ยกเว้นส านักวิชา พยาบาลศาสตร์ แพทยศาสตร์และวิทยาลัยนานาชาติ ที่มี

สัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่าต่อนักศึกษาเต็มเวลาสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานเล็กน้อย ซึ่งมีผลต่าง

จากเกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ +0.96, +0.85 และ +0.29 ตามล าดับ  

 นอกจากนี้เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสาย

วิชาการต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของปีการศึกษา 2567 และ 2566 พบว่าส านักวิชา/วิทยาลัย

ส่วนใหญ่ของมหาวิทยาลัย มีสัดส่วนภาระงานสอนเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEF) ของพนักงานสายวิชาการต่อ

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ลดน้อยลงอย่างเห็นได้ชัด ซึ่งอาจมบีางส านักวิชาที่มีสัดส่วนที่เพิ่มมากขึ้น

แต่ยังคงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด ทั้งนี้เป็นผลมาจากประสิทธิภาพในการจัดสรรกรอบอัตราก าลัง
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ของพนักงานสายวิชาการ รวมทั้งการก าหนดและบริหารจัดการนโยบายต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยอย่างมี

ประสิทธิภาพอีกด้วย 

5.2 ข้อเสนอแนะ 

1. การพิจารณาจัดสรรกรอบอัตราก าลัง มหาวิทยาลัยจะยึดข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) 

เป็นข้อมูลหลัก และใช้ข้อมูลภาระงานสอนของอาจารย์เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาเท่านั้น 

เนื่องจากการศึกษาและวิเคราะห์ภาระงานสอนของพนักงานสายวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

เป็นผลการศึกษาภาระงานของอาจารย์ด้านการเรียนการสอนเท่านั้น โดยเป็นการนับรวมเฉพาะ

ช่ัวโมงภาคบรรยาย และช่ัวโมงภาคปฏิบัติ ไม่นับรวมช่ัวโมงการเรียนรู้ Active learning และภาระ

งานด้านอื่น ๆ เช่น ด้านบริการวิชาการ การวิจัย และการท านุบ ารุงศิละวัฒนธรรม รวมทั้งภาระ

งานที่ได้รับมอบหมาย นอกจากนี้เนื่องจากการเรียนการสอนในบางรายวิชานั้นอาจมีอาจารย์ร่วม

สอนหลายท่าน แต่ในการศึกษาวิเคราะห์ครั้งนี้ ได้ด าเนินการคิดโดยใช้ข้อมูลภาพรวมของแต่ละ

สาขาวิชา และไม่ได้นับรวมจ านวนอาจารย์พิเศษ วิทยากรจากภายนอก รวมทั้งนักวิชาการประจ า

หลักสูตรที่มาช่วยสอน จงึอาจจะส่งผลให้การวิเคราะหอ์าจคลาดเคลื่อนไปจากความเป็นจรงิได้ 

2. ในกรณีส านักวิชาที่ให้บริการการสอนรายวิชาทั่วไป และรายวิชาเฉพาะแก่ส านักวิชาอื่น เนื่องจาก

นโยบายของมหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้จัดการเรียนการสอนขนาดเล็ก (รายวิชาภาษาอังกฤษ 25 

คนต่อห้อง และรายวิชาอื่น ๆ ไม่เกิน 40 คนต่อห้อง) ดังนัน้การเพิ่มจ านวนการรับนักศกึษาในแต่ละ

ส านักวิชา ซึ่งส่งผลต่อการวางแผนการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมของมหาวิทยาลัย การ

วางแผนในการจัดสรรอัตราก าลังของพนักงานสายวิชาการ และการใช้ทรัพยากรร่วมกันของ

มหาวิทยาลัย โดยการบริหารจัดการต้องอาศัยข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) และข้อมูล

ภาระงานสอนของอาจารย์ รวมทั้งข้อมูลด้านอื่น ๆ เพื่อประกอบการตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพ

และครบถ้วน 
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ภำคผนวก 

ล ำดับ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง และเอกสำรอ้ำงอิง QR CODE 

1 
ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง มาตรฐานทางวิชาการของ
พนักงานสายวิชาการ และพนักงานสายบริหารวิชาการ พ.ศ. 2567 
ประกาศ ณ วันที่ 4 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

 

2 
คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2565 

 

3 
รายงานประจ าปีเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ปีการศึกษา 2565 

 

4 
รายงานการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ (FTEF) ประจ าปี
การศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

5 
รายงานจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา และภาระงานสอนของอาจารย์ 
ปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ  
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ล ำดับ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง และเอกสำรอ้ำงอิง QR CODE 

6 

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า (FTES) ที่มีผลต่อการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2559 – 2563 
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง 

 

7 

การศึกษาแนวทางการน าผลการวิเคราะห์หน่วยนับภาระงานของ
บุคลากร สายวิชาการ และอัตราส่วนบุคลากรสายวิชาการต่อ
จ านวนนิสิต ไปใช้ประโยชน์ ในการวางแผนการบริหารจัดการ
หลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

8 
คู่มือการปฏิบัติงาน เรื่อง การวิเคราะห์ข้อมูลนิสิตเต็มเวลา
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

9 
รายงานการวิเคราะห์นักศึกษาเต็มเวลาและภาระงานสอนของ
อาจารย์ คณะสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 
2567 
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ตำรำงแสดงข้อมูลจ ำนวนช่ัวโมงสอน และภำระงำนสอนของอำจำรย์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567 จ ำแนกตำมส ำนักวิชำและสำขำวิชำ 

ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

กำรบัญชีและกำรเงิน 4,578 975 4,428 660 5,088 15,729 9.54 1.63 9.23 1.10 10.60 32.09 

เศรษฐศาสตร์ 1,740 630 1,368 240 1,968 5,946 3.63 1.05 2.85 0.40 4.10 12.03 

การจัดการธุรกิจและ

การเงินยุคดจิิทัล 
984 150 1,620 180 1,548 4,482 2.05 0.25 3.38 0.30 3.23 9.20 

การบัญช ี 1,854 195 1,440 240 1,572 5,301 3.86 0.33 3.00 0.40 3.28 10.86 

กำรจัดกำร 6,000 270 5,412 555 5,316 17,301 12.50 0.45 11.28 0.93 11.08 36.23 

การจัดการโลจิสตกิส ์ 1,452 45 1,464 135 936 4,032 3.03 0.08 3.05 0.23 1.95 8.33 

การตลาดดิจิทัล 1,224 90 1,272 135 864 3,333 2.55 0.15 2.65 0.23 1.80 7.38 

การจัดการการท่องเท่ียว  1,524  135 1,404 135 2,580 5,778 3.18 0.23 2.93 0.23 5.38 11.93 

ศลิปะการประกอบ

อาหารอย่างมอือาชพี 

(โปรเชฟ) 

1,800 - 1,272 150 936 4,158 3.75 - 2.65 0.25 1.95 8.60 



รายงานการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า  มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ ์   |  57 

ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

ครุศำสตร์และศลิป

ศำสตร ์
9,060 2,340 5,748 3,435 13,748 34,271 18.88 3.90 11.98 5.80 28.74 69.02 

ภาษาจีน 3,876 180 1,596 615 2,016 8,283 8.08 0.30 3.33 1.03 4.20 16.93 

ภาษาไทย 1,032 135 1,776 135 2,160 5,238 2.15 0.23 3.70 0.23 4.50 10.80 

ภาษาอังกฤษ 2,052 300 1,320 360 8,196 12,228 4.28 0.50 2.75 0.60 17.08 25.20 

ครุศาสตร์ 2,100 1,725 1,056 2,325 1,376 8,522 4.38 2.88 2.20 3.95 2.97 16.09 

รัฐศำสตร์และรัฐ

ประศำสนศำสตำร ์
8,820 450 5,580 360 6,744 21,954 18.38 0.75 11.63 0.60 14.05 45.40 

ความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศ 
2,616 45 1,656 45 2,496 6,858 5.45 0.08 3.45 0.08 5.20 14.25 

สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร์ 
4,080 135 2,232 135 2,292 8,874 8.50 0.23 4.65 0.23 4.78 18.38 

สาขาวิชารัฐศาสตร์ 2,124 270 1,692 180 1,956 6,222 4.43 0.45 3.53 0.30 4.08 12.78 

นิตศิำสตร ์ 3,444 480 3,148 585 5,556 13,213 7.18 0.80 6.56 0.98 11.58 27.08 
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ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

นติศิาสตร์ 3,444 480 3,148 585 5,556 13,213 7.18 0.80 6.56 0.98 11.58 27.08 

พยำบำลศำสตร ์ 13,296 420 13,284 3,060 8,364 38,424 27.70 0.70 27.68 5.10 17.43 78.60 

พยาบาลศาสตร์ 13,296 420 13,284 3,060 8,364 38,424 27.70 0.70 27.68 5.10 17.43 78.60 

สำธำรณสุขศำสตร ์ 20,220 - 16,728 135 27,192 64,275 42.13 - 34.85 0.23 56.65 133.85 

สาธารณสุขศาสตร์ 4,668 - 4,332 - 9,972 18,972 9.73 - 9.03 - 20.78 39.53 

อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย 
7,140 - 5,604 90 8,160 20,994 14.88 - 11.68 0.15 17.00 43.70 

อนามัยสิ่งแวดลอ้ม 8,412 - 6,792 45 9,060 24,309 17.53 - 14.15 0.08 18.88 50.63 

แพทยศำสตร ์ 16,968 1,560 19,920 4,380 15,288 58,086 35.35 2.60 41.50 7.30 31.85 118.55 

การแพทยแ์ผนไทย

ประยุกต์ 
3,360 180 3,972 150 2,820 10,482 7.00 0.30 8.28 0.25 5.88 21.70 

แพทยศาสตร์ 12,708 1,020 14,532 3,990 7,920 40,140 26.48 1.70 30.28 6.65 16.50 81.55 

วทิยาศาสตร์การกฬีา

และการออกก าลังกาย 
900 360 1,416 240 4,548 7,464 1.88 0.60 2.95 0.40 9.48 15.30 
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ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

วิทยำศำสตร ์ 15,144 6,495 13,464 7,650 10,728 53,481 31.55 10.83 28.05 12.75 22.35 105.53 

ครุศาสตรบัณฑิต 

(วชิาเอกคอมพวิเตอร์

ศกึษา) 

372 105 240 345 276 1,338 0.78 0.18 0.50 0.58 0.58 2.60 

ครุศาสตรบัณฑิต 

(วชิาเอกวทิยาศาสตร์

ท่ัวไป) 

312 225 252 255 156 1,200 0.65 0.38 0.53 0.43 0.33 2.30 

ครุศาสตรบัณฑิต 

วชิาเอกชีววทิยา 
696 465 804 285 360 2,610 1.45 0.78 1.68 0.48 0.75 5.13 

เคมี 4,332 1,395 3,624 1,845 2,076 13,272 9.03 2.33 7.55 3.08 4.33 26.30 

ชวีวทิยา 3,588 1,620 3,432 1,335 2,964 12,939 7.48 2.70 7.15 2.23 6.18 25.73 

ฟิสิกส์ 1,944 990 1,572 1,875 1,584 7,965 4.05 1.65 3.28 3.13 3.30 15.40 

วทิยาศาสตร์ทางทะเล 1,068 885 1,284 195 1,680 5,112 2.225 1.475 2.675 0.325 3.500 10.200 

คณิตศาสตร์และสถิต ิ 2,832 810 2,256 1,515 1,632 9,045 5.900 1.350 4.700 2.525 3.400 17.875 

สหเวชศำสตร ์ 27,540 180 29,560 1,725 42,072 101,077 57.38 0.30 61.58 2.88 87.65 209.78 
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ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

กายภาพบ าบัด 9,984 - 9,168 - 5,544 24,696 20.80 - 19.10 - 11.55 51.45 

เทคนิคการแพทย ์ 17,556 180 20,392 1,725 36,528 76,381 36.58 0.30 42.48 2.88 76.10 158.33 

เภสัชศำสตร ์ 128,508 990 7,391 1,140 6,600 144,629 267.73 1.65 15.40 1.90 13.75 300.42 

เภสัชกรรมอุตสาหการ 91,392 990 4,343 915 3,876 101,516 190.40 1.65 9.05 1.53 8.08 210.70 

การบริบาลทางเภสัช

กรรม 
37,116 - 3,048 225 2,724 43,113 77.33 - 6.35 0.38 5.68 89.73 

เทคโนโลยกีำรเกษตร

และอุตสำหกรรม

อำหำร 

5,364 135 2,308 915 5,892 14,614 11.18 0.23 4.81 1.53 12.28 30.01 

เทคโนโลยอีาหาร 2,712 30 1,212 180 4,548 8,682 5.65 0.05 2.53 0.30 9.48 18.00 

เทคโนโลยกีารเกษตร 2,652 105 1,096 735 1,344 5,932 5.53 0.18 2.28 1.23 2.80 12.01 

วิศวกรรมศำสตร์และ

เทคโนโลย ี
15,444 1,185 8,856 915 14,952 41,352 32.18 1.98 18.45 1.53 31.15 85.28 

วศิวกรรมโยธา 5,256 105 1,608 90 2,124 9,183 10.95 0.18 3.35 0.15 4.43 19.05 
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ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

วศิวกรรมปิโตรเคมีและ

พอลิเมอร์ 
1,860 240 1,788 270 5,292 9,450 3.88 0.40 3.73 0.45 11.03 19.48 

วศิวกรรมคอมพวิเตอร์

และระบบอัจฉรยิะ 
4,344 255 1,728 285 2,664 9,276 9.05 0.43 3.60 0.48 5.55 19.10 

วศิวกรรมเคมีและเคมี

เภสัชกรรม 
1,320 270 1,248 105 1,200 4,143 2.75 0.45 2.60 0.18 2.50 8.48 

วศิวกรรมไฟฟ้า 1,560 30 1,512 - 2,064 5,166 3.25 0.05 3.15 - 4.30 10.75 

วศิวกรรมเครื่องกลและ

หุ่นยนต ์
1,104 285 972 165 1,608 4,134 2.30 0.48 2.03 0.28 3.35 8.43 

สถำปัตยกรรมศำสตร์

และกำรออกแบบ 
5,484 1,635 10,596 2,205 8,592 28,512 11.43 2.73 22.08 3.68 17.90 57.80 

สาขาวิชาการออกแบบ

ภายใน 
2,028 645 3,636 1,005 2,736 10,050 4.23 1.08 7.58 1.68 5.70 20.25 

สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 3,456 990 6,960 1,200 5,856 18,462 7.20 1.65 14.50 2.00 12.20 37.55 

สำรสนเทศศำสตร ์ 14,196 1,620 10,560 2,430 11,136 39,942 29.58 2.70 22.00 4.05 23.20 81.53 



รายงานการวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์เต็มเวลาเทียบเท่า  มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ ์   |  62 

ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

เทคโนโลยสีารสนเทศฯ 4,788 600 3,276 735 3,864 13,263 9.98 1.00 6.83 1.23 8.05 27.08 

การจัดการสารสนเทศ

ดิจิทัล 
3,852 315 2,256 270 1,680 8,373 8.03 0.53 4.70 0.45 3.50 17.20 

เทคโนโลยมีัลติมีเดียและ

แอนิเมชัน 
3,828 435 3,048 885 3,036 11,232 7.98 0.73 6.35 1.48 6.33 22.85 

นเิทศศาสตร์ 1,728 270 1,980 540 2,556 7,074 3.60 0.45 4.13 0.90 5.33 14.40 

พหุภำษำและ

กำรศึกษำทั่วไป 
6,528 7,575 2,640 7,140 6,648 30,531 13.60 12.63 5.50 11.90 13.85 57.48 

พหุภาษา 4,440 4,965 1,620 4,590 4,272 19,887 9.25 8.28 3.38 7.65 8.90 37.45 

การศึกษาทั่วไป 2,088 2,610 1,020 2,550 2,376 10,644 4.35 4.35 2.13 4.25 4.95 20.03 

วิทยำลัยทันต

แพทยศำสตร์

นำนำชำติ 

3,984 90 72 - 1,152 5,298 8.30 0.15 0.15 - 2.40 11.00 

สัตวแพทยศำสตร ์ 20,932 45 7,320 45 7,668 36,010 43.61 0.08 15.25 0.08 15.98 74.98 

วิทยำลัยนำนำชำติ 48 495 - 1,380 - 1,923 0.10 0.83 - 2.30 - 3.23 
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ส ำนักวิชำ/สำขำวิชำ 

จ ำนวนชัว่โมงทีส่อน 

รวมจ ำนวน

ชั่วโมงสอน 

ค่ำ FTE 

รวมค่ำ FTE ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 ภำคเรียนที่ 1 ภำคเรียนที่ 2 ภำคเรียนที่ 3 

ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค ทวิภำค ไตรภำค 

บัณฑิตวิทยำลัย - 45 48 90 72 255 - 0.08 0.10 0.15 0.15 0.48 

หน่วยงำนอืน่ 6,000 789 1,500 1,080 2,892 12,261 12.50 1.32 3.13 1.80 6.03 24.77 

อำจำรย์พเิศษ (จำก

ภำยนอก) 
5,328 150 1,500 1,020 2,280 10,278 11.10 0.25 3.13 1.70 4.75 20.93 

รวม  628,492   51,759   315,934   73,185   394,024   1,462,740   1,309.36   86.27   658.20   122.13   821.08   2,996.43  
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คณะผู้จัดท ำ 

ที่ปรึกษำ :  

 รศ.ดร.สุวิทย์      วุฒิสุทธิเมธาวี   

(รองอธิการบดี ก ากับดูแลส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 

นายพิพัฒนพ์ันธุ์    สุวรรณอักษร  

(หัวหนา้ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 

ดร.ศศริัศมิ์      ประสาทแก้ว  

(หัวหนา้งานวิจัย ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 

 

ศึกษำวเิครำะห์ข้อมูล และจัดท ำรำยงำน : 

นางสาวอาภาพร   นาภูม ิ 

(เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป งานวิจัยสถาบัน ส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 

 

รวบรวมข้อมูล : 

 ฝา่ยวิเคราะหร์ะบบและสารสนเทศ ศูนย์บริการการศกึษา 
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